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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫУЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
ОП. 07 ЭКОНОМИКА ОТРАСЛИ

1.1. Область применения рабочей программы
Рабочая программа учебной дисциплины является частью

программы подготовки специалистов среднего звена (далее - ППССЗ) в
соответствии с ФГОС СПО по специальности 09.02.07 Информационные
системы и программирование.

1.2. Место учебной дисциплины в структуре ППССЗ:
Дисциплина входит в профессиональный учебный цикл, в состав

общепрофессиональных дисциплин.
1.3Цели и требования к результатам освоения учебной

дисциплины
Изучение дисциплины направлено на формирование общих и

профессиональных компетенций, включающих в себя способность:
ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и

интерпретации информации, и информационные технологии для выполнения
задач профессиональной деятельности.

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и
команде.

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на
государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей
социального и культурного контекста.

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на
государственном и иностранном языках.

ПК 3.4. Проводить сравнительный анализ программных продуктов и
средств разработки, с целью выявления наилучшего решения согласно
критериям, определенным техническим заданием.

ПК 5.7. Производить оценку информационной системы для
выявления возможности ее модернизации.

ПК 6.4. Оценивать качество и надежность функционирования
информационной системы в соответствии с критериями технического
задания.

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен
уметь:
 находить и использовать необходимую экономическую

информацию.
 рассчитывать по принятой методологии основные

технико-экономические показатели деятельности организации.
 определять экономическую эффективность информационных

технологий и информационных систем с помощью различных методик.
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен
знать:
 общие положения экономической теории.
 организацию производственного и технологического процессов.
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 механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы
оплаты труда в современных условиях.

 материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы
отрасли и организации, показатели их эффективного использования.

 методику разработки бизнес-плана.
 основные понятия и термины, отражающие специфику

деятельности в сфере создания, коммерческого распространения и
применения современных средств вычислительной техники и ИТ;

 сущность экономики информационного бизнеса;
 методы оценки эффективности информационных технологий;
 способы формирования цены информационных технологий,

продуктов, услуг.
1.3. Количество часов на освоение программы

учебной дисциплины:
Максимальной учебной нагрузки обучающегося: 36 часов, в том числе:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 34часов;
самостоятельной работы обучающегося 2 часа.
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем в часах

Объем образовательной программы дисциплины 36

в т.ч.

1. Основное содержание 34

в т. ч.:

теоретическое обучение 16

практические занятия 18

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 2

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) -
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2.1. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.07 Экономика отрасли

Наименование
разделов и тем

Содержание учебного материала, лабораторные и практические
занятия, самостоятельная работа обучающегося, курсовая работа
(проект) (если предусмотрены), иные виды учебной работы в

соответствии с учебным планом

Объем
часов

Уровень
освоения

Коды компетенций,
формированию

которых
способствует

элемент программы
1 2 3 4 5

Тема 1. Общие
основы
функционирования
субъектов
хозяйствования

Содержание учебного материала ОК2, ОК4, ОК 5, ОК9,
ПК3.4, ПК 5.7, ПК6.4Отрасль в системе национальной экономики. Перспективы развития отрасли.

Понятие «предприятие». Основные признаки предприятия. Классификация
предприятий.

2 1

Самостоятельная работа обучающихся №1 Подготовка докладов на
предложенные темы: «Формы обеспечения ресурсами», «Особенности и
направления структурной перестройки экономики в России»,
«Эволюция современных предприятий». 2 3

Тема 2. Ресурсы
хозяйствующих
субъектов и
эффективность
их использования

Содержание учебного материала
Общее понятие об основном капитале и его роль в производстве.
Классификация элементов основного капитала и его структура. Учет и
оценка основного капитала. Показатели эффективного использования и
воспроизводства основного капитала (основных фондов). Общее понятие
оборотного капитала. Роль оборотного капитала в процессе производства.
Состав и структура оборотного капитала. Оборотные средства: состав и
структура.

2 1

Персонал хозяйствующего субъекта и его классификация. Списочный и
явочный состав работающих. Планирование кадров и их подбор. Рабочее
время и его использование. Бюджет рабочего времени. Характеристика
производительности труда персонала. Мотивация труда. Тарифная система
оплаты труда.

2 1

Практическое занятие №1 Определение показателей эффективности
использования основного капитала. 4 2
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Практическое занятие №2 Определение показателей эффективности
использования оборотного капитала. 2 2
Практическое занятие №3 Определение показателей эффективности
использования трудовых ресурсов 2 2

Тема 3. Результаты
коммерческой
деятельности

Содержание учебного материала
Понятие и состав издержек производства и обращения. Классификация
затрат по признакам. Калькуляция себестоимости и ее значение. Методика
составления смет косвенных расходов и их включение в себестоимость.
Ценовая политика субъекта хозяйствования. Цены и порядок
ценообразования. Ценовая стратегия предприятия.
Понятие качества продукции. Сертификация продукции. Понятие
конкурентоспособности. Понятие «продукт» и «услуга», методы и единицы
измерения продукции.

2

1

Доход предприятия, его сущность и значение. Общий финансовый результат
–балансовая прибыль. Состав балансовой прибыли и особенности
формирования в современных условиях. Рентабельность–показатель
эффективности работы субъекта хозяйствования. Виды рентабельности.
Финансовое обеспечение хозяйствующих субъектов. Собственность и
заемные средства.

4
1

Практическое занятие №4 Определение видов издержек и расчет затрат на
производство 4 2
Практическое занятие №5 Определение оптовых и розничных цен на
продукцию 2 2
Практическое занятие №6 Определение прибыли и показателей
рентабельности 4 2

Тема 4.
Планирование и
развитие
деятельности
хозяйствующего
субъекта

Содержание учебного материала
Показатели технического развития и организации производства. Показатели
экономической эффективности капитальных вложений в новую технику:
приведенные затраты, коэффициент эффективности и срок окупаемости. 2 1

Тема5.Экономика Содержание учебного материала
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ИТ- отрасли Тенденции и перспективы развития IT-индустрии. SWOT-анализ.
Формирование стоимости и цены информационных технологий, продуктов,
услуг. Основные показатели деятельности фирмы в IT-отрасли: издержки,
цена, прибыль, рентабельность. Критерии оценки эффективности
применения информационных технологий

2 1

Промежуточная аттестация–дифференцированный зачет 2
Итого по дисциплине: 36
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3.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1 Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены следующие

специальные помещения: «Кабинет экономика отрасли»
Оборудование учебного кабинет: Рабочее место преподавателя, рабочие места

обучающихся, доска меловая, интерактивный комплекс c лицензионным программным
обеспечением (доска интерактивная ihterwriteSchoolBoard 1077 диагональ 77,5 дюймов
«электромагнетик»; подставка мобильная – ПМУ; проектор BenQProiector МР 512 (2200
ЛЮМЕН, 2500:1, 800*600, D-Sub, RSA, S-Video, USB, ПДУ); подвес для проектора
универсальный; корпус MidiTowerATXIN-WINS606 450WPIVATX, USB+AUDIO,
AIRODUCK, Black/Silver; монитор ЖК 17 «ViewsonikVA703B/3/4»; клавиатура CeniusKB-
06XEUSB; мышь оптическая CeniusNetScroll 110 WhiteOptikal (800 dpi), USB); калькуляторы.

Технические средства обучения: интерактивный комплекс c лицензионным
программным обеспечением (доска интерактивная ihterwriteSchoolBoard 1077 диагональ
77,5 дюймов «электромагнетик»; подставка мобильная – ПМУ; проектор BenQProiector
МР 512 (2200 ЛЮМЕН, 2500:1, 800*600, D-Sub, RSA, S-Video, USB, ПДУ); подвес для
проектора универсальный; корпус MidiTowerATXIN-WINS606 450WPIVATX,
USB+AUDIO, AIRODUCK, Black/Silver; монитор ЖК 17 «ViewsonikVA703B/3/4»;
клавиатура CeniusKB-06XEUSB; мышь оптическая CeniusNetScroll 110 WhiteOptikal (800
dpi), USB); калькуляторы.

Лицензионное программное обеспечение:
1) «Р7-Офис». Договор № ЦЗ-1К-033 от 21.12.2022 г. с ООО

«СолярисТехнолоджис», г. Саратов (с 01.01.2023, бессрочно).
2) KasperskyEndpointSecurity (антивирусное программное обеспечение).
Сублицензионный договор № 6-887/2024/КСП-170 от 06.12.2024г. Срок

действия договора: 01.01.2025г.-31.12.2025г.
3) Электронный периодический справочник «Система ГАРАНТ».
Исполнитель – ООО «Сервисная Компания «Гарант-Саратов», г. Саратов.
Договор об оказании информационных услуг № С-4384/223-019 от 09.01.2025г.
Срок действия договора: 01.01.-30.06. 2025г.
4) Справочная Правовая Система КонсультантПлюс
Исполнитель: ООО «Принцип», г. Саратов
Договор адаптации и сопровождения экземпляров систем КОНСУЛЬТАНТ

ПЛЮС№25-173/223-018 от 09.01.2025г.
Срок действия договора: 01.01.-30.06. 2025г.

3.2. Информационное обеспечение реализации программы
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен иметь

печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы для использования в
образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда образовательной организацией
выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже печатных и (или) электронных изданий в
качестве основного, при этом список может быть дополнен другими изданиями.

3.2.1. Основные электронные издания
1. Федотов, В. А. Экономика: учебник / В.А. Федотов, О.В. Комарова. — 4-е изд.,

перераб. и доп. — Москва: ИНФРА-М, 2023. — 196 с. — (Среднее профессиональное
образование). - ISBN 978-5-16-015038-3. - Текст: электронный. - URL:
https://znanium.ru/catalog/product/1911500

https://znanium.ru/catalog/product/1911500
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2. Дробышева, Л. А. Экономика, маркетинг, менеджмент: учебное пособие / Л. А.
Дробышева. - 8-е изд. - Москва: Дашков и К, 2022. - 150 с. - ISBN 978-5-394-04671-1. - Текст:
электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/2085963

3.Океанова, З. К. Основы экономики: учебное пособие / З.К. Океанова. — 5-е изд.,
перераб. и доп. — Москва: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2023. — 287 с. — (Среднее
профессиональное образование). — DOI 10.12737/24634. - ISBN 978-5-8199-0728-3. - Текст:
электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2012564

3.2.2 Дополнительные учебные издания
1. Менеджмент: методы принятия управленческих решений: учебное пособие

для среднего профессионального образования / П. В. Иванов [и др.]; под редакцией П. В.
Иванова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2020. — 276 с. —
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13050-8. -Текст: электронный/
/ЭБСЮрайт[сайт]. —URL: https://urait.ru

2. Грибов В.Д. Менеджмент: учебное пособие/ Грибов В.Д.—Москва:
КноРус,2021. —275с.—ISBN978-5-406-02602-1. —URL:https://book.ru

3. Растова Ю.И. Экономика организации: учебное пособие / Растова Ю.И.,
Масино Н.Н., Фирсова С.А., Шматко А.Д. — Москва: КноРус, 2021. —200 с.—ISBN978-
5-406-03063-9. —URL:https://book.ru

https://znanium.com/catalog/product/2085963
https://znanium.ru/catalog/product/2012564
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

4.1. Формы и методы контроля и оценки результатов обучения
Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы

оценки
Перечень знаний, осваиваемых в
рамках дисциплины:
- общие положения экономической
теории.
- организацию производственного и
технологического процессов.
- механизмы ценообразования
на продукцию (услуги), формы
оплаты труда в современных
условиях.
- материально-технические,
трудовые и финансовые
ресурсы отрасли и организации,
показатели их эффективного
использования.
- методику разработки бизнес-
плана.
- основные понятия и термины,
отражающие специфику
деятельности в сфере создания,
коммерческого
распространения и применения
современных средств
вычислительной техники и ИТ;
- сущность экономики
информационного бизнеса;
- методы оценки эффективности
информационных технологий;
- способы формирования цены
информационных технологий,
продуктов, услуг.

«Отлично» - теоретическое
содержание курса освоено
полностью, без пробелов, умения
сформированы, все
предусмотренные программой
учебные задания выполнены,
качество их выполнения оценено
высоко.
«Хорошо» - теоретическое
содержание курса освоено
полностью, без пробелов,
некоторые умения
сформированы недостаточно, все
предусмотренные программой
учебные задания выполнены,
некоторые виды заданий
выполнены с ошибками.
«Удовлетворительно» -
теоретическое содержание курса
освоено частично, но пробелы не
носят существенного характера,
необходимые умения работы с
освоенным материалом в
основном сформированы,
большинство предусмотренных
программой обучения учебных
заданий выполнено, некоторые
из выполненных заданий
содержат ошибки.
«Неудовлетворительно» -
теоретическое содержание курса
не освоено, необходимые умения
не сформированы, выполненные
учебные задания содержат
грубые ошибки.

Устный опрос
Письменный опрос
Тестирование
Оценка практических
работ
Промежуточная аттестация:
дифференциальный зачет
(зачет с оценкой) в форме
тестирования

Перечень умений, осваиваемых в
рамках дисциплины:
- находить и использовать
необходимую экономическую
информацию.
-рассчитывать по принятой
методологии основные технико-
экономические показатели
деятельности организации.
-определять экономическую
эффективность информационных
технологий и информационных
систем с помощью различных
методик.
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