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1. Цель освоения дисциплины 

Целью освоения дисциплины «Менеджмент» является формирование у 

обучающихся навыков межличностного общения, установления 

психологического контакта, планирования и организации работы 

подразделения, разработки мотивационной политики, принятия эффективных 

управленческих решений на основе применения принципов и методов 

менеджмента. 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

В соответствии с учебным планом по направлению подготовки 08.03.01 

«Строительство» дисциплина «Менеджмент» относится к дисциплинам 

обязательной части первого блока. 
Для изучения данной дисциплины необходимы знания, умения и навыки, 

формируемые предшествующими дисциплинами: «История». 

Дисциплина «Менеджмент» является базовой для изучения дисциплин: 

«Безопасность жизнедеятельности», «Правоведение», «Основы организации и 

управления на предприятиях тепло-, газоснабжения», «Основы метрологии и 

стандартизации в системах тепло-, газоснабжения» а также при подготовке к 

процедуре защиты и защите выпускной квалификационной работы. 

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, 

соотнесенных с индикаторами достижения компетенций 

Изучение данной дисциплины направлено на формирование у 

обучающихся компетенций, представленных в табл.1. 
Таблица 1 

Требования к результатам освоения дисциплины 

№ Код Содержание Индикаторы В результате изучения учебной дисциплины 

п/ компет компетенции достижения обучающиеся Должны: 

п | енции (или ее части) компетенций знать уметь владеть 

1 2 3 4 5 6 7 

1 | УК-2 Способен УК-2.1 определение применять методами 

определять Представлен | понятия методы принятия 

круг задач в ие менеджмент, | эффективного управленчески 
рамках поставленно | основные менеджмента в | хрешений 

поставленной й задачи в функции подразделениях 

цели и виде менеджмента, | организации, 

выбирать конкретных | цели планировать, 

оптимальные заданий менеджмента, | организовывать 

способы их УК-2.2 принципы и 

решения, Выбор менеджмента | контролировать 

исходя из способа и этапы | работу 
действующих | решения принятия исполнителей 

правовых норм, | задачи управленческ 

имеющихся профессиона | их решений 

ресурсов и ЛЬНОЙ ВИДЫ 



отраничений деятельност 
и с учетом 

наличия 

отраничений 

и ресурсов 
УК-2.3 

Составление 

последовате 
льности 

(алгоритма) 

решения 

задачи 

менеджмента 



4. Объем, структура и содержание дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 

часов. 

Таблица 2 

Объем дисциплины 

Количество часов 

в т.ч. по семестрам 

Всего оз 456 [71| 8 
Контактная работа — всего, в т.ч.: 36,1 36,1 

аудиторная работа 36 36 

лекции 18 18 

лабораторные х х 

практические 18 18 

промежуточная аттестация 0,1 0,1 

контроль 

Самостоятельная работа 71,9 71,9 

Форма итогового контроля 3 3 

Курсовой проект (работа) х х 

Таблица 3 

Структура и содержание дисциплины 

№ ь Контактная Самостоятельная Контроль 

пит 5 работа работа 

ЕЕ 8 
Тема занятия. о ы ЗЕ ба Ба Е 
Содержание я Е 8 я8 2з Ы 5. 

[7 |) о | Е [5 Е Я [ва о 

о |8 а” 2 ы 
"> я | 5 5 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

3 семестр 

Понятие и содержание 

менеджмента. — Предмет, 

принципы и методы 

1. | менеджмента. Взаимосвязь 1 Л В 2 4 ТК - 

управления и 

менеджмента. Цели и 

задачи менеджмента. 

История развития и 

современное понятие 
2. | менеджмента. Развитие 1 ПЗ Т 2 4 ВК |УО 

отечественного 

управления. 

Эволюция развития 

менеджмента и его 

основные концепции. 
З. Природа и исторические 2 Л т 2 4 тк 

тенденции развития УО 

управления. Факторы, 

условия и эволюционные 

этапы _ возникновения _и 



развития менеджмента. 

Школы менеджмента. 

Эволюция менеджмента 

и его основные 

концепции. Изучение 

основных школ и 

концепций менеджмента. 

ПЗ ТК УО 

Инфраструктура 

менеджмента. 
Инфраструктура 

менеджмента и факторы ее 

определяющие. Уровни 

управления как форма 

разделения 

управленческого труда. 

ТК УО 

Организационные 
структуры менеджмента. 

ПЗ ТК УО 

Национально- 

культурные особенности 

и характеристики 

современных моделей 

менеджмента. 
Американская модель 

менеджмента. Европейская 

модель менеджмента. 
Японская модель 

менеджмента. 

Особенности современного 

российского менеджмента. 

ТК УО 

Особенности российского 

менеджмента и 

национальной культуры. 

ПЗ РК УО 

Природа и состав 

функций менеджмента. 
Менеджмент как единый 

процесс взаимосвязанных 

функций. Понятие и 

развитие функций 

менеджмента. Содержание 

и характерные черты 

функций менеджмента. 

ТК УО 

10. 
Контроль в менеджменте 

Лидерство и руководство 
в менеджменте. 

ПЗ ТК УО 

11. 

Мотивация деятельности 
в менеджменте. Понятие и 

виды мотивации. 

Содержательные 

концепции мотивации. 

Процессный подход к 

мотивации. — Содержание 

мотивационного 

механизма. 

ТК УО 

12. Содержание _различных ПЗ ТК УО 



теорий мотивации. 

Стиль руководства и 
образ менеджера. Стиль: 

понятие и — сущность. 

13| Авторитарный СТИЛЬ. 7 Л Т 2 4 ТК |УО 

Либеральный СТИЛЬ. 

Демократический — стиль. 

Образ менеджера. 

Методы и стили 

менеджмента. 
14. 

Управление конфликтом. 

Сущность, содержание 
конфликта. Правомерность 

15.| конфликтов. Причины 8 Л Т 2 4 ТК |УО 

конфликтов. Типы 

конфликтов. Управление 

конфликтом. 

Формирование и 

развитие трудовых групп 
16.| в менеджменте. 9 ПЗ Т 2 4 ТК УО 

Управление конфликтами 

в трудовой группе. 

Эффективность 
менеджмента. Сущность 

эффективности 

менеджмента. Способы 

17.| анализа и оценки | 10 Л Т 2 4 ТК |УО 

эффективности 

менеджмента. Критерии и 

показатели эффективности 

менеджмента. 

Эффективность системы И ПЗ Т 2 3,9 РК |УО 

18. менеджмента. ТР д 
Итого: 38 71,9 

Примечание: 
Условные обозначения: 

Виды аудиторной работьг: Л — лекция, ПЗ - практическое занятие, 

Формы проведения занятий: В — лекция-визуализация, Т — лекция / занятие, проводимое в 

традиционной форме, ДИ-деловая игра.. 

Виды контроля: ВК - входной контроль, ТК — текущий контроль, РК — рубежный контроль, , 

ВыхК - входной контроль. 

Форма контроля: УО - устный опрос, З-зачет, Д-доклад. 

5. Образовательные технологии 

Организация занятий по дисциплине «Менеджмент» проводится по видам 

учебной работы: лекции, практические занятия, текущий контроль. 

Реализация компетентностного подхода в рамках направления подготовки 

08.03.01 «Строительство» предусматривает использование в учебном процессе 

активных и интерактивных форм проведения занятий в сочетании с 



внеаудиторной работой для формирования и развития профессиональных 
навыков обучающихся. 

Лекционные занятия проводится в поточной аудитории с применением 
мультимедийного проектора в виде учебной презентации. Основные моменты 
лекционных занятий конспектируются. 

Целью практических занятий является закрепление и углубление знаний, 

полученных при изучении теоретического курса менеджмента, формирование 
навыков работы руководителей разного уровня управления в социально- 
экономических системах, а также умение применять на практике полученные 
теоретические знания. 

Для достижения этих целей используются интерактивные методы — деловая 
игра. 

Деловая игра активизирует участников, их мыслительную и познавательную 

деятельность; деловая игра развивает навыки самостоятельного исследования и 
оценки информации, а также способности находить новые источники получения 
необходимой информации для достижения поставленной цели, мотивирует 
участников на принятие оптимальных решений в профессиональной 
деятельности, в том числе в условиях неопределенности, деловая игра развивает 
способности к моделированию проблемной ситуации, выявлению причинно- 
следственной связи между событиями и явлениями, формирует аналитическое 
мышление, умение отчетливо и убедительно излагать свою точку зрения, 
повышает квалификацию специалиста, а также уменьшает количество 
совершаемых ошибок на практике в профессиональной деятельности, поскольку 
основные проблемные ситуации участники проживают и лично их разрешают в 
процессе обучения. 

Самостоятельная работа охватывает проработку обучающимися отдельных 
вопросов теоретического курса. 

Самостоятельная работа осуществляется в индивидуальном и групповом 
формате. Самостоятельная работа выполняется обучающимися на основе учебно- 
методических материалов дисциплины (приложение 2). Самостоятельно 
изучаемые вопросы курса включаются в вопросы выходного контроля.



6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

а) основная литература (библиотека СГАУ) 

Используется при 
№ Наименование, ссылка для Место издания, изучении 

электронного доступа или кол-во Автор(ы) издательство, лено 
п экземпляров в библиотеке год р 

(из п. 4, таб. 3) 

Менеджмент: Учебное пособие 

В р://упаптии. сот/ооКтеа42 р НИЦ ИНФРА- 
1 | р26оок=452755 Балашов А.П. | М 2015. 1-18 

Основы менеджмента: учебник НИЦ 

2 В рз://хпаппит.соп/врес/сааю?/ | Гуськов Ю. ИНФРАМ 1-18 
аи ог/ 1 =8Раефе42-дс2а-11е4- В > 
489-9061 1с314е4с 2016 

6) дополнительная литература 

№ Наименование, ссылка для Автор(ы) Место издания, | Используется при 

м. электронного доступа или кол-во р издательство, | изучении разделов 
ип экземпляров в библиотеке тод (из п. 4.3) 

1 2 3 4 5 

Основы менеджмента: 

Учебник р://упаппит.соп/боокг НИЦ ИНФРА- 

1 | сад2.рпр?оок=507285 Егоршин А. П. М, 2015 118 

Менеджмент: основные термины 

и понятия: Словарь 

2 | Вар://ипаппит.соп/ИбооКтеад2.рЮр Кисляков Г. В., | НИЦ ИНФРА- 1-18 
— Кислякова Н.А М, 2016 Фо0к=456118 

в) ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

Для освоения дисциплины рекомендуются следующие сайты 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 
1. Административно-управленческий портал - Режим доступа: 

Бир: //уумл.апр.го/бооК$/1002. Вит 
2. Научная электронная библиотека еМВКАКУ.КО — Режим доступа: 
Бир://еПОгагу.ги. 

3. Образовательные ресурсы Интернета. Экономика. Режим доступа: 

Бир: //уухиуу. аПепо. г/едфи/есопот>. Вии 

г) периодические издания 
1. Журнал «Актуальные проблемы экономики и менеджмента» - Режим доступа: 

Бир://е1гагу га/сощеп{$.азр? ие =51090 
2. Журнал «Лидерство и менеджмент» - Режим доступа: 

Бир://егагу га/сотеп{$.азр? ие! =53431 
3. Журнал «Экономика и современный менеджмент: теория и практика» Режим 

доступа: В@р://е1гагу.га/сотет.азр?Ие!9=37918 



д) информационные справочные системы и профессиональные базы 
данных 

Для пользования стандартами и нормативными документами рекомендуется 
применять информационные справочные системы и профессиональные базы 
данных, доступ к которым организован библиотекой университета через 
локальную вычислительную сеть. 

Для пользования электронными изданиями рекомендуется использовать 
следующие информационные справочные системы и профессиональные базы 
данных: 

1. Научная библиотека университета ....... 

Базы данных содержат сведения обо всех видах литературы, поступающей в 
фонд библиотеки. Более 1400 полнотекстовых документов (учебники, учебные 
пособия и т.п.). Доступ — с любого компьютера, подключенного к сети Интернет. 

2. Электронная библиотечная система «Лань» Пр://еЛапфоокК. сот. 
Электронная библиотека издательства «Лань» - ресурс, включающий в себя 

как электронные версии книг издательства «Лань», так и коллекции 
полнотекстовых файлов других российских издательств. После регистрации с 
компьютера университета — доступ с любого компьютера, подключенного к сети 
Интернет. 

3. «Университетская библиотека ОМЕЛМЕ» ВИр://\лумм. Боос. ги. 
Электронно-библиотечная система, обеспечивающая доступ к книгам, 

конспектам лекций, энциклопедиям и словарям, учебникам по различным 
областям научных знаний, материалам по экспресс-подготовке к экзаменам. 
После регистрации с компьютера университета — доступ с любого компьютера, 
подключенного к сети Интернет. 

4. Научная электронная библиотека е ЛВКАКУ.КЦО. пир: //еИгагу. ги. 
Российский информационный портал в области науки, медицины, 

технологии и образования. На платформе аккумулируются полные тексты и 
рефераты научных статей и публикаций. Доступ с любого компьютера, 

подключенного к сети Интернет. Свободная регистрация. 
5. Информационная система «Единое окно доступа к образовательным 

ресурсам». ВИр://млидо\у.еди.ги. 
Информационная система предоставляет свободный доступ к каталогу 

образовательных Интернет-ресурсов и полнотекстовой электронной учебно- 

методической библиотеке для общего и профессионального образования. Доступ 
с любого компьютера, подключенного к сети Интернет. 

6. ЭБС «Юрайт» Вр: //млилми БТ По-оппе. ги. 
Электронно-библиотечная система издательства «Юрайт». Учебники и 

учебные пособия от ведущих научных школ. Тематика: «Бизнес. Экономика», 
«Гуманитарные и общественные науки», «Естественные науки», «Информатика», 

«Прикладные науки. Техника», «Языкознание. Иностранные языки». Доступ - 

после регистрации с компьютера университета с любого компьютера, 
подключенного к [фегпе. 

7. Поисковая система боозе. Режим доступа: ВИрз://\лим. сообе.ги/ 
8. Поисковая система Ма!.ги. Режим доступа: ВИрз://та11.га/ 

9. Поисковая система Рамблер. Режим доступа: ВИрз://\у\иум гала ег. ги/ 
10. Поисковая система Яндекс. Режим доступа: ВИрз://м\м\м.уап4дех.го/ 



е) информационные технологии, используемые при осуществлении 

образовательного процесса: 

К информационным технологиям, используемым при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине, относятся: 

Наименование Тип программы 
. (расчетная, 

раздела учебной 
Наименование программы обучающая, 

дисциплины 
(модуля) контролирующая, 

вспомогательная) 

2 3 4 

Все разделы 1) Право на использование М!сто5оЙ вспомогательная 

дисциплины РезКюор Едисайоп АП Глас Гас/ЗА Раск ОГУ 

Е 1У Асашс Ещ Лицензиат —- ООО 

«Современные технологии», г. Саратов. 

Контракт № 0024 на передачу 

неисключительных (пользовательских) прав 

на программное обеспечение от 11.12.2018 

Г. 

Все разделы 2) Право на использование программного вспомогательная 

дисциплины продукта ЕЗЕТ №ООЗ2 Апйупа$ Ви$ше$5 

ЕЧюп тепе\уа| Юг 2041 изег (продление 

2041 лицензий на срок 12 месяцев). 

Лицензиат -— ООО — «Компьютерный 

супермаркет», г. Саратов. Контракт № 0025 

на приобретение прав на использование 

средств антивирусной защиты от 11.12.2018 

Г 

Все разделы 3) Версия специальных информационных справочная 

ДИСЦИПЛИНЫ массивов электронного периодического 

справочника «Система ГАРАНТ». 

Исполнитель — ООО «Сервисная Компания 

«Гарант-Саратов», г. Саратов. 

Договор об оказании информационных 

услуг № С-3276/223-981 от 01.07.2019 г. 

7. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) 

Для проведения занятий лекционного и семинарского типов, , групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

имеются учебные аудитории для проведения учебных занятий с меловыми или 

маркерными досками, достаточным количеством посадочных мест и 

освещенностью. Для использования медиаресурсов необходимы проектор, экран, 

компьютер или ноутбук, по возможности -— частичное затемнение дневного света. 

Для проведения практических занятий и контроля самостоятельной работы 

по дисциплине «Менеджмент» имеются учебные аудитории для проведения 

учебных занятий №№ 349, №№ 120. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся читальные залы 

библиотеки оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к 



сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно- 
образовательную среду университета. 

8. Оценочные материалы 

Оценочные материалы, сформированные для проведения текущего 
контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по 
дисциплине «Менеджмент» разработаны на основании следующих документов: 

- Федерального закона Российской Федерации от 29.12.2012 М 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями); 
- приказа Минобрнауки РФ от 05.04.2017 № 301 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 
программам высшего образования — программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры»; 
Оценочные материалы представлены в приложении 1 к рабочей программе 

дисциплины и включают в себя: 
- перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы; 
- описание показателей и критериев оценивания компетенций на 

различных этапах их формирования, описание шкал оценивания; 
- типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 
характеризующие этапы формирования компетенций в процессе 
освоения образовательной программы; 

- методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 
формирования компетенций. 

9. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы 

Перечень учебно-методического обеспечения самостоятельной работы 
представлен в приложении 2 к рабочей программе по дисциплине «Менеджмент». 

10. Методические указания для обучающихся по изучению 

дисциплины «Менеджмент» 
Методические указания по изучению дисциплины «Менеджмент» включают в 

себя’: 
1. Краткий курс лекций. 

2. Учебно-методическое пособие по дисциплине «Менеджмент» для 

проведения практических занятий. 

Рассмотрено и утверждено на заседании 

кафедры «Менеджмент и ВЭД в АПК» 

«27» августа 2019 года (протокол № 1)



Лист изменений и дополнений, 

вносимых в рабочую программу дисциплины 

«Менеджмент» 

Дополнения и изменения, внесенные в рабочую программу дисциплины «Менеджмент» 

на 2019/2020 учебный год: 

Сведения об обновлении лицензионного программногообеспечения 

Наименование программы Примечание 

ЕЗЕТМОО 32 

Реквизиты подтверждающегодокумента: 
Право на использование программного продукта Е$ЕТМОО32 
АппуизВизтезЕЧюпгспе\уа ог 2041 изег (продление 2041 лицензий 
на срок 12 месяцев). Лицензиат — ООО «Компыотерный супермаркет», 
г. Саратов. 
Контракт № 0025 на приобретение прав на использование средств 
антивирусной защиты от 11.12.2018 г. 

Срок действия 
контракта истек 

КазрегзкуЕпарои$есигиу 

Реквизиты подтверждающегодокумента: 
Право на использование антивирусного программного обеспечения 
КазрегзкуЕпаройи$есигиу для бизнеса - Стандартный (1500-2449) 1 
уеагЕдисаНопаИ 1сепсе. Лицензиат - ООО «СолярисТехнолоджис», г. 
Саратов. 

Контракт № ЕП-113 на оказание услуг по передаче неисключительных 
(пользовательских) прав на антивирусное программное обеспечение с 
внесением соответствующих изменений в  аттестационную 
документацию по требованию защиты информации от 11.12.2019 г. 

Переход на новое 
лицензионное программное 

обеспечение 

Актуализированная рабочая программа учебной дисциплины «Менеджмент» 

рассмотрена и утверждена на заседании кафедры «Менеджмент и ВЭД в АПК» «11» 
декабря 2019 года (протокол № 5). 

И.о. заведующего кафедрой 
(подпись) 

И.Л. Воротников



Лист изменений и дополнений, 

вносимых в рабочую программу дисциий 
«Мепеджмеит» 

Дополнения и изменения. виессиные в рабочу
ю программу дисциплины «Менеджмеит» 

на 2019/2020 учебный год: 
; 

6. Учебно-методическое и информа
ционное обеспечение дисциилины

 

е) информационные технологии, используемые при 
осуществлении образователь- 

ного процесса: 
| 

. программное обеспечение: 
Е р 

Наименование 
‚ дения об обновлении ли- 

№ раздела учебной 
Тип иензионного программного | 

Наименование программы & | 

п/п дисциплины программы | обеспечения | 

(модуля) р — 

1 Все Мисгозой ОезКюр Е4исаИоп Вспомога- Вспомогательное программное | 

темы (Мисгозой Ассез$, М!сго5ой тельная обеспечение: | 

практики Ехсе!, М!сгозой ш®юРа!, М!- | | 

сгозой ОпеМие, Мисгозой Предоставление  неисключи- 

ОицНоок, М!сгозой Ро\уегРойт(, 
тельных правна ПО: | 

Мисгозой РиБИзпег, М!сгозой ОзкрЕаи АБМО 65АРК ОГУ | 

ЗпагеРойЕ  \Могк5расе, МН ЕТУ АсатсЕп! | 

сгозой \У1зю УМте\мег, М!сгозой $, 3 | 

\!ога) Предоставление ие исвлю* 

тельных прав ПО: 

Реквизитыподтверждающе- МИсРозой ОГИсе 365 Рго Р№шх 

годокумента: Ореп${шЧеп$ ЗПаге4 Зегуег АН 

Правонаиспользование м: ГоэбибзУБОБУ МЫ 1МШАс- } 

сгозой Оезкюр Едисайоп АП 
плс Апе \у/Расийу | 

11211с/5А Раск ОБУ Е 1У 2 | 

АсЧтсЕп(. Лицензиат - ООО Лицензиат- ООО «КОМПА- | 

«Современные технологии», РЕКС»,; г. Саратов | 

г. Саратов. 
| 

Контракт № 0024 на передачу Контракт № А-032 на передачу | 

неисключительных (пользова- неисключительных (пользова- 

тельских) прав на программ- тельских) прав на программное | 

ное обеспечение от 11.12.2018 обеспечение от 23.12.2019 г. | 

Е. 2 } | 

Актуализированная рабочая программа дисцип
лины «Менеджмент» рассмотрена 

и утверждена на заседании кафедры «Про
ектный менеджмент и ВЭД:в АПК» «23» 

декаб- 
г | 

ря 2019 года (протокол № 5а). к 

Заведующий кафедрой й И.Л. Воротников 

блпись)



„Лист изменений и дополнений, 

вносимых в рабочую программу дист 
«Менеджмент» 

илины 

Дополнения и изменения. внесенные в рабочую програм 

мент» на 2019/2020 учебный гол: 

ту дисциплины «Менедж- 

6. Учебно-метод ческое и информ ционное обеспечение дисциилины 

е) информационные технологии. используемые при осуществлении образовагель- 

ного процесса: 

Фе программное обеспечение: 

Нанменование Е бе ЛЬ, че не = 
№ раздела учебной м > , ы . Рий ценяциния о программно 
п/п дисциплины ИмеИОвАнИеиротрамыи программы обеспечения 

(модуля) | 
1 Все темы дисци- | Электронный периодический Вспомога- Вспомогательное программное \ 

плины справочник «Система ГА- тельная обеспечение: 
РАНТ» 

| Прелоставаение поемиаи 

Реквизиты подтверждаю- } ровтекуних версий специ- 

шего локуменга: альиых ниформанионных 
Версия специальных инфор-! массивов электоонного перио- 

мационных массивов элек- дического справочника «Си- | 
тронного периодического сгема ГАРАИТЬ 
справочника «Система ГА- ! 
РАНТ». Исполнитель —- ООО Исполнитель ООО «Сервис- 
«Сервисная Компания «Га- ная Компания «Гарант- 
рант-Саратов». г. Саратов Саратов... г Сарчгов 

Договор об оказании инфор- ! | 
мационных — услу! № © 

3276/2 
Договор оо чвиз : зави ниформ 

3-981 ог01.07.2019 г. | | нионных усл &-3379,2 

| 173 0: 01.05.2020 4. 

Актуализированная рабочая программа дисциилипы «Менеджмент» рассмотрена и 

утверждена на заседании кафедры «Проскеный мене скменг и внесшие канемичсская дея 

тельность в АПК» «01» марта 2020 года (протоко.г № $). 

Заведующий кафедрой И Л. Воротииков 
(поднись) 



Лист изменений и дополнений, 

вносимых в рабочую программу дисциплины 

«Менеджмент» 

Дополнения и изменения. внесенные в рабочую программу дисциплины «Менедж- 

мент» на 2020/2021 учебный год: 

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение диециилины 

е) информационные технологии. используемые при осуществлении образователь- 

ного процесса: 
® программное обеспечение: 

_ Е он еж 
Наименование '  Свеления об обновлении ти 

№ | раздела учебной Рин ‚  ценяюнного программного 
Наименование програму! 

п/п дисциплины при раммы обехнечения 

(модуля) те . А Е 
1 Все разделы Электронный периодический | Вспомога- | Вспомогатеныию программное | 

дисциплины справочник «Система ГА- ‚  тельная обеспечение` | 
РАНТ» 

Прелоставление экземпля- 
ровгекуиих  вереий  снени- Реквизиты подт верждаю- | 

щего докуменга: `альных информационных 
Экземиляры текуших веренй миесивов олекгоониеи лурио- 

специальных — информацион дического справочника «Си- 

ных массивов электронного | : стема ГАРАНТ» | 
(СИМ) периодического спра- | Исполнитель < ООО «Сервис- 

вочника «Система ГАРАНТ». | ная Компания «Гарант- | 
Исполнитель - ООО «Сер- Сарагов», г. Саратов. | 

висная Компания «Гарант- Договор об оказании информа- | 
Саратов». г. Саратов ционных услле № С.3191 223. 

| Договор об оказании инфор- $05 0121.08.2020 1. 

мационных уецг № ( Сроь  лейстиия логовору 01 | 

3579.225-173 01 01.03.2020 1. хентября — ЗЕ лекабря 2020 то- 

а. ЕН 55 ь ИИ 

Актуализированная рабочая программа дисциплины «Менеджмент» рассмотрении 
утверждена на заседании кафедры «Проектный менеджмент и внешиеэкономическая лея- 
тельность в АПК» «28» августа 2020 гола (прогоко.г № 1). 

Заведующий кафедрой И.Л. Ворогников 
(подпись)



Лист изменений и дополнений, 

вносимых в рабочую программу дисциплины 

«Менеджмент» 

Дополнения и изменения, внесенные в рабочую программу Дисциплины 

«Менеджмент» на 2020/2021 учебный год: добавлены новые источники учебной 

литературы 2020 года в п. 6. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

дисциплины 

а) основная литература (библиотека СГАУ) 

№ | Наименование, ссылка для электронного Автор(ы) Место Используется 

п/п | доступа или количество экземпляров в издания, при изучении 
библиотеке издательство, разделов 

год 

1 2 3 4 Э 

1 | Бренд-менеджмент О.Г. Издательство | Все разделы 

Кузьмина |:РИОР 
В рз://паппата.соп/са{а1о/доситепЕ?1 
9=357091 2020. — 176 

с. - [3ЗВМ 
978-5-369- 
01614-5 

2 | Инновационный менеджмент Ю.М. Издательство | Все разделы 

В рз://хпапиалта.сог/са{а1о2/доситеп{?1 Беляев т 

9=358505 е - “ВМ 

978-5-394- 
03555-5 

Актуализированная рабочая программа дисциплины «Менеджмент» рассмотрена и 

утверждена на заседании кафедры «Проектный менеджмент и внешнеэкономическая 

деятельность в АПК» «28» августа 2020 года (протокол № 1). 

Заведующий кафедрой И.Л. Воротников 

(подпись) 



Лист изменений и дополнений, 

вносимых в рабочую программу дисциплины 
«Менеджмент» 

Дополнения и изменения, внесенные в рабочую программу дисциплины «Менедж- 
мент» на 2020/2021 учебный год: 

Сведения об обновлении лицензионного программного обеспечения 

Наименование программы Примечание 

КазрегзКу Епароше Зесигиу 

Реквизиты подтверждающего документа: 
Право на использование антивирусного программного обеспечения 
Казрегзку Епароши Зесигиу для бизнеса - Стандартный (1500-2449) | 
уеаг Едисайопа! [4сепсе. Лицензиат — ООО «Солярис Технолоджис», г. 
Саратов. 
Контракт № ЕП-113 на оказание услуг по передаче неисключительных 

(пользовательских) прав на антивирусное программное обеспечение с 
внесением соответствующих изменений в аттестационную документа- 
цию по требованию защиты информации от 11.12.2019 г. 

Срок действия 
контракта истек 

КазрегзКу Епароши Зесигиу 

Реквизиты подтверждающего документа: 
Право на использование Казрегзку Епароши Зесигиу для бизнеса - 

Стандартный (250-499) | уеаг Едисайопа! Кепе\уа! [лсепзе. Лицензиат — 
ООО «Современные технологии», г. Саратов. 

Сублицензионный договор № 6-219/2020/223-1370 от 01.12.2020 г. 

Заключен новый договор 
сроком на | год 

(11.12.2020 г. - 10.12.2021 г.) 

Мисгозой ОЁсе 365 Рго Ршз Ореп Зет Зпаге@ Зегуег АП 1л2 
$и6$ УТ. ОГУ МЕ. 1М Асатс $14 \/Расику 

Реквизиты подтверждающего документа: 
Предоставление неисключительных прав на ПО: ОзКфЕди АБМС 
ЛсЗАРК ОГУ Е 1У Асатс Еп'. Лицензиат — ООО «КОМПАРЕКСЬ, г. 
Саратов. 

Контракт № А-032 на передачу неисключительных (пользовательских) 
прав на программное обеспечение от 23.12.2019 г. 

Срок действия 

контракта истекает 
23.12.2020 г. 

Мегозой О йсе 

Реквизиты подтверждающего документа: 
Предоставление неисключительных прав на ПО: ОзКфЕди АПМС 
сбАРК ОГУ Е 1У Асатс Епё. Лицензиат — ООО «КОМПАРЕКС», г. 
Саратов. 

Сублицензионный договор № 201201/КЛ/Л/44-208 на передачу неис- 
ключительных прав на программы для ЭВМ с конечным пользователем 
по адресу: г. Саратов, ул. Советская, 60 от 01.12.2020 г. 

Заключен новый договор 

сроком на 1 год 
(по 31.12.2021 г.) 

Актуализированная рабочая программа дисциплины «Менеджмент» рассмотрена и 
утверждена на заседании кафедры «Проектный менеджмент и внешнеэкономическая дея- 
тельность в АПК» «04» декабря 2020 года (протокол № 5). 

Заведующий кафедрой 
(подпись) 

И.Л. Воротников |



Лист изменений и дополнений, 

вносимых в рабочую программу дисциплины 

«Менеджмент» 

Изменения и дополнения, внесенные в рабочую программу дисциплины «Менедж- 

мент» на 2020/2021 учебный год: 

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

е) информационные технологии, используемые при осуществлении образователь- 

ного процесса: 

® программное обеспечение: 

Предоставление экземпляров 

текущих версий специальных 

информационных массивов 
электронного периодического 

справочника «Система ГА- 

РАНТ». 

Исполнитель — ООО «Сервис- 

ная Компания «Гарант- 

Саратов», г. Саратов. 

Договор об оказании информа- 

ционных услуг № С-3491/223- 

865 от 21.08.2020 г. 

Срок действия договора: 01 

сентября — 31 декабря 2020 го- 
да. 

Наименование Сведения об обновлении 

№ раздела учеб- Н Тип лицензионного программного 
м аименование программы 

п/п | ной дисципли- программы обеспечения 

ны (модуля) 

1 Все темы Вспомогательное программное | Вспомога- | Вспомогательное программное 

дисциплины | обеспечение: тельная обеспечение: 

Сопровождение экземпляров Сопровождение экземпляров 

систем КонсультантПлюс: систем КонсультантПлюс: 
Справочная Правовая Система Справочная Правовая Система 

Консультант Илюс Консультант Илюс 

Исполнитель: ООО «Компания Исполнитель: ООО «Компания 

Консультант», г. Саратов Консультант», г. Саратов 

Договор сопровождения экзем- Договор сопровождения экзем- 

пляров систем КОНСУЛЬ- пляров систем  КОНСУЛЬ- 

ТАНТ ПЛЮС № 00358- ТАНТ ПЛЮС № 0058- 

2020/223-866 от 21.08.2020 г. 2021/223-4 от 31.12.2020 г. 

Срок действия договора: 01 Срок действия договора: 01 

сентября — 31 декабря 2020 го- января — 30 июня 2021 года. 

да. 

2 Все темы Вспомогательное программное | Вспомога- | Вспомогательное программное 

Дисциплины обеспечение: тельная обеспечение: 

Предоставление экземпляров 

текущих версий специальных 

информационных массивов 
электронного периодического 

справочника «Система ГА- 

РАНТ». 

Исполнитель — ООО «Сервис- 

ная Компания «Гарант- 

Саратов», г. Саратов. 

Договор об оказании информа- 

ционных услуг № С-3561/223-3 

от 31.12.2020 г. 

Срок действия договора: 01 

января — 30 июня 2021 года. 

Актуализированная рабочая программа дисциплины «Менеджмент» рассмотрена и 

утверждена на заседании кафедры «Проектный менеджмент и внешнеэкономическая дея- 

тельность в АПК» «12» января 2021 года (протокол № 5Б). 

Заведующий кафедрой Рой 

р 

И.Л. Воротников 
(подпись) 



Лист изменений и дополнений, 

вносимых в рабочую программу дисциплины 

«Менеджмент» 

Изменения и дополнения, внесенные в рабочую программу дисциплины «Менедж- 

мент» на 2020/2021 и 2021/2022 учебный год: 

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

е) информационные технологии, используемые при осуществлении образователь- 

ного процесса: 

® программное обеспечение: 

Наименование Сведения об обновлении 

Предоставление экземпляров 

текущих версий специальных 

информационных массивов 
электронного периодического 

справочника «Система ГА- 

РАНТ». 

Исполнитель — ООО «Сервис- 

ная Компания «Гарант- 

Саратов», г. Саратов. 

Договор об оказании информа- 

ционных услуг № С-3561/223-3 

от 31.12.2020 г. 

Срок действия договора: 01 

января — 30 июня 2021 года. 

№ раздела учеб- Н Тип лицензионного программного 
.. аименование программы 

п/п | ной дисципли- программы обеспечения 

ны (модуля) 

1 Все темы Вспомогательное программное | Вспомога- | Вспомогательное программное 

Дисциплины обеспечение: тельная обеспечение: 

Сопровождение экземпляров Сопровождение экземпляров 

систем КонсультантПлюс: систем КонсультантПлюс: 
Справочная Правовая Система Справочная Правовая Система 

Консультант Илюс Консультант Илюс 

Исполнитель: ООО «Компания Исполнитель: ООО «Компания 

Консультант», г. Саратов Консультант», г. Саратов 

Договор сопровождения экзем- Договор сопровождения экзем- 

пляров систем КОНСУЛЬ- пляров систем  КОНСУЛЬ- 

ТАНТ ПЛЮС № 0058- ТАНТ ПЛЮС № 0038- 

2021/223-4 от 31.12.2020 г. 2021/223-673 от 01.07.2021 г. 

Срок действия договора: 01 Срок действия договора: 01 

января — 30 июня 2021 года. июля — 31 декабря 2021 года. 

2 Все темы Вспомогательное программное | Вспомога- | Вспомогательное программное 

Дисциплины обеспечение: тельная обеспечение: 

Предоставление экземпляров 

текущих версий специальных 

информационных массивов 
электронного периодического 

справочника «Система ГА- 

РАНТ». 

Исполнитель — ООО «Сервис- 

ная Компания «Гарант- 

Саратов», г. Саратов. 

Договор об оказании информа- 

ционных услуг № С-3664/223- 

672 от 01.07.2021 г. 

Срок действия договора: 01 

июля — 31 декабря 2021 года. 

Актуализированная рабочая программа дисциплины «Менеджмент» рассмотрена и 

утверждена на заседании кафедры «Проектный менеджмент и внешнеэкономическая дея- 

тельность в АПК» «07» июля 2021 года (протокол № 12А). 

Заведующий кафедрой Ри 
= 

И.Л. Воротников 
ря" я 

(подпись) 



Лист изменений и дополнений, 

вносимых в рабочую программу дисциплины 

«Менеджмент» 

Изменения и дополнения, внесенные в рабочую программу дисциплины 

«Менеджмент» наи 2021/2022 и 2022/2023 учебный год: 

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

е) информационные технологии, используемые при осуществлении 

образовательного процесса: 
® программное обеспечение: 

Наименование Сведения об обновлении 

№ раздела Тип лицензионного программного 

т учебной Наименование программы программы обеспечения 

Дисциплины 

(модуля) 
1 Все темы Вспомогательное программное | Вспомогате | Вспомогательное программное 

Дисциплины обеспечение: льная обеспечение: 

КаврегзКу Епароше Зеситйу Казрег$Ку Еп@роше ЗесигИу 
(антивирусное программное (антивирусное программное 
обеспечение). обеспечение). 

Лицензиат — [0.0`0) Лицензиат — [0.0`0) 

«Современные технологии», г. «Современные технологии», г. 

Саратов. Саратов. 

Сублицензионный договор № Сублицензионный договор № 

6-219/2020/223-1370 от 6-133/2021/223-1205 от 

01.12.2020 г. 09.11.2021 г. 

Срок действия договора: Срок действия договора: 

01.01.2021- 31.12.2021 г. 01.01.2022- 31.12.2022 г. 

2 Все темы Вспомогательное программное | Вспомогате | Вспомогательное программное 

Дисциплины обеспечение: льная обеспечение: 

Мегозой О се Мсговой О се 
Предоставление Предоставление 

неисключительных прав на ПО: неисключительных прав на 

О$НЕаи АГМО ГлсЗАРК ОТУ Е программное обеспечение 

1У Асдше Еш. Лицензиат - М!сгозой. Лицензиат — ООО 

(0.010) «КОМПАРЕКС», Г. «КОМПАРЕКС», г. Саратов. 

Саратов. 

Сублицензионный договор № Контракт № АЭ-030 на 

20120 1/КЛ/Л/44-208 на продление лицензионного 

передачу — неисключительных соглашения на программное 

прав на программы для ЭВМ с обеспечение Мистозой от 

конечным пользователем по 15.12.2021 г. 

адресу: Г. Саратов, ул. Срок действия договора: 

Советская, 60 от 01.12.2020 г. 01.01.2022- 31.12.2022 г. 

Срок действия договора: 

01.01.2021- 31.12.2021 г. 

Актуализированная рабочая программа дисциплины «Менеджмент» рассмотрена и 

утверждена на заседании кафедры «Проектный менеджмент и внешнеэкономическая 

деятельность в АПК» «16» декабря 2021 года (протокол № 5А). 

Заведующий кафедрой 2 И.Л. Воротников 
РР би (подпись)



Лист изменений и дополнений, 

вносимых в рабочую программу дисциплины 

«Менеджмент» 

Изменения и дополнения, внесенные в рабочую программу дисциплины «Менедж- 

мент» на 2020/2021 и 2021/2022 учебный год: 

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

е) информационные технологии, используемые при осуществлении образователь- 

ного процесса: 

® программное обеспечение: 

Наименование Сведения об обновлении 

№ раздела учеб- Н Тип лицензионного программного 
м аименование программы 

п/п | ной дисципли- программы обеспечения 

ны (модуля) 

1 Все темы Вспомогательное программное | Вспомога- | Вспомогательное программное 

дисциплины | обеспечение: тельная обеспечение: 

Сопровождение экземпляров Поставка, адаптация и сопро- 

систем КонсультантПлюс: вождение экземпляров систем 
Справочная Правовая Система Консультант Илюс: 

Консультант Илюс Справочная Правовая Система 

Исполнитель: ООО «Компания Консультант Илюс 

Консультант», г. Саратов Исполнитель: ООО «Компания 

Консультант», г. Саратов 

Договор сопровождения экзем- 

пляров систем КОНСУЛЬ- Договор поставки, адаптации и 

ТАНТ ПЛЮС № 0058- сопровождения экземпляров 

2021/223-673 от 01.07.2021 г. систем КОНСУЛЬТАНТ 

Срок действия договора: 01 ПЛЮС № 0058/223-8 от 

июля — 31 декабря 2021 года. 11.01.2022 г. 

Срок действия договора: 01 

января — 30 июня 2022 года. 

2 Все темы Вспомогательное программное | Вспомога- | Вспомогательное программное 

Дисциплины обеспечение: тельная обеспечение: 

Предоставление экземпляров Предоставление экземпляров 

текущих версий специальных текущих версий специальных 

информационных массивов информационных массивов 
электронного периодического электронного периодического 

справочника «Система ГА- справочника «Система ГА- 

РАНТ». РАНТ». 

Исполнитель — ООО «Сервис- Исполнитель — ООО «Сервис- 

ная Компания «Гарант- ная Компания «Гарант- 

Саратов», г. Саратов. Саратов», г. Саратов. 

Договор об оказании информа- Договор об оказании информа- 

ционных услуг № С-3664/223- ционных услуг № С-3707/223- 

672 от 01.07.2021 г. Пот 11.01.2022 г. 

Срок действия договора: 01 Срок действия договора: 01 

июля -— 31 декабря 2021 года. января — 30 июня 2022 года. 

Актуализированная рабочая программа дисциплины «Менеджмент» рассмотрена и 

утверждена на заседании кафедры «Проектный менеджмент и внешнеэкономическая дея- 

тельность в АПК» «11» января 2022 года (протокол № 6А). 

Заведующий кафедрой Ри 
а 

ей 
д 

(подпись) 
И.Л. Воротников



Лист изменений и дополнений, 

вносимых в рабочую программу дисциплины 

«Менеджмент» 

Изменения и дополнения, внесенные в рабочую программу дисциплины «Менедж- 

мент» на 2021/2022 и 2022/2023 учебный год: 

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

е) информационные технологии, используемые при осуществлении образователь- 
ного процесса: 

программное обеспечение: 

Предоставление экземпляров 

текущих версий специальных 

информационных массивов 
электронного периодического 

справочника «Система ГА- 

РАНТ». 

Исполнитель — ООО «Сервис- 

ная Компания «Гарант- 

Саратов», г. Саратов. 

Договор об оказании информа- 

ционных услуг № С-3707/223- 

Пот 11.01.2022 г. 

Срок действия договора: 01 

января — 30 июня 2022 года. 

Наименование Сведения об обновлении 

№ раздела учеб- Тип лицензионного программного 
п/п | ной дисципли- Наименование программы программы обеспечения 

ны (модуля) 

1 Все темы Вспомогательное программное | Вспомога- | Вспомогательное программное 

Дисциплины обеспечение: тельная обеспечение: 

Поставка, адаптация и сопро- Поставка, адаптация и сопро- 

вождение экземпляров систем вождение экземпляров систем 
КонсультантПлюс: Консультант Илюс: 

Справочная Правовая Система Справочная Правовая Система 

Консультант Илюс Консультант Илюс 

Исполнитель: ООО «Компания Исполнитель: ООО «Компания 

Консультант», г. Саратов Консультант», г. Саратов 

Договор поставки, адаптации и Договор поставки, адаптации и 

сопровождения экземпляров сопровождения экземпляров 

систем КОНСУЛЬТАНТ систем КОНСУЛЬТАНТ 

ПЛЮС № 0058/223-8 от ПЛЮС № 0058/223-708 от 

11.01.2022 г. 01.07.2022 г. 

Срок действия договора: 01 Срок действия договора: 01 

января — 30 июня 2022 года. июля 2022 года — 30 июня 2023 

года. 

2 Все темы Вспомогательное программное | Вспомога- | Вспомогательное программное 

Дисциплины обеспечение: тельная обеспечение: 

Предоставление экземпляров 

текущих версий специальных 

информационных массивов 
электронного периодического 

справочника «Система ГА- 

РАНТ». 

Исполнитель — ООО «Сервис- 

ная Компания «Гарант- 

Саратов», г. Саратов. 

Договор об оказании информа- 

ционных услуг № С-3834/223- 

811 от 30.06.2022 г. 

Срок действия договора: 01 

июля -— 31 декабря 2022 года. 

Заведующий кафедрой 

Актуализированная рабочая программа дисциплины «Менеджмент» рассмотрена и 

утверждена на заседании кафедры «Проектный менеджмент и внешнеэкономическая дея- 

тельность в АПК» «01» июля 2022 года (протокол № 12А). 

2 
гай 

И.Л. Воротников 
Брнее” еее 

(подпись) 


