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1. Основные положения 

 

Оценочные материалы для государственной итоговой аттестации по 

направлению подготовки 35.04.04 Агрономия направленность (профиль) подго-

товки Генетика и селекция растений разработаны на основании Положения о 

государственной итоговой аттестации обучающихся по основным профессио-

нальным образовательным программам высшего образования – программам ба-

калавриата, программам специалитета, программам магистратуры, реализуе-

мым в ФГБОУ ВО Вавиловский университет, утверждённого приказом ректора 

от 30 августа 2022 г. № 57-ОД, а также Порядка разработки (актуализации) про-

грамм государственной итоговой аттестации (итоговой аттестации) обучаю-

щихся по основным профессиональным образовательным программам высшего 

образования – программам бакалавриата, программам специалитета и програм-

мам магистратуры, реализуемым в соответствии с актуализированными ФГОС 

ВО в ФГБОУ ВО Вавиловский университет, утверждённого приказом ректора 

от 30 июня 2022 г. № 57-ОД и Программы государственной итоговой аттеста-

ции, утверждённой деканом факультета 22.04.2024 г. 

 

2. Перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся  

в результате освоения образовательной программы 

 

2.1. Виды профессиональной деятельности, к которым готовятся выпуск-

ники, освоившие образовательную программу по направлению подготовки 

35.04.04 Агрономия направленности (профилю) подготовки Генетика и селек-

ция растений: 

- научно-исследовательский; 

- производственно-технологический. 

2.2. Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обла-

дать следующими универсальными компетенциями (УК):  

способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на ос-

нове системного подхода, вырабатывать стратегию действий (УК-1); 

способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла (УК-

2); 

способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая 

командную стратегию для достижения поставленной цели (УК-3); 

способен применять современные коммуникативные технологии, в том 

числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального 

взаимодействия (УК-4); 

способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе 

межкультурного взаимодействия (УК-5); 

способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятель-

ности и способы ее совершенствования на основе самооценки (УК-6). 

2.3. Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обла-

дать следующими общепрофессиональными компетенциями (ОПК): 
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способен решать задачи развития области профессиональной деятельно-

сти и (или) организации на основе анализа достижений науки и производства 

(ОПК-1); 

способен передавать профессиональные знания с учетом педагогических 

методик (ОПК-2); 

способен использовать современные методы решения задач при разра-

ботке новых технологий в профессиональной деятельности (ОПК-3); 

способен проводить научные исследования, анализировать результаты и 

готовить отчетные документы (ОПК-4); 

способен осуществлять технико-экономическое обоснование проектов в 

профессиональной деятельности (ОПК-5); 

способен управлять коллективами и организовывать процессы производ-

ства (ОПК-6). 

2.4. Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обла-

дать профессиональными компетенциями, соответствующими области про-

фессиональной деятельности и типам профессиональных задач, на которые 

ориентирована программа: 

1) научно-исследовательская деятельность: 

способен использовать современные достижения мировой науки и прак-

тики в научно-исследовательских работах (ПК-1); 

способен провести научно-исследовательские работы в области агроно-

мии в условиях производства (ПК-2); 

2) производственно-технологическая деятельность: 

способен планировать селекционный процесс (ПК-3); 

способен использовать информационные базы и ресурсы в генетике и се-

лекции (ПК-4); 

способен моделировать взаимодействия биологических систем в эволю-

ции и селекции (ПК-5); 

способен применить методы генетических и селекционных исследований 

при создании новых сортов и гибридов сельскохозяйственных растений (ПК-6); 

способен применять современные биотехнологические методы (ПК-7); 

способен применять методы сортового контроля и осуществлять серти-

фикацию семян (ПК-8). 

 

3. Индикаторы достижения и критерии оценивания компетенций,  

шкалы оценивания 

 

3.1. Описание показателей оценивания индикаторов достижения компе-

тенций, формируемых у обучающихся при освоении образовательной програм-

мы по направлению подготовки 35.04.04 Агрономия направленность (профиль) 

подготовки Генетика и селекция растений представлено в таблице 1. 
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Таблица 1 – Показатели оценивания индикаторов достижения компе-

тенций, формируемых у обучающихся при освоении образовательной програм-

мы  
Код и наименование уни-

версальной компетенции  
Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 
Показатели оценивания 

индикаторов достижения 

компетенции 

Универсальные компетенции 

УК-1. Способен осуществ-

лять критический анализ 

проблемных ситуаций на 

основе системного подхо-

да, вырабатывать страте-

гию действий 

УК-1.1 -  находит, критически ана-

лизирует собранную информацию, 

применяет системный подход при 

решении проблемных ситуаций  

Знания: методов анализа 

и системного подхода в  

философии познания при 

выделении проблемной 

ситуации 

Умения: осуществлять 

сбор научно-

философской информа-

ции, выделять проблем-

ную ситуацию в процес-

се познания и находить 

стратегию действий 

Навыки: владения мето-

дами критического ана-

лиза и системного под-

хода при решении про-

блемной ситуации в по-

знавательной деятельно-

сти 

УК-2. Способен управлять 

проектом на всех этапах 

его жизненного цикла  

УК-2.1 - управляет проектом на всех 

этапах его жизненного цикла 
Знания: основ  проект-

ной деятельности  на 

различных  этапах осу-

ществления  проектов, 

современных  методов 

управления проектами 

Умения: проводить  ана-

лиз экономической эф-

фективности проектов  

на  различных этапах  

экономического жизнен-

ного цикла 

Навыки: управления 

проектами на  всех эта-

пах  жизненного цикла 

УК-3. Способен организо-

вывать и руководить рабо-

той команды, вырабатывая 

командную стратегию для 

достижения поставленной 

цели 

УК-3.1 - организует и руководит ра-

ботой персонала 
Знания: принципы фор-

мирования кадровой по-

литики и командообра-

зования, методы приня-

тия управленческих ре-

шений и руководства 

командой 

Умения: организовывать 

и руководить работой 

команды, вырабатывая 
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Код и наименование уни-

версальной компетенции  
Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 
Показатели оценивания 

индикаторов достижения 

компетенции 

командную стратегию 

для достижения постав-

ленной цели определять 

направления развития и 

использования кадрового 

потенциала организации 

Навыки: организации и 

руководства работой 

персонала 

УК-4. Способен приме-

нять современные комму-

никативные технологии, в 

том числе на иностран-

ном(ых) языке(ах), для 

академического и профес-

сионального взаимодей-

ствия 

УК-4.1 -  применяет современные 

коммуникативные технологии веде-

ния деловой и научной коммуника-

ции в устной и письменной формах 

на русском языке. 

Знания: теоретико-

методологических основ 

подготовки и ведения 

научных споров (дискус-

сий, диспутов, дебатов), 

виды коммуникаций, 

осуществляемых в рам-

ках делового и профес-

сионального взаимодей-

ствия. 

Умения: устанавливать 

контакты и организовы-

вать общение в рамках 

академического и про-

фессионального взаимо-

действия, аргументиро-

ван-но и конструктивно 

отстаивать свои позиции 

и идеи в академических 

и профессиональных 

дискуссиях, устанавли-

вать контакты и органи-

зовывать деловое обще-

ние в соответствии с по-

требностями совместной 

деятельности, используя 

современные коммуни-

кативные технологии 

Навыки: представления 

результатов исследова-

тельской и проектной 

деятельности на различ-

ных публичных меро-

приятиях, навыками уча-

стия в академических и 

профессиональных дис-

куссиях, навыками дело-

вого общения примени-

тельно к ситуации взаи-

модействия 
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Код и наименование уни-

версальной компетенции  
Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 
Показатели оценивания 

индикаторов достижения 

компетенции 

УК-4.2 - применяет современные 

коммуникативные технологии, на 

иностранном(ых) языке(ах), для 

академического и профессионально-

го взаимодействия 

Знания: лексики профес-

сионального и научного 

характера, правил 

оформления деловой до-

кументации, граммати-

ческих структур, обеспе-

чивающие коммуника-

цию профессиональной 

направленности на ино-

странном языке 

Умения: общаться в уст-

ной и письменной фор-

мах в ситуациях акаде-

мического и профессио-

нального взаимодей-

ствия, применяя совре-

менные коммуникаци-

онные технологии 

Навыки: использования 

современных коммуни-

кативных технологий на 

иностранном языке на 

уровне, позволяющем 

осуществлять академи-

ческую и профессио-

нальную коммуникацию 

УК-5. Способен анализи-

ровать и учитывать разно-

образие культур в процес-

се межкультурного взаи-

модействия  

УК-5.1 - анализирует важнейшие 

научно-философские системы, 

сформировавшиеся в ходе культур-

ного развития; обосновывает акту-

альность их использования в прак-

тической деятельности  

Знания: этапов развития 

научно-философских си-

стем в контексте куль-

турного развития, прие-

мы их актуализации в 

познании 

Умения: выделять этапы 

развития научно-

философских систем в 

системе культурного 

развития, находить при-

емы их актуализации в 

практической деятельно-

сти 

Навыки: использования 

методов анализа научно-

философских систем, 

приемами выделения и 

обоснования актуально-

сти их использования в 

практической деятельно-

сти 

УК-6. Способен опреде- УК-6.1 -  реализует приоритеты соб- Знания: видов и спосо-



8 
 

Код и наименование уни-

версальной компетенции  
Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 
Показатели оценивания 

индикаторов достижения 

компетенции 

лять и реализовывать при-

оритеты собственной дея-

тельности и способы ее 

совершенствования на ос-

нове самооценки 

ственной научной деятельности бов апробации результа-

тов научных исследова-

ний 

Умения: апробировать 

результаты собственных 

научных исследований в 

устной и письменной 

форме 

Навыки: реализации 

приоритетов собствен-

ной научной деятельно-

сти 

Общепрофессиональные компетенции 

ОПК-1. Способен решать 

задачи развития области 

профессиональной дея-

тельности и (или) органи-

зации на основе анализа 

достижений науки и про-

изводства  

ОПК-1.1 -  решает задачи в области 

генетики на основе анализа дости-

жений науки и производства 

Знания: современных 

методов молекулярной 

генетики 

Умения: анализировать 

достижения науки в об-

ласти генетики 

Навыки: решения задач в 

области генетики на ос-

нове анализа достиже-

ний науки и производ-

ства 

ОПК- 1.2 - решает задачи развития 

области профессиональной деятель-

ности и (или) организации на основе 

анализа достижений науки и произ-

водства 

Знания: устройство мик-

роскопов, методик, при-

меняемые для приготов-

ления цитологических и 

цитогенетических пре-

паратов 

Умения: пользоваться 

химическими реактива-

ми для приготовления 

временных и постоян-

ных цитологических и 

цитогенетических пре-

паратов; пользоваться 

микроскопами 

Навыки: препарирования 

биологических объектов 

и готовить препараты 

ОПК-2. Способен переда-

вать профессиональные 

знания с учетом педагоги-

ческих методик 

ОПК-2.1 -  владеет  педагогическими 

методиками 
Знания: сущность совре-

менных педагогических 

методик и технологий 

Умения: использовать 

современные  педагоги-

ческие методики и тех-

нологии 
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Код и наименование уни-

версальной компетенции  
Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 
Показатели оценивания 

индикаторов достижения 

компетенции 

Навыки: владения ос-

новными современными  

педагогическими  мето-

диками и технологиями 

ОПК-3. Способен исполь-

зовать современные мето-

ды решения задач при раз-

работке новых технологий 

в профессиональной дея-

тельности 

ОПК-3.1 -  использует современные 

методы решения задач при разра-

ботке новых технологий в профес-

сиональной деятельности 

Знания: современны ме-

тодов решения задач при  

разработке новых техно-

логий в профессиональ-

ной деятельности 

Умения: использовать 

современные методы 

решения задач при раз-

работке новых техноло-

гий в профессиональной  

деятельности 

Навыки: применения со-

временных методов ре-

шения задач при разра-

ботке новых технологий 

в профессиональной дея-

тельности 

ОПК-4. Способен прово-

дить научные исследова-

ния, анализировать ре-

зультаты и готовить от-

четные документы  

ОПК-4.1 - организует и проводит 

научные исследования  
Знания: методов науч-

ных исследований в ге-

нетике и селекции; ре-

зультатов научных экс-

периментов 

Умения: использовать на 

практике умения и навы-

ки в организации науч-

ных исследований 

Навыки: проведения 

научных исследований и 

анализа полученных ре-

зультатов 

ОПК-4.2 -  анализирует результаты и 

готовит отчетные документы 
Знания: требований к 

подготовке научных от-

четов, рефератов, дис-

сертаций, авторефератов, 

научных публикаций, 

выступлений на конфе-

ренциях и других науч-

ных форумах 

Умения: выделять ос-

новные составные части 

устных и письменных 

материалов, используе-

мых при апробации ре-

зультатов научных ис-
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Код и наименование уни-

версальной компетенции  
Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 
Показатели оценивания 

индикаторов достижения 

компетенции 

следований, формулиро-

вать цели и задачи, опи-

сывать методику и ре-

зультаты исследований, 

делать выводы, оформ-

лять ссылки на литера-

турные источники, со-

ставлять мультимедий-

ные презентации к до-

кладам и стендовые со-

общения 

Навыки: анализа резуль-

татов и подготовка от-

четных документов 

ОПК-5. Способен осу-

ществлять технико-

экономическое обоснова-

ние проектов в професси-

ональной деятельности 

ОПК-5.1 - осуществляет технико-

экономическое обоснование проек-

тов в профессиональной деятельно-

сти 

Знания: принципов  ор-

ганизации проектной  

деятельности, видов  

проектов,  источников их 

финансирования, основ 

проведения  научно-

исследовательских  ра-

бот, основ  управления  

персоналом  

Умения: анализировать 

жизнеспособность про-

ектов,  проводить экс-

пертизу  проектов, осу-

ществлять мониторинг  

проектов  с учетом не-

определенности  и риска 

Навыки: технико-

экономического обосно-

вания проектов 

ОПК-6. Способен управ-

лять коллективами и орга-

низовывать процессы про-

изводства 

ОПК-6.1 -  управляет коллективом 

на всех этапах производства 
Знания: технологии под-

бора и управления пер-

соналом, его адаптации, 

направления обучения и 

профессионального раз-

вития персонала; мето-

дик оценки экономиче-

ской и социальной эф-

фективности управления 

персоналом 

Умения: применять ме-

тоды управления персо-

налом и формировать 

кадровую политику ор-

ганизации; планировать 

и организовывать про-
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Код и наименование уни-

версальной компетенции  
Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 
Показатели оценивания 

индикаторов достижения 

компетенции 

цессы производства в 

агрономической дея-

тельности 

Навыки: управления 

коллективом на всех 

этапах производства 

Профессиональные компетенции 

ПК-1. Способен использо-

вать современные дости-

жения мировой науки и 

практики в научно-

исследовательских рабо-

тах  

ПК-1.1 - использует современные 

достижения мировой науки и прак-

тики в организации  научно-

исследовательской работы 

Знания: методов поиска 

информации в междуна-

родных базах и источни-

ках 

Умения: проводить ана-

лиз современных дости-

жений мировой науки и 

практики 

Навыки: применения со-

временных достижений 

мировой науки и практи-

ки в научно-

исследовательских рабо-

тах 

ПК-2. Способен провести 

научно-исследовательские 

работы в области агроно-

мии в условиях производ-

ства 

ПК-2.1 - обосновывает задачи и 

проведение производственного опы-

та, выбирает методы эксперимен-

тальной работы 

Знания: задач исследо-

вания, методов экспери-

ментальной работы в об-

ласти генетики и селек-

ции в условиях произ-

водства; 

Умения: организовывать 

и проводить научные ис-

следования с использо-

ванием современных ме-

тодов анализа 

Навыки: обоснования 

задач и проведения про-

изводственного опыта, 

выбора методов экспе-

риментальной работы. 

ПК-3. Способен планиро-

вать селекционный про-

цесс 

ПК-3.1 – осуществляет планирова-

ние селекционного процесса 
Знания: основ  планиро-

вания селекционного 

процесса сельскохозяй-

ственных культур 

Умения: планировать 

селекционный процесс  с  

использованием передо-

вых методов 

Навыки: осуществления 

планирования селекци-

онного процесса 
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Код и наименование уни-

версальной компетенции  
Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 
Показатели оценивания 

индикаторов достижения 

компетенции 

ПК-3.2 - использует передовые ме-

тоды ведения селекционного про-

цесса сельскохозяйственных куль-

тур  

Знания: основ  планиро-

вания селекционного 

процесса сельскохозяй-

ственных культур 

Умения: планировать 

селекционный процесс  с  

использованием передо-

вых методов 

Навыки: использования 

передовых методов ве-

дения селекционного 

процесса сельскохозяй-

ственных культур 

ПК-4. Способен использо-

вать информационные ба-

зы и ресурсы в генетике и 

селекции 

ПК-4.1 – осуществляет поиск ин-

формации, используя генетические 

базы и ресурсы  

Знания: геномных баз и 

ресурсов 

Умения: пользоваться 

генетическими базами и 

ресурсами 

Навыки: поиска инфор-

мации, используя гене-

тические базы и ресурсы 

ПК-4.2 - использует информацион-

ные базы и ресурсы в генетике и 

биоинженерии 

Знания: типы и виды ин-

формационных баз и ре-

сурсов  

Умения: использовать  в 

биоинженерии информа-

цию на основе данных 

информационных баз и 

ресурсов 

Навыки: применять дан-

ные информационных 

баз и ресурсов в биоин-

женерии 

ПК-5. Способен модели-

ровать взаимодействия 

биологических систем в 

эволюции и селекции 

ПК-5.1 – создает математические 

модели и интерпретирует результа-

ты моделирования взаимодействия 

биологических систем в эволюции и 

селекции 

Знания: понятий о моде-

лировании; классифика-

ции моделей; этапов мо-

делирования; моделей 

биологических систем в 

эволюции и селекции 

(модели посева, сорта; 

системы защиты расте-

ний, сорта). 

Умения: разрабатывать 

модели и проекты взаи-

модействия биологиче-

ских систем в эволюции 

и селекции. 

Навыки: создания мате-
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Код и наименование уни-

версальной компетенции  
Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 
Показатели оценивания 

индикаторов достижения 

компетенции 

матических моделей и 

интерпретации результа-

тов моделирования вза-

имодействия биологиче-

ских систем в эволюции 

и селекции. 

ПК-5.2 - применяет методы генети-

ки количественных признаков в се-

лекции 

Знания: основ статисти-

ческих методов, законо-

мерностей популяцион-

но-генетического и био-

метрического анализов 

Умения: анализировать 

факторы динамики и ге-

нетическую структуру 

популяции, строить био-

метрика-генетические 

модели количественных 

признаков,  планировать 

скрещивания с помощью 

генетико-статистических 

методов 

Навыки: применения ме-

тодов генетики количе-

ственных признаков в 

селекции. 

ПК-6. Способен приме-

нить методы генетических 

и селекционных исследо-

ваний при создании новых 

сортов и гибридов сель-

скохозяйственных расте-

ний 

ПК-6.1 – применяет современные 

методы в селекционном процессе 
Знания: основных  мето-

дов генетических  и се-

лекционных исследова-

ний  

Умения: применять  ме-

тоды генетических  и се-

лекционных исследова-

ний  при создании  но-

вых сортов  и  гибридов 

сельскохозяйственных 

растений 

Навыки: применения со-

временных  методов в  

селекционном процессе 

ПК – 6.2 - применяет методы и ме-

тодики генетических и селекцион-

ных исследований при создании но-

вых сортов и гибридов сельскохо-

зяйственных растений 

Знания: основных  мето-

дов генетических  и се-

лекционных исследова-

ний  

Умения: применять  ме-

тоды генетических  и се-

лекционных исследова-

ний  при создании  но-

вых сортов  и  гибридов 
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Код и наименование уни-

версальной компетенции  
Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 
Показатели оценивания 

индикаторов достижения 

компетенции 

сельскохозяйственных 

растений 

Навыки: применения ме-

тодов  и методик генети-

ческих  и селекционных  

исследований  при со-

здании  новых сортов  и  

гибридов сельскохозяй-

ственных растений 

 ПК – 6.3 - применяет генетические и 

селекционные методы создания 

устойчивых сортов и гибридов к бо-

лезням и вредителям сельскохозяй-

ственных растений 

Знания: основных  мето-

дов генетических  и се-

лекционных исследова-

ний  при создании  но-

вых устойчивых  к бо-

лезням  и вредителям  

сортов  и гибридов сель-

скохозяйственных рас-

тений  

Умения: применять  ме-

тоды генетических  и се-

лекционных исследова-

ний  при создании  но-

вых устойчивых  к бо-

лезням  и вредителям  

сортов  и гибридов сель-

скохозяйственных рас-

тений генетическими  и 

селекционными  

Навыки: применения ме-

тодов создания устойчи-

вых  сортов  и гибридов  

к  болезням и  вредите-

лям сельскохозяйствен-

ных растений 

ПК – 6.4 – применяет методы кле-

точной селекции для создания кле-

точных линий, устойчивых к абио-

тическим и биотическим факторам 

среды 

Знания: способов селек-

ции клеточных линий на  

устойчивость к абиоти-

ческим и биотическим 

факторам среды 

Умения: подбирать со-

став селективных сред в  

зависимости от целей 

исследования 

Навыки: применения ме-

тодов клеточной селек-

ции для создания кле-

точных линий, устойчи-

вых к абиотическим и 

биотическим факторам 
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Код и наименование уни-

версальной компетенции  
Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 
Показатели оценивания 

индикаторов достижения 

компетенции 

среды. 

ПК – 6.5 – владеет понятиями в об-

ласти конструирования биологиче-

ских молекул и создания генетиче-

ски модифицированных организмов 

с заданными свойствами 

Знания: основные мето-

ды и приемы биоинже-

нерии растений 

Умения: применять ме-

тоды и приемы биоин-

женерии растений 

Навыки: методами и 

приемами конструиро-

вания биологических 

молекул и создания ге-

нетически модифициро-

ванных организмов с за-

данными свойствами 

ПК – 6.6 – применяет методы гене-

тических исследований в селекции 

Знания: материальных 

основ наследственности 

организма; закономерно-

стей наследования при-

знаков на организмен-

ном и популяционном 

уровнях; причины из-

менчивости признаков 

 Умения: проводить ги-

бридологический анализ; 

оценивать норму реак-

ции генотипа в изменя-

ющихся условиях выра-

щивания; 

 Навыки: применения ме-

тодов генетического 

анализа в селекции сор-

тов и гибридов. 

ПК-7. Способен приме-

нять современные биотех-

нологические методы 

ПК-7.1. – применяет современные 

биотехнологические методы в се-

лекции и семеноводстве 

Знания: новейших моле-

кулярно-генетических 

методов и методов куль-

туры клеток и тканей 

растений in vitro 

Умения: выбирать и 

применять современные 

молекулярно-

генетические методы и 

методы культуры клеток 

и тканей растений in 

vitro в практике селек-

ции растений и семено-

водстве 

Навыки: использования 

молекулярно-
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Код и наименование уни-

версальной компетенции  
Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 
Показатели оценивания 

индикаторов достижения 

компетенции 

генетических методов и 

методов культуры кле-

ток и тканей растений in 

vitro в практике се-

лекции растений и семе-

новодстве. 

ПК-7.2. - применяет методы клеточ-

ной селекции в практике селекцион-

но-генетических исследований 

Знания: правил техники 

безопасности при работе 

в биотехнологической 

лаборатории, назначения 

и принцип работы при-

боров и оборудования 

при работе с культурами  

клеток и тканей in vitro, 

составов и способов при-

готовления питательных 

сред, способы создания 

асептических условий и 

культур клеток и тканей 

in vitro 

Умения: подготавливать 

экспланты для посадки 

на питательные среды; 

субкультивировать кал-

лусы и суспензии; вы-

ращивать растения-

регенеранты  

Навыки: применения ме-

тодов клеточной селек-

ции в практике селекци-

онно-генетических ис-

следований 

ПК-8. Способен приме-

нять методы сортового 

контроля и осуществлять 

сертификацию семян 

ПК – 8.1 - организует и проводит 

работы по сертификации семян на 

основе современной системы стан-

дартизации  

Знания: основ  сортового 

контроля  и современ-

ную систему стандарти-

зации  

Умения: применять  ме-

тоды сортового  кон-

троля  и осуществлять 

сертификацию семян  

Навыки: организации  и 

проведения  работ  по 

сертификации  семян на  

основе современной  си-

стемы стандартизации 

ПК – 8.2 - применяет методы апро-

бации и мониторинга сортовых по-

севов для использования на семен-

Знания: основ оценки 

сортовой  чистоты поле-

вых  культур в  первич-
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Код и наименование уни-

версальной компетенции  
Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 
Показатели оценивания 

индикаторов достижения 

компетенции 

ные цели ном  и промышленном 

семеноводстве 

Умения: применять  ме-

тоды сортового  кон-

троля  и мониторинга 

сортовых  посевов  для 

использования  на се-

менные цели 

Навыки: применения ме-

тодов  апробации  и мо-

ниторинга сортовых  по-

севов  для использования  

на семенные цели 

ПК-8.3 – апробирует посевы раз-

личных полевых культур и семено-

водческих посевов 

Знания: основ  организа-

ции работ  по  апроба-

ции, владения  основны-

ми приемами  и  метода-

ми апробации сельскохо-

зяйственных культур  и  

ведения семенного кон-

троля 

 Умения: применять  ос-

новные приемы  и  мето-

ды апробации сельскохо-

зяйственных культур и 

вести семенной контроль 

 Навыки: апробации по-

севов  различных поле-

вых  культур  и семено-

водческих посевов 

 

3.2. Описание критериев и шкал оценивания компетенций, формируемых 

у обучающихся при освоении образовательной программы по направлению 

подготовки 35.04.04 Агрономия направленность (профиль) подготовки Генети-

ка и селекция растений представлено в таблице 2. 

 

Таблица 2 – Критерии и шкала оценивания компетенций, формируемых у 

обучающихся при освоении образовательной программы  

Критерии оценивания уровня сформированности компетенции 

Шкала оценивания 

уровня сформиро-

ванности компетен-

ции 

1 2 

Обучающийся не знает значительной части теоретического материа-

ла, плохо ориентируется в основных понятиях и определениях, не 

умеет пользоваться теоретическим материалом на практике, при отве-

те на вопросы допускает существенные ошибки и неточности. 

ниже порогового 

уровня  

(неудовлетворитель-

но) 
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Критерии оценивания уровня сформированности компетенции 

Шкала оценивания 

уровня сформиро-

ванности компетен-

ции 

1 2 

Обучающийся демонстрирует знания только базового теоретического 

материала, в целом успешное, но не системное умение пользоваться 

теоретическим материалом на практике, допускает неточности в фор-

мулировках, нарушает логическую последовательность в изложении 

материала. 

пороговый уровень 

(удовлетворительно) 

Обучающийся демонстрирует знание базового теоретического и прак-

тического материала, в целом успешное умение пользоваться теоре-

тическим материалом на практике, при ответе на вопросы допускает 

несущественные неточности. 

продвинутый уро-

вень  

(хорошо) 

Обучающийся демонстрирует глубокие знания материала, практики 

применения теоретического материала в реальных производственных 

условиях, исчерпывающе и последовательно, четко и логично излага-

ет материал, не затрудняется с ответом при постановке производ-

ственной задачи. 

высокий уровень  

(отлично) 

 

4. Материалы для оценки результатов освоения образовательной  

программы 

 

4.1. Результатом освоения образовательной программы по направлению 

подготовки 35.04.04 Агрономия направленность (профиль) подготовки Генети-

ка и селекция растений является формирование у обучающихся универсальных, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций.  

4.2. Процедура оценивания результатов освоения образовательной про-

граммы сводится к процедуре оценки результатов ВКР, и результатов её защи-

ты. 

4.3. Для оценивания ВКР используются критерии, приведенные в таблице 

3.  

Таблица 3 - Критерии оценивания ВКР  

 
№ 

п/п 
Показатель Критерии оценивания 

1 Тип работы 

– работа не носит самостоятельного исследовательского харак-

тера; 

– работа носит самостоятельный исследовательский характер 

– работа носит рационализаторский, изобретательский характер 

2 Актуальность работы 
– тема работы не актуальна 

– тема работы актуальна 

3 
Цели и задачи рабо-

ты 

– цель и задачи сформулированы некорректно или не соответ-

ствуют теме исследования 

– цели и задачи четко и правильно сформулированы, соответ-

ствуют теме исследования 

4 Научная новизна 

– результаты исследования не имеют научной новизны 

– получены новые, но не достаточно подтвержденные данные 

или сформулированы новые, но недостаточно четко обоснован-
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№ 

п/п 
Показатель Критерии оценивания 

ные положения 

– получены новые данные или сформулированы и доказаны но-

вые четко обоснованные положения 

5 
Оригинальность 

подхода 

– традиционная тематика работы 

– в основе работы лежит тематика по новым перспективным 

направлениям науки 

– в работе имеются новые идеи по перспективным направлени-

ям науки 

6 Личный вклад автора 

– личный вклад автора в исследование незначителен 

– личный вклад автора составляет менее половины содержания 

исследования 

– личный вклад автора составляет более половины содержания 

исследования 

– исследование выполнено автором полностью самостоятельно 

7 
Практическая значи-

мость 

– работа не имеет практического значения 

– работа интересна и имеет практическое значение 

8 
Соответствие содер-

жания теме 

– содержание не соответствует сформулированной теме, целям 

и задачам 

– содержание не во всем соответствует сформулированной те-

ме, целям и задачам 

– содержание точно соответствует сформулированной теме, це-

лям и задачам 

9 
Методика исследо-

ваний 

– выбор методик некорректен 

– выбранные методики целесообразны, но просты и не требуют 

достаточных затрат времени 

– освоены сложные, но универсальные методики 

– модифицированы или адаптированы существующие методики 

– разработаны собственные методики исследования 

10 
Математическая об-

работка данных 

– в работе не использованы средства математической обработки 

результатов 

– в работе использованы простейшие средства математической 

обработки результатов 

– в работе использованы средства статистической обработки 

результатов 

11 
Объём анализируе-

мого материала 

– объем анализируемого материла незначительный и не позво-

ляет сделать достоверных выводов 

– объем анализируемого материла небольшой, но позволяет 

сделать достоверные выводы 

– большой объем анализируемого материала, позволяющий 

сделать достоверные выводы 

12 Выводы 

– выводы нечеткие, размытые, не соответствуют поставленным 

задачам или недостоверны 

– выводы соответствуют задачам, но слишком многословные 

или их достоверность вызывает некоторые сомнения 

– выводы четко сформулированы, достоверны, опираются на 

полученные результаты и соответствуют поставленным задачам 

13 
Качество оформле-

ния работы 

– работа не отвечает требованиям, предъявляемым к оформле-

нию выпускных работ 

– работа выполнена аккуратно и отвечает большинству требо-
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№ 

п/п 
Показатель Критерии оценивания 

ваний, предъявляемых к выпускным работам 

– работа отвечает всем требованиям, предъявляемым к выпуск-

ным работам 

14 
Язык и стиль изло-

жения материала 

– работа написана простым разговорным стилем, содержит 

ошибки и опечатки 

– работа написана научным языком, соответствует нормам рус-

ского литературного языка, вычитана, не содержит опечаток 

15 
Обзор литературных 

источников 

– недостаточно отражает информацию по теме исследования, 

не содержит работ ведущих ученых 

– в достаточной степени отражает информацию по теме иссле-

дования, но не содержит работ на иностранных языках 

– отражает информацию по теме, содержит работы ведущих 

ученых, работы, опубликованные за последние пять лет, работы 

на иностранных языках 

16 Иллюстрации 

– иллюстративный материал в работе представлен недостаточ-

но 

– работа хорошо иллюстрирована, представлены рисунки, гра-

фики, схемы, диаграммы и т.д. 

– работа хорошо иллюстрирована, содержатся оригинальные 

авторские рисунки 

 

4.4. Критерии оценки защиты ВКР представлены в таблице 4. 

 

Таблица 4 - Критерии оценки результатов защиты ВКР 
№ 

п/п 
Показатель Критерии оценивания 

1 Структура доклада 

– доклад не логичен, неправильно структурирован, не отражает 

сути работы. 

– доклад отражает суть работы, но имеет погрешности в струк-

туре 

– доклад четко структурирован, логичен, полностью отражает 

суть работы 

2 Доклад 

– речь сбивчива, не отчетлива, докладчик не ссылается на 

слайды презентации, не укладывается в лимит времени 

– речь отчетливая, лимит времени соблюден, докладчик ссыла-

ется на слайды презентации, но недостаточно комментирует их 

– доклад изложен отчетливо, докладчик хорошо увязывает 

текст доклада со слайдами презентации, активно комментирует 

их 

3 Презентация 

– содержит не все обязательные компоненты, фон мешает вос-

приятию, много лишнего текста, содержит большие таблицы, 

иллюстративный материал недостаточен 

– содержит все обязательные компоненты, но есть отдельные 

недостатки – текст плохо читается, иллюстративный материал 

без заголовков или подписей данных и т.д. 

– соответствует всем требованиям к презентации 

4 Защита 
– не может ответить на вопросы 

– даны ответы на большинство вопросов 
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№ 

п/п 
Показатель Критерии оценивания 

– даны исчерпывающие ответы на все вопросы 

 

 

5. Процедура оценивания результатов освоения образовательной 

программы 

  

5.1. Защита ВКР проводится на открытом заседании ГЭК в следующем 

порядке: 

- представление обучающегося членам ГЭК секретарем; 

- доклад обучающегося с использованием наглядных материалов об ос-

новных результатах ВКР (не более 15 минут).  

- вопросы членов ГЭК и присутствующих после доклада обучающего-

ся. Докладчику может быть задан любой вопрос (в том числе и на иностранном 

языке) по содержанию работы, а также вопросы общего характера с целью вы-

яснения степени его самостоятельности в разработке темы и умения ориенти-

роваться в вопросах специальности; 

- ответы студента на заданные вопросы; 

- зачитывание секретарем ГЭК отзыва руководителя ВКР; 

- заслушивание рецензии на ВКР (при наличии); 

- ответы обучающегося на замечания рецензента; 

- с разрешения председателя ГЭК выступают члены комиссии и жела-

ющие выступить из числа присутствующих на защите; 

- предоставляется заключительное слово студенту-выпускнику в ответ 

на выступления; 

- после заключительного слова обучающегося председатель ГЭК выяс-

няет, имеются или нет замечания по процедуре защиты (при их наличии они 

вносятся в протокол) и объявляет окончание защиты ВКР. 

5.2. По завершении государственного аттестационного испытания ГЭК 

обсуждает характер ответов каждого студента и выставляет каждому студенту 

согласованную итоговую оценку, руководствуясь критериями оценки результа-

тов защиты ВКР. 

5.3. Результаты защиты ВКР оцениваются по классической шкале, вы-

ставлением оценок «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетво-

рительно».  

Оценки «отлично», «хорошо», «удовлетворительно» означают успешное 

прохождение обучающимся государственного аттестационного испытания. 

Оценка «отлично» выставляется в том случае, если ВКР соответствует 

следующим критериям: 

1. Работа носит исследовательский (рационализаторский, изобретатель-

ский) характер; 

2. Тема работы актуальна; 

3. Четко сформулированы цель и задачи исследования; 

4. Работа отличается определенной новизной; 
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5. Работа выполнена студентом самостоятельно; 

6. Работа имеет прикладной или теоретическое характер; 

7. На основе изученной литературы сделаны обобщения, сравнения с соб-

ственными результатами и аргументированные выводы; 

8. В тексте имеется ссылки на все литературные источники; 

9. Содержание работы полностью раскрывает тему, цель и задачи иссле-

дования; 

10. Выбранные методики исследования целесообразны. 

11. В работе использованы средства математической или статистической 

обработки данных; 

12. Анализируемый материал имеет достаточный объем и позволяет сде-

лать достоверные выводы; 

13. Исследуемая проблема достаточно раскрыта; 

14. Выводы четко сформулированы, достоверны, опираются на получен-

ные результаты и соответствуют поставленным задачам. 

15. ВКР написана с соблюдением всех требований к структуре, содержа-

нию и оформлению. 

16. Работа написана научным языком, текст работы соответствует нормам 

русского литературного языка, работа не содержит грубых опечаток и орфо-

графических ошибок. 

17. Список литературы отражает информацию по теме исследования, 

оформлен в соответствии с требованиями. 

18. Работа содержит достаточный иллюстративный материал, в том числе 

выполненный автором самостоятельно на основе результатов исследования. 

19. Доклад четко структурирован, логичен, полностью отражает суть ра-

боты. 

20. На защите докладчик показал знание исследуемой проблемы и умение 

вести научную дискуссию, обладает культурой речи. 

21. Докладчик активно работает со слайдами презентации, комментирует 

их. 

22. Презентация отражает содержание работы и соответствует предъявля-

емым требованиям. 

23. Даны четкие ответы на вопросы. 

24. Рецензент оценивает работу на «хорошо» или «отлично». 

25. Возможно наличие 2-3 незначительных недочетов, однако характер 

недочетов не имеет принципиальный характер. 

Оценка «хорошо» – оценка может быть снижена за следующие недостат-

ки: 

1. Список литературы не полностью отражает имеющиеся информацион-

ные источники по теме исследования; 

2. Работа недостаточно аккуратно оформлена, текст работы частично не 

соответствует нормам русского языка; 

3. Недостаточно представлен иллюстративный материал; 

4. Содержание и результаты исследования доложены недостаточно четко; 
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5. Выпускник дал ответы не на все заданные вопросы. 

Оценка «удовлетворительно» – оценка может быть снижена за следую-

щие недостатки: 

1. К выпускной работе имеются замечания по содержанию и по глубине 

проведенного исследования. 

2. Анализ материала носит фрагментарный характер. 

3. Выводы слабо аргументированы, достоверность вызывает сомнения. 

4. Библиография ограничена, не использован необходимый для освеще-

ния темы материал. 

5. Работа оформлена неаккуратно, содержит опечатки и другие техниче-

ские погрешности. 

6. Работа доложена неубедительно, не на все предложенные вопросы да-

ны удовлетворительные ответы. 

7. На защите обучающийся не сумел достаточно четко изложить основ-

ные положения и материал исследований, испытал затруднения при ответах на 

вопросы членов комиссии. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется в том случае, если: 

1. Цель и задачи ВКР сформулированы некорректно или не соответству-

ют теме исследования. 

2. Основные выводы не соответствуют задачам исследования. 

3. Содержание ВКР не соответствует теме работы. 

4. Студент не ориентируется в материале работы и не ответил ни на один 

вопрос при защите. 
 

 

Оценочные материалы рассмотрены на заседа-

нии кафедры «Растениеводство, селекция и ге-

нетика» от 28 марта 2024 года (протокол № 8). 


