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Раздел 1. Общие положения 

1.1. Назначение образовательной программы  

Настоящая образовательная программа среднего профессионального образования 

(далее – ООП СПО) по специальности разработана в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом среднего профессионального 

образования по специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование, 

утвержденным приказом Министерства образования и науки РФ от 9 декабря 2016 г. N 

1547 - (далее – ФГОС, ФГОС СПО). 

ООП СПО определяет рекомендованный объем и содержание среднего 

профессионального образования по специальности 09.02.07 Информационные системы и 

программирование, планируемые результаты освоения образовательной программы, 

условия реализации образовательной программы. 

ООП СПО разработана для реализации образовательной программы на базе 

среднего общего образования. Основная профессиональная образовательная программа 

(далее – образовательная программа), реализуемая на базе основного общего 

образования, разрабатывается образовательной организацией на основе требований 

соответствующих федеральных государственных образовательных стандартов среднего 

общего и среднего профессионального образования и положений федеральной основной 

общеобразовательной программы среднего общего образования, а также с учетом 

получаемой профессии или специальности среднего профессионального образования. 

 

1.2. Нормативные документы.  

Федеральный закон от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

Порядок разработки примерных основных образовательных программ среднего 

профессионального образования, проведения их экспертизы и ведения реестра пример-

ных основных образовательных программ среднего профессионального образования 

(Приказ Минпросвещения России от 08.04.2021 № 153); 

Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности 09.02.07 Информационные системы и 

программирование (Приказ Министерства образования и науки РФ от 9 декабря 2016 г. 

N 1547); 

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образо-

вательным программам среднего профессионального образования (Приказ Минпросве-

щения России от 24.08.2022 № 762); 

Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования (Приказ Минпросвещения России 

от 08.11.2021 № 800); 

Положение о практической подготовке обучающихся (Приказ Минобрнауки Рос-

сии № 885, Минпросвещения России № 390 от 05.08.2020); 

Перечень профессий рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется 

профессиональное обучение (Приказ Минпросвещения России от 14.07.2023 № 534); 

Перечень профессий среднего профессионального образования, реализация 

образовательных программ по которым не допускается с применением исключительно 



электронного обучения, дистанционных образовательных технологий (приказ 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 20 января 2014 г. № 22) 

ПРАВИЛА ПРИЕМА на обучение по образовательным программам среднего 

профессионального образования на 2025-2026 учебный год (Протокол № 10 заседания 

Ученого Совета от 27 февраля 2025 года)  

ПОЛОЖЕНИЕ о порядке организации и осуществления образовательной 

деятельности по программам среднего профессионального образования (в новой 

редакции) (Приложение 1 к приказу от «27» февраля 2023 г. № 154-ОД);  

ПОЛОЖЕНИЕ о формах, периодичности и порядке текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по образовательным 

программам среднего профессионального образования (в новой редакции) (Приложение 

1 к приказу ректора от «25» января 2019 г. № 46-ОД);  

ПОЛОЖЕНИЕ о режиме занятий обучающихся среднего профессионального 

образования в ФГБОУ ВО Саратовский ГАУ (в новой редакции) (Приложение 13 к 

приказу ректора от «29» августа 2017 г. № 552-ОД);  

ПОЛОЖЕНИЕ о переводе, отчислении и восстановлении обучающихся 

(Приложение к приказу № 151-ОД от 28.02.2022 г.);  

ПОЛОЖЕНИЕ о государственной итоговой аттестации обучающихся по 

основным профессиональным образовательным программам среднего 

профессионального образования (в новой редакции) (Приложение к приказу от «21» 

августа 2022 г. № 67-ОД);  

ПОЛОЖЕНИЕ о практической подготовке обучающихся в ФГБОУ ВО 

Вавиловский университет (Приложение 7 к приказу от «30» августа 2022 г. № 57-ОД). 

 

1.3. Перечень сокращений.  

 

ГИА – государственная итоговая аттестация; 

ДЭ – демонстрационный экзамен; 

МДК – междисциплинарный курс; 

ОК– общие компетенции; 

ОП – общепрофессиональный цикл; 

ОТФ – обобщенная трудовая функция; 

ПА – промежуточная аттестация; 

ПК – профессиональные компетенции; 

ПМ – профессиональный модуль; 

ПМн–профессиональный модуль по направленности; 

ООП СПО – основная образовательная программа СПО 

ПП – профессиональный цикл; 

ПС – профессиональный стандарт, 

ОГСЭ – общий гуманитарный и социально-экономический учебный цикл; 

ТФ – трудовая функция; 

ФГОС СПО – федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования. 

 



Раздел 2. Основные характеристики образовательной программы 

 
Параметр Данные 

Код и наименование профес-

сии/специальности 
09.02.07 Информационные системы и программиро-

вание 

Реквизиты ФГОС СПО  Министерства образования и науки РФ от 9 декабря 

2016 г. N 1547 

Нормативный срок реализации 

на базе ООО: 

 

3года 10 мес. 

Форма обучения Очная 

Квалификация выпускника специалист по информационным системам 

Направленности (при наличии):  - 

Перечень профессиональных стан-

дартов, соответствующих професси-

ональной деятельности выпускников 

(при наличии) 

- 06.004 «Специалист по тестированию в области ин-

формационных технологий»; 

 06.013 «Специалист по информационным 

ресурсам»; 

 06.015 «Специалист по информационным 

системам» 
Виды деятельности по освоению 

профессии рабочих, должности слу-

жащих (при наличии) 

-  

Структура образовательной про-

граммы 

Объем, в ак.ч. в т.ч. в форме практиче-

ской подготовки 

Обязательная часть образовательной 

программы 
4428 2014 

обшеобразовательный цикл 1476 116 

общий гуманитарный и социально-

экономический учебный цикл 
514 184 

математический и общий естествен-

нонаучный учебный цикл 
238 54 

общепрофессиональный цикл 859 330 

профессиональный цикл 1341 1330 

в т.ч. практика: 

- учебная 

- производственная 

- преддипломная (при наличии) 

1008 

- 396 

- 468 

- 144 

 

1008 

- 396 

- 468 

- 144 

 

Вариативная часть образовательной 

программы 
1296 1158 

ГИА  216  

Всего 5940 3172 

 

 

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

3.1. Область профессиональной деятельности выпускников1: 06 Связь, информа-

ционные и коммуникационные технологии. 

3.2. Соответствие видов деятельности профессиональным модулям: 

                                                           
1Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 сентября 2014 г. № 667н 

«О реестре профессиональных стандартов (перечне видов профессиональной деятельности)» (зарегистри-

рован Министерством юстиции Российской Федерации 19 ноября 2014 г., регистрационный № 34779). 



Наименование видов деятельности Наименование профессиональных модулей 

1 2 

Виды деятельности  

Осуществление интеграции программ-

ных модулей 

 

ПМ 02. Осуществление интеграции программ-

ных модулей 

 

Ревьюирование программных модулей 

 

ПМ 03. Ревьюирование программных модулей 

 

Проектирование и разработка инфор-

мационных систем 

ПМ 05. Проектирование и разработка инфор-

мационных систем 

Сопровождение информационных си-

стем 

ПМ 06. Сопровождение информационных си-

стем 

Соадминистрирование баз данных и 

серверов 

ПМ 07. Соадминистрирование баз данных и 

серверов 

 

Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

4.1. Общие компетенции 

                                                           
2Приведенные знания и умения имеют рекомендательный характер и могут быть скорректированы в зависимости 

от профессии (специальности). 

Код 

ОК 

Формулировка 

компетенции 
Знания, умения 2 

ОК 01 Выбирать 

способы 

решения задач 

профессиональн

ой деятельности 

применительно 

к различным 

контекстам 

Умения:  

распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или 

социальном контексте, анализировать и выделять её составные части 

определять этапы решения задачи, составлять план действия, 

реализовывать составленный план, определять необходимые ресурсы 

выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы 

владеть актуальными методами работы в профессиональной и 

смежных сферах 

оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно 

или с помощью наставника) 

Знания: 

актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить  

структура плана для решения задач, алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях 

основные источники информации и ресурсы для решения задач и/или 

проблем в профессиональном и/или социальном контексте 

методы работы в профессиональной и смежных сферах 

порядок оценки результатов решения задач профессиональной 

деятельности 

ОК 02 Использовать 

современные 

средства поиска, 

анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационны

е технологии 

для выполнения 

задач 

Умения:  

определять задачи для поиска информации, планировать процесс 

поиска, выбирать необходимые источники информации 

выделять наиболее значимое в перечне информации, 

структурировать получаемую информацию, оформлять результаты 

поиска 

оценивать практическую значимость результатов поиска 

применять средства информационных технологий для решения 

профессиональных задач 

использовать современное программное обеспечение в 



профессиональн

ой деятельности 

профессиональной деятельности 

использовать различные цифровые средства для решения 

профессиональных задач 

Знания: 

номенклатура информационных источников, применяемых в 

профессиональной деятельности 

приемы структурирования информации 

формат оформления результатов поиска информации 

современные средства и устройства информатизации, порядок их 

применения и  

программное обеспечение в профессиональной деятельности, в том 

числе цифровые средства 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональн

ое и личностное 

развитие, 

предпринимател

ьскую 

деятельность в 

профессиональн

ой сфере, 

использовать 

знания по 

правовой и 

финансовой 

грамотности в 

различных 

жизненных 

ситуациях 

Умения:  

определять актуальность нормативно-правовой документации в 

профессиональной деятельности 

применять современную научную профессиональную терминологию 

определять и выстраивать траектории профессионального развития и 

самообразования 

выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи 

определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей 

в рамках профессиональной деятельности, выявлять источники 

финансирования 

презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной 

деятельности 

определять источники достоверной правовой информации 

составлять различные правовые документы 

находить интересные проектные идеи, грамотно их формулировать и 

документировать 

оценивать жизнеспособность проектной идеи, составлять план 

проекта 

Знания: 

содержание актуальной нормативно-правовой документации 

современная научная и профессиональная терминология 

возможные траектории профессионального развития и 

самообразования 

основы предпринимательской деятельности, правовой и финансовой 

грамотности 

правила разработки презентации 

основные этапы разработки и реализации проекта 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействова

ть и работать в 

коллективе и 

команде 

Умения:  

организовывать работу коллектива и команды 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

Знания: 

психологические основы деятельности коллектива 

психологические особенности личности 

ОК 05 Осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию 

на 

государственно

м языке 

Российской 

Федерации с 

учетом 

Умения:  

грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по 

профессиональной тематике на государственном языке 

проявлять толерантность в рабочем коллективе 

Знания: 

правила оформления документов  

правила построения устных сообщений 

особенности социального и культурного контекста 



особенностей 

социального и 

культурного 

контекста 

ОК 06 Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрироват

ь осознанное 

поведение на 

основе 

традиционных 

российских 

духовно-

нравственных 

ценностей, в том 

числе с учетом 

гармонизации 

межнациональн

ых и 

межрелигиозны

х отношений, 

применять 

стандарты 

антикоррупцион

ного поведения 

Умения:  

проявлять гражданско-патриотическую позицию 

демонстрировать осознанное поведение 

описывать значимость своей специальности 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

Знания: 

сущность гражданско-патриотической позиции 

традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений 

значимость профессиональной деятельности по специальности 

стандарты антикоррупционного поведения и последствия его 

нарушения 

ОК 07 Содействовать 

сохранению 

окружающей 

среды, 

ресурсосбереже

нию, применять 

знания об 

изменении 

климата, 

принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

Умения:  

соблюдать нормы экологической безопасности 

определять направления ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности по специальности 

организовывать профессиональную деятельность с соблюдением 

принципов бережливого производства 

организовывать профессиональную деятельность с учетом знаний об 

изменении климатических условий региона 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

Знания: 

правила экологической безопасности при ведении профессиональной 

деятельности  

основные ресурсы, задействованные в профессиональной 

деятельности 

пути обеспечения ресурсосбережения 

принципы бережливого производства 

основные направления изменения климатических условий региона 

правила поведения в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать 

средства физи-

ческой культуры 

для сохранения 

и укрепления 

здоровья в про-

цессе професси-

ональной дея-

тельности и 

поддержания 

необходимого 

Умения:  

использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для 

укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных 

целей 

применять рациональные приемы двигательных функций в 

профессиональной деятельности 

пользоваться средствами профилактики перенапряжения, 

характерными для данной специальности 

Знания: 

роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и 

социальном развитии человека 



 

4.2. Профессиональные компетенции 

Основные виды 

деятельности 

Код и формулировка 

компетенции 
Показатели освоения компетенции 

Осуществление ин-

теграции про-

граммных модулей 

ПК 2.1. Разрабатывать требо-

вания к программным моду-

лям на основе анализа про-

ектной и технической доку-

ментации на предмет взаимо-

действия компонент. 

Практический опыт: 

Разрабатывать и оформлять требования к 

программным модулям по предложен-

ной документации. 

Разрабатывать тестовые наборы (пакеты) 

для программного модуля. 

Разрабатывать тестовые сценарии про-

граммного средства. 

Инспектировать разработанные про-

граммные модули на предмет соответ-

ствия стандартам кодирования. 

Умения: 

Анализировать проектную и техниче-

скую документацию. 

Использовать специализированные гра-

фические средства построения и анализа 

архитектуры программных продуктов. 

Организовывать заданную интеграцию 

модулей в программные средства на базе 

имеющейся архитектуры и автоматиза-

ции бизнес-процессов. 

Определять источники и приемники 

данных. 

Проводить сравнительный анализ. Вы-

полнять отладку, используя методы и 

инструменты условной компиляции 

уровня физиче-

ской подготов-

ленности 

основы здорового образа жизни 

условия профессиональной деятельности и зоны риска физического 

здоровья для специальности 

средства профилактики перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональн

ой 

документацией 

на 

государственно

м и иностранном 

языках 

Умения:  

понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на 

известные темы (профессиональные и бытовые), понимать тексты на 

базовые профессиональные темы 

участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные 

темы 

строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной 

деятельности 

кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и 

планируемые) 

писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

Знания: 

правила построения простых и сложных предложений на 

профессиональные темы 

основные общеупотребительные глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика) 

лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств 

и процессов профессиональной деятельности 

особенности произношения 

правила чтения текстов профессиональной направленности 



(классы Debug и Trace). 

Оценивать размер минимального набора 

тестов. 

Разрабатывать тестовые пакеты и тесто-

вые сценарии. 

Выявлять ошибки в системных компо-

нентах на основе спецификаций. 

Знания: 

Модели процесса разработки программ-

ного обеспечения. 

Основные принципы процесса разработ-

ки программного обеспечения. 

Основные подходы к интегрированию 

программных модулей. 

Виды и варианты интеграционных ре-

шений. 

Современные технологии и инструменты 

интеграции. 

Основные протоколы доступа к данным. 

Методы и способы идентификации сбоев 

и ошибок при интеграции приложений. 

Методы отладочных классов. 

Стандарты качества программной доку-

ментации. 

Основы организации инспектирования и 

верификации. 

Встроенные и основные специализиро-

ванные инструменты анализа качества 

программных продуктов. 

Графические средства проектирования 

архитектуры программных продуктов. 

Методы организации работы в команде 

разработчиков. 

ПК 2.2. Выполнять интегра-

цию модулей в программное 

обеспечение. 

Практический опыт: 

Интегрировать модули в программное 

обеспечение. 

Отлаживать программные модули. 

Инспектировать разработанные про-

граммные модули на предмет соответ-

ствия стандартам кодирования. 

Умения: 

Использовать выбранную систему кон-

троля версий. 

Использовать методы для получения ко-

да с заданной функциональностью и 

степенью качества. 

Организовывать заданную интеграцию 

модулей в программные средства на базе 

имеющейся архитектуры и автоматиза-

ции бизнес-процессов. 

Использовать различные транспортные 

протоколы и стандарты форматирования 

сообщений. 

Выполнять тестирование интеграции. 

Организовывать постобработку данных. 

Создавать классы- исключения на осно-

ве базовых классов. 



Выполнять ручное и автоматизирован-

ное тестирование программного модуля. 

Выявлять ошибки в системных компо-

нентах на основе спецификаций. 

Использовать приемы работы в системах 

контроля версий. 

Знания: 

Модели процесса разработки программ-

ного обеспечения. 

Основные принципы процесса разработ-

ки программного обеспечения. 

Основные подходы к интегрированию 

программных модулей. 

Основы верификации программного 

обеспечения. 

Современные технологии и инструменты 

интеграции. 

Основные протоколы доступа к данным. 

Методы и способы идентификации сбоев 

и ошибок при интеграции приложений. 

Основные методы отладки. 

Методы и схемы обработки исключи-

тельных ситуаций. 

Основные методы и виды тестирования 

программных продуктов. 

Стандарты качества программной доку-

ментации. 

Основы организации инспектирования и 

верификации. 

Приемы работы с инструментальными 

средствами тестирования и отладки. 

Методы организации работы в команде 

разработчиков. 

ПК 2.3. Выполнять отладку 

программного модуля с ис-

пользованием специализиро-

ванных программных средств. 

Практический опыт: 

Отлаживать программные модули. 

Инспектировать разработанные про-

граммные модули на предмет соответ-

ствия стандартам кодирования. 

Умения: 

Использовать выбранную систему кон-

троля версий. 

Использовать методы для получения ко-

да с заданной функциональностью и 

степенью качества. 

Анализировать проектную и техниче-

скую документацию. 

Использовать инструментальные сред-

ства отладки программных продуктов. 

Определять источники и приемники 

данных. 

Выполнять тестирование интеграции. 

Организовывать постобработку данных. 

Использовать приемы работы в системах 

контроля версий. 

Выполнять отладку, используя методы и 

инструменты условной компиляции. 

Выявлять ошибки в системных компо-



нентах на основе спецификаций. 

Знания: 

Модели процесса разработки программ-

ного обеспечения. 

Основные принципы процесса разработ-

ки программного обеспечения. 

Основные подходы к интегрированию 

программных модулей. 

Основы верификации и аттестации про-

граммного обеспечения. 

Методы и способы идентификации сбоев 

и ошибок при интеграции приложений. 

Основные методы отладки. 

Методы и схемы обработки исключи-

тельных ситуаций. 

Приемы работы с инструментальными 

средствами тестирования и отладки. 

Стандарты качества программной доку-

ментации. 

Основы организации инспектирования и 

верификации. 

Встроенные и основные специализиро-

ванные инструменты анализа качества 

программных продуктов. 

Методы организации работы в команде 

разработчиков. 

ПК 2.4. Осуществлять разра-

ботку тестовых наборов и те-

стовых сценариев для про-

граммного обеспечения. 

Практический опыт: 

Разрабатывать тестовые наборы (пакеты) 

для программного модуля. 

Разрабатывать тестовые сценарии про-

граммного средства. 

Инспектировать разработанные про-

граммные модули на предмет соответ-

ствия стандартам кодирования. 

Умения: 

Использовать выбранную систему кон-

троля версий. 

Анализировать проектную и техниче-

скую документацию. 

Выполнять тестирование интеграции. 

Организовывать постобработку данных. 

Использовать приемы работы в системах 

контроля версий. 

Оценивать размер минимального набора 

тестов. 

Разрабатывать тестовые пакеты и тесто-

вые сценарии. 

Выполнять ручное и автоматизирован-

ное тестирование программного модуля. 

Выявлять ошибки в системных компо-

нентах на основе спецификаций. 

Знания: 

Модели процесса разработки программ-

ного обеспечения. 

Основные принципы процесса разработ-

ки программного обеспечения. 



Основные подходы к интегрированию 

программных модулей. 

Основы верификации и аттестации про-

граммного обеспечения. 

Методы и способы идентификации сбоев 

и ошибок при интеграции приложений. 

Методы и схемы обработки исключи-

тельных ситуаций. 

Основные методы и виды тестирования 

программных продуктов. 

Приемы работы с инструментальными 

средствами тестирования и отладки. 

Стандарты качества программной доку-

ментации. 

Основы организации инспектирования и 

верификации. 

Встроенные и основные специализиро-

ванные инструменты анализа качества 

программных продуктов. 

Методы организации работы в команде 

разработчиков. 

ПК 2.5. Производить инспек-

тирование компонент про-

граммного обеспечения на 

предмет соответствия стан-

дартам кодирования. 

Практический опыт: 

Инспектировать разработанные про-

граммные модули на предмет соответ-

ствия стандартам кодирования. 

Умения: 

Использовать выбранную систему кон-

троля версий. 

Использовать методы для получения ко-

да с заданной функциональностью и 

степенью качества. 

Анализировать проектную и техниче-

скую документацию. 

Организовывать постобработку данных. 

Приемы работы в системах контроля 

версий. 

Выявлять ошибки в системных компо-

нентах на основе спецификаций. 

Знания: 

Модели процесса разработки программ-

ного обеспечения. 

Основные принципы процесса разработ-

ки программного обеспечения. 

Основные подходы к интегрированию 

программных модулей. 

Основы верификации и аттестации про-

граммного обеспечения. 

Стандарты качества программной доку-

ментации. 

Основы организации инспектирования и 

верификации. 

Встроенные и основные специализиро-

ванные инструменты анализа качества 

программных продуктов. 

Методы организации работы в команде 

разработчиков. 

Ревьюирование ПК 3.1. Осуществлять ревью- Практический опыт: 



программных про-

дуктов. 

 

ирование программного кода 

в соответствии с технической 

документацией. 

Выполнять построение заданных моде-

лей программного средства с помощью 

графического языка (обратное проекти-

рование). 

Умения: 

Работать с проектной документацией, 

разработанной с использованием графи-

ческих языков спецификаций. 

Знания: 

Технологии решения задачи планирова-

ния и контроля развития проекта. 

Принятые стандарты обозначений в гра-

фических языках моделирования. 

Типовые функциональные роли в кол-

лективе разработчиков, правила совме-

щения ролей. 

Методы организации работы в команде 

разработчиков. 

ПК 3.2. Выполнять процесс 

измерения характеристик 

компонент программного 

продукта для определения со-

ответствия заданным крите-

риям. 

Практический опыт: 

Определять характеристики программ-

ного продукта и автоматизированных 

средств. 

Измерять характеристики программного 

проекта. 

Умения: 

Применять стандартные метрики по про-

гнозированию затрат, сроков и качества. 

Определять метрики программного кода 

специализированными средствами. 

Знания: 

Современные стандарты качества про-

граммного продукта и процессов его 

обеспечения. 

Методы организации работы в команде 

разработчиков. 

ПК 3.3. Производить исследо-

вание созданного программ-

ного кода с использованием 

специализированных про-

граммных средств с целью 

выявления ошибок и отклоне-

ния от алгоритма. 

Практический опыт: 

Оптимизировать программный код с ис-

пользованием специализированных про-

граммных средств. 

Использовать основные методологии 

процессов разработки программного 

обеспечения. 

Умения: 

Выполнять оптимизацию программного 

кода с использованием специализиро-

ванных программных средств. 

Использовать методы и технологии те-

стирования и ревьюирования кода и 

проектной документации. 

Знания: 

Принципы построения системы диа-

грамм деятельности программного про-

екта. 

Приемы работы с инструментальными 

средами проектирования программных 

продуктов. 



ПК 3.4. Проводить сравни-

тельный анализ программных 

продуктов и средств разработ-

ки, с целью выявления 

наилучшего решения согласно 

критериям, определенным 

техническим заданием. 

Практический опыт: 

Обосновывать выбор методологии и 

средств разработки программного обес-

печения. 

Умения: 

Проводить сравнительный анализ про-

граммных продуктов. 

Проводить сравнительный анализ 

средств разработки программных про-

дуктов. 

Разграничивать подходы к менеджменту 

программных проектов. 

Знания: 

Основные методы сравнительного ана-

лиза программных продуктов и средств 

разработки. 

Основные подходы к менеджменту про-

граммных продуктов. 

Основные методы оценки бюджета, сро-

ков и рисков разработки программ. 

Проектирование и 

разработка инфор-

мационных систем. 

 

ПК 5.1. Собирать исходные 

данные для разработки про-

ектной документации на ин-

формационную систему. 

Практический опыт: 

Анализировать предметную область. 

Использовать инструментальные сред-

ства обработки информации. 

Обеспечивать сбор данных для анализа 

использования и функционирования ин-

формационной системы. 

Определять состав оборудования и про-

граммных средств разработки информа-

ционной системы. 

Выполнять работы предпроектной ста-

дии. 

Умения: 

Осуществлять постановку задачи по об-

работке информации. 

Выполнять анализ предметной области. 

Использовать алгоритмы обработки ин-

формации для различных приложений. 

Работать с инструментальными сред-

ствами обработки информации. 

Осуществлять выбор модели построения 

информационной системы. 

Осуществлять выбор модели и средства 

построения информационной системы и 

программных средств. 

Знания: 

Основные виды и процедуры обработки 

информации, модели и методы решения 

задач обработки информации. 

Основные платформы для создания, ис-

полнения и управления информацион-

ной системой. 

Основные модели построения информа-

ционных систем, их структуру, особен-

ности и области применения. 

Платформы для создания, исполнения и 

управления информационной системой. 



Основные процессы управления проек-

том разработки. 

Методы и средства проектирования, раз-

работки и тестирования информацион-

ных систем. 

ПК 5.2. Разрабатывать про-

ектную документацию на раз-

работку информационной си-

стемы в соответствии с требо-

ваниями заказчика. 

Практический опыт: 

Разрабатывать проектную документацию 

на информационную систему. 

Умения: 

Осуществлять математическую и ин-

формационную постановку задач по об-

работке информации. 

Использовать алгоритмы обработки ин-

формации для различных приложений. 

Знания: 

Основные платформы для создания, ис-

полнения и управления информацион-

ной системой. 

Национальную и международную си-

стему стандартизации и сертификации и 

систему обеспечения качества продук-

ции, методы контроля качества. 

Сервисно - ориентированные архитекту-

ры. 

Важность рассмотрения всех возможных 

вариантов и получения наилучшего ре-

шения на основе анализа и интересов 

клиента. 

Методы и средства проектирования ин-

формационных систем. 

Основные понятия системного анализа. 

ПК 5.3. Разрабатывать подси-

стемы безопасности информа-

ционной системы в соответ-

ствии с техническим задани-

ем. 

Практический опыт: 

Управлять процессом разработки при-

ложений с использованием инструмен-

тальных средств. 

Модифицировать отдельные модули ин-

формационной системы. 

Программировать в соответствии с тре-

бованиями технического задания. 

Умения: 

Создавать и управлять проектом по раз-

работке приложения и формулировать 

его задачи. 

Использовать языки структурного, объ-

ектно-ориентированного программиро-

вания и языка сценариев для создания 

независимых программ. 

Разрабатывать графический интерфейс 

приложения. 

Знания: 

Национальной и международной систе-

мы стандартизации и сертификации и 

систему обеспечения качества продук-

ции. 

Методы контроля качества объектно-

ориентированного программирования. 

Объектно-ориентированное программи-



рование. 

Спецификации языка программирова-

ния, принципы создания графического 

пользовательского интерфейса (GUI), 

файлового ввода-вывода, создания сете-

вого сервера и сетевого клиента. 

Файлового ввода-вывода. 

Создания сетевого сервера и сетевого 

клиента. 

ПК 5.4. Производить разра-

ботку модулей информацион-

ной системы в соответствии с 

техническим заданием. 

Практический опыт: 

Разрабатывать документацию по эксплу-

атации информационной системы. 

Проводить оценку качества и экономи-

ческой эффективности информационной 

системы в рамках своей компетенции. 

Модифицировать отдельные модули ин-

формационной системы. 

Умения: 

Использовать языки структурного, объ-

ектно-ориентированного программиро-

вания и языка сценариев для создания 

независимых программ. 

Решать прикладные вопросы програм-

мирования и языка сценариев для созда-

ния программ. 

Проектировать и разрабатывать систему 

по заданным требованиям и специфика-

циям. 

Разрабатывать графический интерфейс 

приложения. 

Создавать проект по разработке прило-

жения и формулировать его задачи. 

Знания: 

Национальной и международной систе-

му стандартизации и сертификации и 

систему обеспечения качества продук-

ции, методы контроля качества. 

Объектно-ориентированное программи-

рование. 

Спецификации языка программирова-

ния, принципы создания графического 

пользовательского интерфейса (GUI). 

Важность рассмотрения всех возможных 

вариантов и получения наилучшего ре-

шения на основе анализа и интересов 

клиента. 

Файлового ввода-вывода, создания сете-

вого сервера и сетевого клиента. 

Платформы для создания, исполнения и 

управления информационной системой. 

ПК 5.5. Осуществлять тести-

рование информационной си-

стемы на этапе опытной экс-

плуатации с фиксацией выяв-

ленных ошибок кодирования в 

разрабатываемых модулях 

Практический опыт: 

Применять методики тестирования раз-

рабатываемых приложений. 

Умения: 

Использовать методы тестирования в 

соответствии с техническим заданием. 



информационной системы. Знания: 

Особенности программных средств, ис-

пользуемых в разработке ИС. 

ПК 5.6. Разрабатывать техни-

ческую документацию на экс-

плуатацию информационной 

системы. 

Практический опыт: 

Разрабатывать проектную документацию 

на информационную систему. 

Формировать отчетную документации 

по результатам работ. 

Использовать стандарты при оформле-

нии программной документации. 

Умения: 

Разрабатывать проектную документацию 

на эксплуатацию информационной си-

стемы. 

Использовать стандарты при оформле-

нии программной документации. 

Знания: 

Основные модели построения информа-

ционных систем, их структура. 

Использовать критерии оценки качества 

и надежности функционирования ин-

формационной системы. 

Реинжиниринг бизнес-процессов. 

ПК 5.7. Производить оценку 

информационной системы для 

выявления возможности ее 

модернизации. 

Практический опыт: 

Проводить оценку качества и экономи-

ческой эффективности информационной 

системы в рамках своей компетенции. 

Использовать критерии оценки качества 

и надежности функционирования ин-

формационной системы. 

Умения: 

Использовать методы и критерии оцени-

вания предметной области и методы 

определения стратегии развития бизнес-

процессов организации. 

Решать прикладные вопросы интеллек-

туальных систем с использованием ста-

тических экспертных систем, эксперт-

ных систем реального времени. 

Знания: 

Системы обеспечения качества продук-

ции. 

Методы контроля качества в соответ-

ствии со стандартами. 

Сопровождение ин-

формационных си-

стем. 

ПК 6.1. Разрабатывать техни-

ческое задание на сопровож-

дение информационной си-

стемы. 

Практический опыт: 

Разрабатывать техническое задание на 

сопровождение информационной систе-

мы в соответствии с предметной обла-

стью. 

Умения: 

Поддерживать документацию в актуаль-

ном состоянии. 

Формировать предложения о расшире-

нии функциональности информацион-

ной системы. 

Формировать предложения о прекраще-

нии эксплуатации информационной си-



стемы или ее реинжиниринге. 

Знания: 

Классификация информационных си-

стем. 

Принципы работы экспертных систем. 

Достижения мировой и отечественной 

информатики в области интеллектуали-

зации информационных систем. 

Структура и этапы проектирования ин-

формационной системы. 

Методологии проектирования информа-

ционных систем. 

ПК 6.2. Выполнять исправле-

ние ошибок в программном 

коде информационной систе-

мы. 

Практический опыт: 

Исправлять ошибки в программном коде 

информационной системы в процессе 

эксплуатации. 

Осуществлять инсталляцию, настройку и 

сопровождение информационной систе-

мы. 

Умения: 

Идентифицировать ошибки, возникаю-

щие в процессе эксплуатации системы. 

Исправлять ошибки в программном коде 

информационной системы в процессе 

эксплуатации. 

Знания: 

Основные задачи сопровождения ин-

формационной системы. 

Регламенты и нормы по обновлению и 

сопровождению обслуживаемой инфор-

мационной системы. 

ПК 6.3. Разрабатывать обуча-

ющую документацию для 

пользователей информацион-

ной системы. 

Практический опыт: 

Выполнять разработку обучающей до-

кументации информационной системы. 

Умения: 

Разрабатывать обучающие материалы 

для пользователей по эксплуатации ИС. 

Знания: 

Методы обеспечения и контроля каче-

ства ИС. 

Методы разработки обучающей доку-

ментации. 

ПК 6.4. Оценивать качество и 

надежность функционирова-

ния информационной системы 

в соответствии с критериями 

технического задания. 

Практический опыт: 

Выполнять оценку качества и надежно-

сти функционирования информационной 

системы на соответствие техническим 

требованиям. 

Умения: 

Применять документацию систем каче-

ства. 

Применять основные правила и доку-

менты системы сертификации РФ. 

Организовывать заключение договоров 

на выполняемые работы. 

Выполнять мониторинг и управление 

исполнением договоров на выполняемые 



работы. 

Организовывать заключение дополни-

тельных соглашений к договорам. 

Контролировать поступления оплат по 

договорам за выполненные работы. 

Закрывать договора на выполняемые 

работы. 

Знания: 

Характеристики и атрибуты качества 

ИС. 

Методы обеспечения и контроля каче-

ства ИС в соответствии со стандартами. 

Политику безопасности в современных 

информационных системах. 

Основы бухгалтерского учета и отчетно-

сти организаций 

Основы налогового законодательства 

Российской Федерации 

ПК 6.5. Осуществлять техни-

ческое сопровождение, обнов-

ление и восстановление дан-

ных ИС в соответствии с тех-

ническим заданием. 

Практический опыт: 

Выполнять регламенты по обновлению, 

техническому сопровождению, восста-

новлению данных информационной си-

стемы. 

Организовывать доступ пользователей к 

информационной системе. 

Умения: 

Осуществлять техническое сопровожде-

ние, сохранение и восстановление базы 

данных информационной системы. 

Составлять планы резервного копирова-

ния. 

Определять интервал резервного копи-

рования. 

Применять основные технологии экс-

пертных систем. 

Осуществлять настройку информацион-

ной системы для пользователя согласно 

технической документации. 

Знания: 

Регламенты по обновлению и техниче-

скому сопровождению обслуживаемой 

информационной системы. 

Терминология и методы резервного ко-

пирования, восстановление информации 

в информационной системе. 

Соадминистриро-

вание баз данных и 

серверов. 

ПК 7.1. Выявлять технические 

проблемы, возникающие в 

процессе эксплуатации баз 

данных и серверов. 

Практический опыт: 

Идентифицировать технические пробле-

мы, возникающих в процессе эксплуата-

ции баз данных. 

Умения: 

Добавлять, обновлять и удалять данные. 

Выполнять запросы на выборку и обра-

ботку данных на языке SQL. 

 



Знания: 

Модели данных, иерархическую, сете-

вую и реляционную модели данных, их 

типы, основные операции и ограниче-

ния. 

Уровни качества программной продук-

ции. 

ПК 7.2. Осуществлять адми-

нистрирование отдельных 

компонент серверов. 

Практический опыт: 

Участвовать в администрировании от-

дельных компонент серверов. 

 

Умения: 

Осуществлять основные функции по ад-

министрированию баз данных. 

Проектировать и создавать базы данных. 

 

Знания: 

Тенденции развития банков данных. 

Технология установки и настройки сер-

вера баз данных. 

Требования к безопасности сервера базы 

данных. 

ПК 7.3. Формировать требо-

вания к конфигурации ло-

кальных компьютерных сетей 

и серверного оборудования, 

необходимые для работы баз 

данных и серверов. 

Практический опыт: 

Формировать необходимые для работы 

информационной системы требования к 

конфигурации локальных компьютерных 

сетей. 

Умения: 

Формировать требования к конфигура-

ции локальных компьютерных сетей и 

серверного оборудования, необходимые 

для работы баз данных и серверов в рам-

ках поставленной задачи. 

Знания: 

Представление структур данных. 

Технология установки и настройки сер-

вера баз данных. 

Требования к безопасности сервера базы 

данных. 

ПК 7.4. Осуществлять адми-

нистрирование баз данных в 

рамках своей компетенции. 

Практический опыт: 

Участвовать в соадминистрировании 

серверов. 

Проверять наличие сертификатов на ин-

формационную систему или бизнес-

приложения. 

Применять законодательство Россий-

ской Федерации в области сертификации 

программных средств информационных 

технологий. 

Умения: 

Развертывать, обслуживать и поддержи-

вать работу современных баз данных и 

серверов. 

Знания: 

Модели данных и их типы.  

Основные операции и ограничения. 

Уровни качества программной продук-



ции. 

ПК 7.5. Проводить аудит си-

стем безопасности баз данных 

и серверов, с использованием 

регламентов по защите ин-

формации. 

Практический опыт: 

Разрабатывать политику безопасности 

SQL сервера, базы данных и отдельных 

объектов базы данных. 

Умения: 

Разрабатывать политику безопасности 

SQL сервера, базы данных и отдельных 

объектов базы данных. 

Владеть технологиями проведения сер-

тификации программного средства. 

Знания: 

Технология установки и настройки сер-

вера баз данных. 

Требования к безопасности сервера базы 

данных. 

Государственные стандарты и требова-

ния к обслуживанию баз данных. 



4.3. Матрица компетенций выпускника  

4.3.1. Матрица соответствия компетенций и составных частей ООП СПО специальности: 

Индекс Наименование 

Код общих и профессиональных компетенций, осваиваемых в рамках дисциплин (профессиональных модулей) 

Общие компетенции (ОК) Профессиональные компетенции (ПК) 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 3.4 5.1 5.2 5.3 5.4 5.5 5.6 5.7 6.1 6.2 6.3 6.4 6.5 7.1 7.2 7.3 7.4 7.5 

Общеобразовательный цикл                                    

ООД.01 
Русский язык    о о    о               5.6  6.1  6.3        

ООД. 02 Литература о о о о о о   о                           

ООД.03 Иностранный язык о о  о     о           5.2 5.3   5.6  6.1  6.3        

ООД.04 Математика 
о о о о о о о                             

ООД.05 История 
о о  о о о                              

ООД. 06 Физическая культура о   о    о                            

ООД.07 
Основы безопасности и защиты Роди-

ны 

о о о о  о о о                           7.5 

ООД.08 Физика 
о о о о о  о                             

ООД.09 География 
о о о о о о о  о                           

ООД.10 Обществознание 
о о о о о о о  о                           

ООД.11 Информатика о о        2.1              5.6    6.3 6.4 6.5 7.1     

ООД.12 Химия 
о о  о   о                             

ООД.13 Биология 
о о  о   о                             

ОГСЭ 

Общий гуманитарный и социально-

экономический учебный цикл 

                                   

ОГСЭ.01 
Основы философии о о о о о о                              

ОГСЭ.02 История 
о о о  о о                              

ОГСЭ.03 
Иностранный язык в профессиональной 
деятельности 

о о о      о           5.2   5.5           7.4  



Индекс Наименование 

Код общих и профессиональных компетенций, осваиваемых в рамках дисциплин (профессиональных модулей) 

Общие компетенции (ОК) Профессиональные компетенции (ПК) 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 3.4 5.1 5.2 5.3 5.4 5.5 5.6 5.7 6.1 6.2 6.3 6.4 6.5 7.1 7.2 7.3 7.4 7.5 

ОГСЭ.04 Психология общения 
о о о о о о                              

ОГСЭ.05 Физическая культура        о                            

ЕН 

Математический и общий естественно-

научный учебный цикл 

  

       

                          

ЕН.01 Элементы высшей математики о о           2.4   3.2                    

ЕН.02 
Дискретная математика с элементами 
математической логики 

о о о о 
     

        3.4    5.4   5.7           

ЕН.03 
Теория вероятностей и математическая 

статистика 

о о 
       

       3.3 3.4                 7.5 

ОП.00 Общепрофессиональный цикл                                    
ОП.01 Операционные системы и среды о о  

                         
6.4 

6.5 
 7.2 7.3  7.5 

ОП.02 Архитектура аппаратных средств о о   
               

5.2 
5.3   5.6 5.7 

6.1 
  

6.4 
6.5 

7.1 7.2 7.3 7.4 7.5 

ОП.03 Информационные техноло-

гии/Адаптивные информационные и 

коммуникационные технологии 

о о      

           

5.1 5.2 

   5.6    6.3   

     

ОП.04 Основы алгоритмизации и программи-

рования 

о о        

    2.5 3.1                

     

ОП.05 Правовое обеспечение профессиональ-

ной деятельности/Социальная адаптация 

и основы социально-правовых знаний 

о о о о о о о  о 

                     

    о 

ОП.06 Безопасность жизнедеятельности о о о  о о о о  
                     

     

ОП.07 Экономика отрасли о о    о о   
        3.4 5.1      5.7    6.4 6.5 

  7.3  7.5 

ОП.08 Основы проектирования баз данных о о  
 

   
                       

     

ОП.09 Стандартизация, сертификация и техни-

ческое документоведение 

о о 
        2.2    3.1     

5.2 
   5.6  

6.1 

 6.3 6.4 6.5 

  7.3   

ОП.10 Численные методы о о 
               3.4  

5.2 5.3 
         

     



Индекс Наименование 

Код общих и профессиональных компетенций, осваиваемых в рамках дисциплин (профессиональных модулей) 

Общие компетенции (ОК) Профессиональные компетенции (ПК) 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 3.4 5.1 5.2 5.3 5.4 5.5 5.6 5.7 6.1 6.2 6.3 6.4 6.5 7.1 7.2 7.3 7.4 7.5 

ОП.11 Компьютерные сети о о 
                       

6.1 
    

7.1 7.2 7.3   

ОП.12 Менеджмент в профессиональной дея-

тельности 

о о 
 

о о 
о                         

     

ОП.13 Основы предпринимательства о о о о о о  
                       

     

П.00 Профессиональный цикл                                    

ПМ.02 

Осуществление интеграции программ-

ных модулей 

о о о о о о о  о 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 
                

     

МДК.02.01. 

Технология разработки программного 

обеспечения 

о о о о о о о  о 2.1 
  

2.4 2.5 
                

     

МДК.02.02. 
Инструментальные средства разработки 

программного обеспечения 

о о о о о о 
  о 

2.1 2.2 2.3 
 

2.5 
                

     

МДК.02.03. Математическое моделирование о о о о о о 
  о 

2.1 
   

2.5 
                

     

УП.02.01 
Учебная практика о о о о о о о 

 о 
2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 

                
     

ПП.02.01 
Производственная практика о о о о о о о 

 о 
2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 

                
     

ПM.02.ЭК 
Экзамен по модулю о о о о о о о 

 о 
2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 

                
     

ПМ.03 
Ревьюирование программных модулей о о о о о о о  о 

     
3.1 3.2 3.3 3.4 

            
     

МДК.03.01. 

Моделирование и анализ программного 

обеспечения 

о о о о о о о  о 
     

3.1  3.3 3.4 
            

     

МДК.03.02. Управление проектами о о о о о о 
  о       

3.2 
 

3.4 
            

     

УП.03.01 
Учебная практика о о о о о о о  о 

     
3.1 3.2 3.3 3.4 

            
     

ПП.03.01 
Производственная практика о о о о о о о  о 

     
3.1 3.2 3.3 3.4 

            
     



Индекс Наименование 

Код общих и профессиональных компетенций, осваиваемых в рамках дисциплин (профессиональных модулей) 

Общие компетенции (ОК) Профессиональные компетенции (ПК) 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 3.4 5.1 5.2 5.3 5.4 5.5 5.6 5.7 6.1 6.2 6.3 6.4 6.5 7.1 7.2 7.3 7.4 7.5 

ПM.03.ЭК 
Экзамен по модулю о о о о о о о  о 

     
3.1 3.2 3.3 3.4 

            
     

ПМ.05 

Проектирование и разработка информа-

ционных систем 

о о о о о о о о о 
         

5.1 5.2 5.3 5.4 5.5 5.6 5.7 
     

     

МДК 05.01 

Проектирование и дизайн информаци-

онных систем 

о о о о о о о о о 
         

5.1 5.2 
   

5.6 5.7 
     

     

МДК.05.02 

Разработка кода информационных си-

стем 

о о о о о о о о о 
         

5.1 5.2 5.3 5.4 
        

     

МДК.05.03 Тестирование информационных систем о о о о о о о о о 
          

5.2 
  

5.5 5.6 
      

     

УП.05.01 
Учебная практика о о о о о о о о о 

         
5.1 5.2 5.3 5.4 5.5 5.6 5.7 

     
     

ПП.05.01 
Производственная практика о о о о о о о о о 

         
5.1 5.2 5.3 5.4 5.5 5.6 5.7 

     
     

ПM.05.ЭК 
Экзамен по модулю о о о о о о о о о 

         
5.1 5.2 5.3 5.4 5.5 5.6 5.7 

     
     

ПМ.06 

Сопровождение информационных си-

стем 

о о о о о о о о о 
                

6.1 6.2 6.3 6.4 6.5      

МДК.06.01 
Внедрение ИС о о о о о о о о о 

                
6.1 

 6.3   
     

МДК.06.02 
Инженерно-техническая поддержка 

сопровождения ИС 

о о о о о о о о о 
                 6.2  

6.4 
6.5 

     

МДК.06.03 
Устройство и функционирование ин-

формационной системы 

о о о о о о о о о 
                 6.2  

6.4 
 

     

МДК.06.04 
Интеллектуальные системы и техноло-

гии 

о о о о о о о о о 
                

6.1 

  

6.4 
6.5 

     

УП.06.01 
Учебная практика о о о о о о о о о 

                
6.1 6.2 6.3 6.4 6.5      

ПП.06.01 
Производственная практика о о о о о о о о о 

                
6.1 6.2 6.3 6.4 6.5      

ПM.06.ЭК 
Экзамен по модулю о о о о о о о о о 

                
6.1 6.2 6.3 6.4 6.5      



Индекс Наименование 

Код общих и профессиональных компетенций, осваиваемых в рамках дисциплин (профессиональных модулей) 

Общие компетенции (ОК) Профессиональные компетенции (ПК) 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 3.4 5.1 5.2 5.3 5.4 5.5 5.6 5.7 6.1 6.2 6.3 6.4 6.5 7.1 7.2 7.3 7.4 7.5 

ПМ.07 

Соадминистрирование баз данных и 

серверов 

о о о о о о о о о 
                     

7.1 7.2 7.3 7.4 7.5 

МДК.07.01 
Управление и автоматизация баз данных о о о о о о о о о 

                     
7.1 7.2 7.3   

МДК.07.02 
Сертификация информационных систем о о о о о о о о о 

                     
   7.4 7.5 

УП.07.01 
Учебная практика о о о о о о о о о 

                     
7.1 7.2 7.3 7.4 7.5 

ПП.07.01 
Производственная практика о о о о о о о о о 

                     
7.1 7.2 7.3 7.4 7.5 

ПM.07.ЭК Экзамен по модулю о о о о о о о о о 
                     

7.1 7.2 7.3 7.4 7.5 

 

Раздел 5. Структура и содержание образовательной программы 

5.1. Учебный план  

Индекс Наименование 

В
се

го
 

в
 т

.ч
. 

в
 ф

о
р
м

е 

п
р
ак

ти
ч
ес

к
о
й

 

п
о
д

го
то

в
к
и

 Объем образовательной программы в академических часах 

Рекоменду 

емый курс 
Учебные 

занятия 

Лабораторные 

и 

практические 

занятия 

Практики 

Курсовая 

работа 

(проект) 

Самостоя 

тельная 

работа 

Промежу 

точная 

аттестация 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Обязательная часть образовательной программы 4428 2158 2154 1932 1008 30 280 288 1 

ООД Общеобразовательный цикл 1476 116 736 672 - - 32 36 1 

ООД.01 Русский язык 72 12 28 32 - - - 12 1 

ООД. 02 Литература 108 - 48 60 - - - - 1 

ООД.03 Иностранный язык 72 22  72 - - - - 1 

ООД.04 Математика 340 - 218 110 - - - 12 1 

ООД.05 История 136 - 98 38 - - - - 1 



ООД. 06 Физическая культура 72 - 4 68 - - - - 1 

ООД.07 Основы безопасности и защиты Родины 68 10 20 48 - - - - 1 

ООД.08 Физика 108 - 86 22 - -  - 1 

ООД.09 География 72 - 42 30 - - - - 1 

ООД.10 Обществознание 108 - 74 34 - - - - 1 

ООД.11 Информатика 176 72 34 98 - - 32 12 1 

ООД.12 Химия 72 - 36 36 - - - - 1 

ООД.13 Биология 72 - 48 24 - - - - 1 

ОГСЭ 
Общий гуманитарный и социально-

экономический учебный цикл 
514 

184 
76 

402 - - 
36 

- 
2-4 

ОГСЭ.01 Основы философии 48 - 26 
18 - - 4 - 2 

ОГСЭ.02 История 48 - 24 20 - - 4 - 2 

ОГСЭ.03 
Иностранный язык в профессиональной 

деятельности 
178 166 - 166 

- - 
12 

- 
2-4 

ОГСЭ.04 Психология общения 48 18 26 18 - - 4 - 2 

ОГСЭ.05 Физическая культура 192 - - 180 - - 12 - 2-4 

ЕН 
Математический и общий естественно-

научный учебный цикл 238 54 146 54 
- - 

24 
12 

2 

ЕН.01 
Элементы высшей математики 85 26 37 26 - - 8 12 

2 

ЕН.02 
Дискретная математика с элементами ма-

тематической логики 
85 14 63 14 

- - 
8 

- 2 

ЕН.03 
Теория вероятностей и математическая 

68 14 46 14 - - 8 - 2 



статистика 

ОПЦ Общепрофессиональный цикл 859 330 417 330 - - 70 36 2-4 

ОП.01 Операционные системы и среды 85 18 45 18 - - 8 12 2 

ОП.02 Архитектура аппаратных средств 68 14 50 14 - - 4  
2 

ОП.03 

Информационные техноло-

гии/Адаптивные информационные и ком-

муникационные технологии 

56 18 32 18 
- - 

6  2 

ОП.04 
Основы алгоритмизации и программиро-

вания 
156 76 50 76 

- - 
16 12 2 

ОП.05 

Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности/Социальная адаптация и ос-

новы социально-правовых знаний 

50 20 26 20 
- - 

4  3 

ОП.06 Безопасность жизнедеятельности 68 48 20 48 - -   
2 

ОП.07 Экономика отрасли 36 18 16 18 - - 2  
3 

ОП.08 Основы проектирования баз данных 94 30 40 30 - - 10 12 
4 

ОП.09 
Стандартизация, сертификация и техниче-

ское документоведение 
40 20 18 20 

- - 
2  2 

ОП.10 Численные методы 50 20 26 20 - - 4  
3 

ОП.11 Компьютерные сети 50 18 28 18 - - 4  
2 

ОП.12 
Менеджмент в профессиональной дея-

тельности 
50 20 26 20 

  
4   

ОП.13 Основы предпринимательства 56 10 40 10   6  
 

П.00 Профессиональный цикл 2637 1330 779 474 864 30 118 204 2-4 

ПМ.02 Осуществление интеграции программ- 373 192 121 56 144 - 12 24 2 



ных модулей 

МДК.02.01. 
Технология разработки программного 

обеспечения 
78 18 42 18  - 4 12 2 

МДК.02.02. 
Инструментальные средства разработки 

программного обеспечения 
95 24 51 24 

  
6 12 

2 

МДК.02.03. Математическое моделирование 44 14 28 14 
  

2  
2 

УП.02 Учебная практика 72 72   72    2 

ПП.02 Производственная практика 72 72   72    2 

ПА 02. Квалификационный экзамен 12       12 2 

ПМ.03 Ревьюирование программных модулей 248 140 60 32 108 - 8 36 2-3 

МДК.03.01. 
Моделирование и анализ программного 

обеспечения 
64 14 32 14  - 4 12 2-3 

МДК.03.02. Управление проектами 64 18 28 18 
  

4 
12 2-3 

УП. 03 Учебная практика 36 36   36    2-3 

ПП.03 Производственная практика 72 72   72    3 

ПА 03. Квалификационный экзамен 12       12 3 

ПМ.05 
Проектирование и разработка инфор-

мационных систем 710 332 248 152 180 30 24 48 3-4 

МДК 05.01 
Проектирование и дизайн информацион-

ных систем 218 
46 

110 
46 

 30 18 12 4 

МДК.05.02 Разработка кода информационных систем 170 52 88 52   6 12 4 

МДК.05.03 Тестирование информационных систем 130 54 50 54    12  

УП 05 Учебная практика 72 72   72    4 

ПП 05 Производственная практика 108 108   108   12 4 

ПА 05  Квалификационный экзамен 12       12  

ПМ.06 
Сопровождение информационных си-

стем 746 
396 

258 180 216 - 10 48 4 



МДК.06.01 Внедрение ИС 138 40 74 40  - 10 12 3 

МДК.06.02 
Инженерно-техническая поддержка со-

провождения ИС 
132 42 66 42 

   
12 

3-4 

МДК.06.03 
Устройство и функционирование инфор-

мационной системы 
142 42 76 42    12 3-4 

МДК.06.04 Интеллектуальные системы и технологии 106 56 42 56 
    4 

УП.06 Учебная практика 108 
108 

  
108 

-   4 

ПП. 06 Производственная практика 108 
108 

  
108 

   4 

ПА 06 Квалификационный экзамен 12       12 4 

ПМ.07 
Соадминистрирование баз данных и 

серверов 416 
270 

92 54 216  14 36 
4 

МДК.07.01 
Управление и автоматизация баз данных 

103 
36 

45 
36 

  8 12 
4 

МДК.07.02 Сертификация информационных систем 85 18 47 18   6 12 4 

УП.07 Учебная практика 108 108   108    4 

ПП.07 Производственная практика 108 108   108    4 

ПА 07 Квалификационный экзамен 12       12 4 

ПДП 
Производственная практика по 

профилю 
144 144   144    4 

Вариативная часть образовательной программы 1296        2-4 

ГИА.00  216        4 

Итого: 5940         

 

5.2. Календарный учебный график  
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Обозначения: 

                 

   

 

Модули и дисциплины      
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5.3. Рабочие программы учебных дисциплин  и профессиональных модулей  

 

Рабочая программа учебной дисциплины (модуля) является составной частью обра-

зовательный программы и определяет содержание дисциплины (модуля), запланирован-

ные результаты обучения, составные части учебного процесса, формы и методы организа-

ции учебного процесса и контроля знаний обучающихся, учебно-методическое и матери-

ально-техническое обеспечение учебного процесса по соответствующей дисциплине (мо-

дулю).  

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (модулям) 

должна обеспечивать формирование у выпускника всех компетенций, установленных 

ФГОС СПО. 

Результаты обучения (совокупность знаний, умений, навыков) по каждой дисци-

плине (модулю) соотносятся с установленными в р.4 ООП СПО индикаторами достиже-

ния компетенций. 

Рабочие программы профессиональных модулей и учебных дисциплин обязатель-

ной части образовательной программы приведены в Приложениях 1, 2 к ООП СПО. 

 

5.4. Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной рабо-

ты 

Цель рабочей программы воспитания – развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации на основе социокультурных,  духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах чело-

века, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отече-

ства, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы по 

специальности представлены в Приложении 5. 

 

5.5 Практическая подготовка  

Практическая подготовка при реализации образовательных программ СПО 

направлена на формирование, закрепление, развитие практических навыков и 

компетенций по профилю образовательной программы, путем расширения компонентов 

(частей) образовательной программы, предусматривающих моделирование условий, 

непосредственно связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Образовательная организация самостоятельно проектирует реализацию 

образовательной программы и ее отдельных частей (дисциплины, междисциплинарные 

курсы, профессиональные модули, практика и другие компоненты) в форме практической 

подготовки с учетом требований ФГОС СПО. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки: 

− реализуется при проведении практических и лабораторных занятий, 

выполнении курсового проектирования (для специальности), всех видов практики и иных 

видов учебной деятельности; 



 

 

− может включать в себя отдельные лекции, семинары, которые 

предусматривают передачу обучающимся в формате демонстрации (моделирования) 

практических компонентов учебной информации, необходимой для последующего 

выполнения работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки может быть 

организована на любом курсе обучения, охватывая дисциплины, профессиональные 

модули, все виды практики, предусмотренные учебным планом образовательной 

программы. 

 

5.6. Государственная итоговая аттестация  

 

Государственная итоговая аттестация осуществляется в соответствии с Порядком 

проведения ГИА.  

Государственная итоговая аттестация обучающихся проводится в форме: 

демонстрационный экзамен и защита дипломного проекта. 

Программа ГИА включает требования к дипломным проектам (работам), методике 

их оценивания, задания и критерии оценивания государственных экзаменов, а также 

уровни демонстрационного экзамена, конкретные комплекты оценочной документации, 

выбранные образовательной организацией, исходя из содержания реализуемой 

образовательной программы, из размещенных на официальном сайте оператора в сети 

«Интернет» единых оценочных материалов. 

Программа ГИА представлена в приложении 4. 

 

Раздел 6. Условия реализации образовательной программы 

 

6.1. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение обра-

зовательной программы  

6.1.1 Требования к материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению реализации образовательной программы установлены в п.4.4. 

соответствующего ФГОС СПО. 

Состав материально- технического и учебно-методического обеспечения, 

используемого в образовательном процессе, определяется в рабочих программах 

дисциплин (модулей). 

6.1.2 Перечень специальных помещений для проведения занятий всех видов, 

предусмотренных образовательной программой 

Кабинеты: 

− социально-экономических дисциплин; 

− иностранного языка в профессиональной деятельности; 

− информатики; 

− математических дисциплин; 

− безопасности жизнедеятельности и охраны труда; 

− метрологии и стандартизации 

 

Лаборатории: 

− программного обеспечения и сопровождения компьютерных систем; 



 

 

− организации и принципов построения информационных систем; 

− вычислительной техники, архитектуры ПК и перефирийных устройств; 

− информационных ресурсов; 

− программирования баз данных 

 

Спортивный комплекс 

Залы: 

 библиотека, читальный зал с выходом в Интернет; 

 актовый зал. 

 

6.1.3 Минимально необходимый для реализации ООП СПО перечень материально-

технического обеспечения и перечень необходимого комплекта лицензионного и 

свободно распространяемого программного обеспечения представлен в Приложении 3. 

 

6.2. Применение электронного обучения и дистанционных образователь-

ных технологий  

При реализации образовательной программы возможно применение электронного 

обучения и дистанционных образовательных технологий. 

 

6.3. Кадровые условия реализации образовательной программы  

Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 

установлены в п.4.5. соответствующего ФГОС СПО. 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работни-

ками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации обра-

зовательной программы на иных условиях, в том числе из числа руководителей и работ-

ников организаций, направление деятельности которых соответствует области професси-

ональной деятельности: 16 Строительство и жилищно-коммунальное хозяйство, и имею-

щими стаж работы в данной профессиональной области не менее трех лет. 

Работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, должны по-

лучать дополнительное профессиональное образование по программам повышения ква-

лификации не реже одного раза в три года с учетом расширения спектра профессиональ-

ных компетенций, в том числе в форме стажировки в организациях, направление деятель-

ности которых соответствует области профессиональной деятельности: 16 Строительство 

и жилищно-коммунальное хозяйство, а также в других областях профессиональной дея-

тельности и (или) сферах профессиональной деятельности при условии соответствия по-

лученных компетенций требованиям к квалификации педагогического работника. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ста-

вок), имеющих опыт деятельности не менее трех лет в организациях, направление дея-

тельности которых соответствует области профессиональной деятельности, в общем числе 

педагогических работников, обеспечивающих освоение обучающимися профессиональ-

ных модулей образовательной программы, должна быть не менее 25%. 

 

6.4. Расчеты финансового обеспечения  реализации образовательной про-

граммы 



 

 

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации обра-

зовательной программы в соответствии с направленностью и квалификацией осуществ-

ляются в соответствии с Перечнем и составом стоимостных групп профессий и специаль-

ностей по государственным услугам по реализации основных профессиональных образо-

вательных программ среднего профессионального образования – программ подготовки 

специалистов среднего звена, итоговые значения и величина составляющих базовых нор-

мативов затрат по государственным услугам по стоимостным группам профессий и спе-

циальностей, отраслевые корректирующие коэффициенты и порядок их применения, 

утверждаемые Минпросвещения России ежегодно. 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы, определенное в 

соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и Федеральным 

законом от 29 декабря 2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», вклю-

чает в себя затраты на оплату труда преподавателей и мастеров производственного обуче-

ния с учетом обеспечения уровня средней заработной платы педагогических работников 

за выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и другую работу в соответ-

ствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприя-

тиях по реализации государственной социальной политики». 

Стоимость одного студента по образовательной программе в год – 91 206,60 руб. 
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