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1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения ОПОП 

 

В результате изучения дисциплины «Информационные системы электрон-

ного документооборота в бухгалтерском учете» обучающиеся, в соответствии с 

ФГОС ВО по направлению подготовки  38.03.01 Экономика, утвержденного при-

казом Министерства образования и науки РФ от 12.11. 2015 г. № 1327, формиру-

ют следующие компетенции, указанные в таблице 1. 

Таблица 1 

Формирование компетенций в процессе изучения дисциплины  

«Информационные системы электронного документооборота в бухгалтерском учете» 
 

Компетенция Структурные 

элементы ком-

петенции (в ре-

зультате освое-

ния дисципли-

ны обучающий 

должен знать, 

уметь, владеть) 

Этапы форми-

рования компе-

тенции в про-

цессе освоения 

ОПОП (курс)
* 

Виды заня-

тий для 

формирова-

ния компе-

тенции 

Оценочные ма-

териалы для 

оценки уровня 

сформирован-

ности компе-

тенции 

Код Наименование  

1 2 3 4 5 6 

ОПК-

3 

Способностью 

выбрать ин-

струменталь-

ные средства 

для обработки 

экономиче-

ских данных в 

соответствии с 

поставленной 

задачей, про-

анализировать 

результаты 

расчетов и 

обосновать 

полученные 

выводы 

знает: порядок 

произведения 

необходимых 

экономических 

расчетов и их 

представления в 

соответствии с 

действующими 

стандартами 

3 практиче-

ские занятия 

Устный опрос, 

доклад 

умеет: выпол-

нять необходи-

мые расчеты, 

обосновывать 

их и представ-

лять результаты 

работы в соот-

ветствии с при-

нятыми в орга-

низации стан-

дартами 

владеет: техно-

логиями осу-

ществления 

расчетов 

ПК-6 Способностью 

анализировать 

и интерпрети-

знает: отече-

ственный и ми-

ровой опыт ис-

4 практиче-

ские занятия 

Устный опрос, 

доклад 
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ровать данные 

отечественной 

и зарубежной 

статистики о 

социально-

экономиче-

ских процес-

сах и явлени-

ях, выявлять 

тенденции из-

менения соци-

ально-

экономиче-

ских показате-

лей 

пользования 

информацион-

ных систем 

электронного 

документообо-

рота 

умеет: интер-

претировать 

информацию 

для принятия 

управленческих 

решений с при-

менением си-

стем электрон-

ного докумен-

тооборота 

владеет: навы-

ками использо-

вания техниче-

ских средств 

электронного 

документообо-

рота для со-

ставления ана-

литических от-

четов и расчета 

тенденций раз-

вития организа-

ции 

ПК-8 Способностью 

использовать 

для решения 

аналитических 

и исследова-

тельских задач 

современные 

технические 

средства и ин-

формационные 

технологии 

знает: совре-

менные автома-

тизированные 

системы элек-

тронного доку-

ментооборота в 

бухгалтерском 

учете 

3 практиче-

ские занятия 

Устный опрос, 

доклад 

умеет: исполь-

зовать автома-

тизированные 

системы элек-

тронного доку-

ментооборота в 

бухгалтерском 

учете для реше-

ния текущих 

учетных задач, 

составления 

первичных до-

кументов и ре-

гистров учета с 
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целью после-

дующего анали-

за их показате-

лей 

владеет: техно-

логиями обра-

ботки первич-

ной учетной 

информации и 

первичных 

учетных доку-

ментов в авто-

матизирован-

ных системах 

бухгалтерского 

учета 

ПК-

10 

Способностью 

использовать 

для решения 

коммуника-

тивных задач 

современные 

технические 

средства и ин-

формационные 

технологии 

знает: возмож-

ности техниче-

ских средств  и 

информацион-

ных технологий 

для реализации 

процесса элек-

тронного доку-

ментооборота в 

организации 

3 практиче-

ские занятия 

Устный опрос, 

доклад 

умеет: приме-

нять современ-

ные техниче-

ские средства и 

информацион-

ные технологии 

для решения 

учетных задач 

владеет: навы-

ками обработки 

учетной ин-

формации для 

организации 

электронного 

документообо-

рота в органи-

зации 

 

Компетенция ОПК-3 также формируется в ходе освоения дисциплин: Ма-

тематический анализ, Линейная алгебра,  Эконометрика Статистика, Экономика 

общественного сектора, Экономическая информатика, Комплексный анализ хо-

зяйственной деятельности, Контроль и ревизия, Внутренний аудит, Информаци-

онные технологии в формировании статистической отчетности в бухгалтерском 

учете, Учетные процедуры при ликвидации предприятия, Судебно-бухгалтерская 
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экспертиза, а также при прохождении: Производственная практика: научно-

исследовательская работа, Практика по получению профессиональных умений и 

опыта профессиональной деятельности, Технологическая практика, Преддиплом-

ная практика, Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку 

к процедуре защиты и процедуру защиты; 

Компетенция ПК-6 также формируется в ходе освоения дисциплин: Стати-

стика, Экономика общественного сектора, Мировая экономика и международные 

экономические отношения, Макроэкономика, Международные стандарты финан-

совой отчетности, Информационные технологии в формировании статистической 

отчетности в бухгалтерском учете, Управленческий анализ в отраслях , а также 

при прохождении: Производственная практика: научно-исследовательская работа,  

Преддипломная практика, Защита выпускной квалификационной работы, включая 

подготовку к процедуре защиты и процедуру защиты; 

Компетенция ПК-8 также формируется в ходе освоения дисциплин: Эконо-

мическая информатика, Профессиональные компьютерные программы в бухгал-

терском учете, Практикум по бухгалтерскому учету, Информационные техноло-

гии в формировании статистической отчетности в бухгалтерском учете, а также 

при прохождении: Производственная практика: научно-исследовательская работа,  

Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности, Преддипломная практика, Защита выпускной квалификационной 

работы, включая подготовку к процедуре защиты и процедуру защиты; 

Компетенция ПК-10 также формируется в ходе освоения дисциплин: Эко-

номическая информатика, Профессиональные компьютерные программы в бух-

галтерском учете, Практикум по бухгалтерскому учету, Информационные техно-

логии в формировании статистической отчетности в бухгалтерском учете, а также 

при прохождении: Практика по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности, Преддипломная практика, Защита выпускной 

квалификационной работы, включая подготовку к процедуре защиты и процедуру 

защиты. 

 

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различ-

ных этапах их формирования, описание шкал оценивания 

 

Перечень оценочных материалов
 

Таблица 2 

№ 

п/п 

Наименование оце-

ночного материала 

Краткая характеристика оце-

ночного материала 

Представление оценочного 

материала в ОМ 

1 Устный опрос средство контроля, органи-

зованное как специальная 

беседа педагогического ра-

ботника с обучающимся на 

темы, связанные с изучаемой 

дисциплиной и рассчитанной 

на выяснение объема знаний 

обучающегося по опреде-

вопросы по темам дисципли-

ны 
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ленному разделу, теме, про-

блеме и т.п. 

2 Доклад публичное, развёрнутое, 

официальное сообщение по 

определённому вопросу, ос-

нованное на привлечении 

документальных данных. 

Темы докладов 

 

Программа оценивания контролируемой дисциплине 
Таблица 3 

№ 

п/п 
Контролируемые разделы  

(темы дисциплины) 

Код контролируемой  

компетенции (или ее части) 

Наименование  

оценочного материала 

1.  

Теоретические основы и 

зарубежный опыт органи-

зации электронного доку-

ментооборота. Правовая, 

технологическая, эконо-

мическая, рыночная и 

другая информация для 

организаций бизнеса. 

Экономическая информа-

ция и информационные 

технологии как часть ин-

формационного ресурса 

общества 

 ОПК-3, ПК-6, ПК-8, ПК-10 

Устный опрос, доклад, само-

стоятельная работа 

2.  

Роль и место автоматизи-

рованных систем в эконо-

мической науке и практи-

ке. Классификация ин-

формационных систем. 

Составляющие информа-

ционной системы элек-

тронного документообо-

рота ОПК-3, ПК-6, ПК-8, ПК-10 

Устный опрос, доклад, само-

стоятельная работа 

3.  

Базы данных, используе-

мые при решении задач 

управления экономиче-

ским объектом ОПК-3, ПК-6, ПК-8, ПК-10 

Устный опрос, самостоятельная 

работа 

4.  

Справочники. Общие при-

емы работы со справочни-

ками. Константы. Доку-

менты. Приемы работы с 

константами и докумен-

тами ОПК-3, ПК-6, ПК-8, ПК-10 Устный опрос 

5.  

Ресурсы технологической 

платформы «1С: Предпри-

ятие» для типовых конфи-

гураций.  ОПК-3, ПК-6, ПК-8, ПК-10 Устный опрос 

6.  

Документооборот и жур-

нал документов в конфи-

гурации 1С: Бухгалтерия ОПК-3, ПК-6, ПК-8, ПК-10 

Устный опрос, самостоятельная 

работа 
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Описание показателей и критериев оценивания компетенций по дисциплине 

«Информационные системы электронного документооборота в бухгалтер-

ском учете» на различных этапах их формирования, описание шкал оцени-

вания 
Таблица 4 

Код компе-

тенции, эта-

пы освоения 

компетен-

ции 

Планируемые 

результаты 

обучения 

Показатели и критерии оценивания результатов обучения 

ниже порогово-

го уровня 

(неудовлетво-

рительно) 

пороговый 

уровень 

(удовлетво-

рительно) 

продвинутый 

уровень (хо-

рошо) 

высокий 

уровень (от-

лично) 

1 2 3 4 5 6 

ОПК-3, 

3 курс 
знает: обучающийся 

не знает значи-

тельной части 

программного 

материала,  не 

знает порядок 

произведения 

необходимых 

экономических 

расчетов и их 

представления в 

соответствии с 

действующими 

стандартами, не 

знает практику 

применения ма-

териала, допус-

кает существен-

ные ошибки 

обучающий-

ся демон-

стрирует 

знания толь-

ко основного 

материала, 

но не знает 

деталей, до-

пускает не-

точности, 

допускает 

неточности в 

формулиров-

ках, наруша-

ет логиче-

скую после-

дователь-

ность в из-

ложении 

программно-

го материала 

обучающий-

ся демон-

стрирует 

знание мате-

риала, знает 

порядок про-

изведения 

необходимых 

экономиче-

ских расче-

тов и их 

представле-

ния в соот-

ветствии с 

действую-

щими стан-

дартами, не 

допускает 

существен-

ных неточ-

ностей 

обучаю-

щийся де-

монстрирует 

знание ма-

териала, 

ориентиру-

ется в  по-

рядкепроиз-

ведения не-

обходимых 

экономиче-

ских расче-

тов и их 

представле-

ния в соот-

ветствии с 

действую-

щими стан-

дартами 

умеет: не умеет вы-

полнять необ-

ходимые расче-

ты, обосновы-

вать их и пред-

ставлять ре-

зультаты рабо-

ты в соответ-

ствии с приня-

тыми в органи-

зации стандар-

тами, допускает 

существенные 

ошибки, неуве-

ренно, с боль-

шими затрудне-

ниями выполня-

ет самостоя-

в целом 

успешное, но 

не системное 

умение вы-

полнять не-

обходимые 

расчеты, 

обосновы-

вать их и 

представлять 

результаты 

работы в со-

ответствии с 

принятыми в 

организации 

стандартами, 

используя 

современные 

в целом 

успешное, но 

содержащие 

отдельные 

пробелы, 

умение вы-

полнять не-

обходимые 

расчеты, 

обосновы-

вать их и 

представлять 

результаты 

работы в со-

ответствии с 

принятыми в 

организации 

стандартами, 

выполнять 

необходи-

мые расче-

ты, обосно-

вывать их и 

представ-

лять резуль-

таты работы 

в соответ-

ствии с при-

нятыми в 

организации 

стандарта-

ми, исполь-

зуя совре-

менные ме-

тоды и по-

казатели та-
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тельную работу, 

большинство 

заданий, преду-

смотренных 

программой 

дисциплины, не 

выполнено 

методы и по-

казатели та-

кой оценки 

используя 

современные 

методы и по-

казатели та-

кой оценки 

кой оценки 

владеет: обучающийся 

не владеет тех-

нологиями осу-

ществления 

расчетов, с 

большими за-

труднениями 

выполняет са-

мостоятельную 

работу, боль-

шинство преду-

смотренных 

программой 

дисциплины не 

выполнено 

в целом 

успешное, но 

не системное 

владение 

технология-

ми осу-

ществления 

расчетов 

в целом 

успешное, но 

содержащее 

отдельные 

пробелы или 

сопровожда-

ющееся от-

дельными 

ошибками 

технология-

ми осу-

ществления 

расчетов 

успешное и 

системное 

владение 

технология-

ми осу-

ществления 

расчетов 

ПК-6,  

3 курс 
знает: обучающийся 

не знает значи-

тельной части 

программного 

материала, пло-

хо ориентирует-

ся в отечествен-

ном и мирово-

мопыте исполь-

зования инфор-

мационных си-

стем электрон-

ного докумен-

тооборота, не 

знает практику 

применения ма-

териала, допус-

кает существен-

ные ошибки 

обучающий-

ся демон-

стрирует 

знания толь-

ко основного 

материала, 

но не знает 

деталей, до-

пускает не-

точности, 

допускает 

неточности в 

формулиров-

ках, наруша-

ет логиче-

скую после-

дователь-

ность в из-

ложении 

программно-

го материала 

обучающий-

ся демон-

стрирует 

знание мате-

риала, не до-

пускает су-

щественных 

неточностей 

обучаю-

щийся де-

монстрирует 

знание ма-

териала, 

ориентиру-

ется в оте-

чественном 

и мировом 

опыте ис-

пользования 

информаци-

онных си-

стем элек-

тронного 

документо-

оборота  

умеет: не умеет интер-

претировать 

информацию 

для принятия 

управленческих 

решений с при-

менением си-

стем электрон-

в целом 

успешное, но 

не системное 

умение ин-

терпретиро-

вать инфор-

мацию для 

принятия 

в целом 

успешное, но 

содержащие 

отдельные 

пробелы, 

умение ин-

терпретиро-

вать инфор-

интерпрети-

ровать ин-

формацию 

для приня-

тия управ-

ленческих 

решений с 

применени-
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ного докумен-

тооборота,  до-

пускает суще-

ственные ошиб-

ки, неуверенно, 

с большими за-

труднениями 

выполняет са-

мостоятельную 

работу, боль-

шинство зада-

ний, преду-

смотренных 

программой 

дисциплины, не 

выполнено 

управленче-

ских реше-

ний с приме-

нением си-

стем элек-

тронного до-

кументообо-

рота 

мацию для 

принятия 

управленче-

ских реше-

ний с приме-

нением си-

стем элек-

тронного до-

кументообо-

рота, исполь-

зуя совре-

менные ме-

тоды и пока-

затели такой 

оценки 

ем систем 

электронно-

го докумен-

тооборота, 

используя 

современ-

ные методы 

и показате-

ли такой 

оценки 

владеет 

навыками: 

обучающийся 

не владеет 

навыками ис-

пользования 

технических 

средств элек-

тронного доку-

ментооборота 

для составления 

аналитических 

отчетов и расче-

та тенденций 

развития орга-

низации, допус-

кает существен-

ные ошибки, с 

большими за-

труднениями 

выполняет са-

мостоятельную 

работу, боль-

шинство преду-

смотренных 

программой 

дисциплины не 

выполнено 

в целом 

успешное, но 

не системное 

владение 

навыками 

использова-

ния техниче-

ских средств 

электронного 

документо-

оборота для 

составления 

аналитиче-

ских отчетов 

и расчета 

тенденций 

развития ор-

ганизации 

в целом 

успешное, но 

содержащее 

отдельные 

пробелы или 

сопровожда-

ющееся от-

дельными 

ошибками 

владение 

навыками 

использова-

ния техниче-

ских средств 

электронного 

документо-

оборота для 

составления 

аналитиче-

ских отчетов 

и расчета 

тенденций 

развития ор-

ганизации 

успешное и 

системное 

владение 

навыками 

использова-

ния техни-

ческих 

средств 

электронно-

го докумен-

тооборота 

для состав-

ления ана-

литических 

отчетов и 

расчета тен-

денций раз-

вития орга-

низации 

ПК-8,  

3 курс 
знает: обучающийся 

не знает значи-

тельной части 

программного 

материала, пло-

хо ориентирует-

ся в современ-

ных автомати-

зированных си-

обучающий-

ся демон-

стрирует 

знания толь-

ко основного 

материала, 

но не знает 

деталей, до-

пускает не-

обучающий-

ся демон-

стрирует 

знание со-

временных 

автомати-

зированных 

системах 

электронно-

обучаю-

щийся де-

монстрирует 

знание ма-

териала, 

ориентиру-

ется в со-

временных 

автомати-
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стемах элек-

тронного доку-

ментооборота 

в бухгалтер-

ском учете, не 

знает практику 

применения ма-

териала, допус-

кает существен-

ные ошибки 

точности в 

формулиров-

ках, наруша-

ет логиче-

скую после-

дователь-

ность в из-

ложении 

программно-

го материала 

го докумен-

тооборота в 

бухгалтер-

ском учете, 

не допускает 

существен-

ных неточ-

ностей 

зированных 

системах 

электронно-

го докумен-

тооборота 

в бухгал-

терском 

учете  

умеет: не умеет ис-

пользовать ав-

томатизирован-

ные системы 

электронного 

документообо-

рота в бухгал-

терском учете 

для решения 

текущих учет-

ных задач, со-

ставления пер-

вичных доку-

ментов и реги-

стров учета с 

целью после-

дующего анали-

за их показате-

лей, с больши-

ми затруднени-

ями выполняет 

самостоятель-

ную работу, 

большинство 

заданий, преду-

смотренных 

программой 

дисциплины, не 

выполнено 

 

в целом 

успешное, но 

не системное 

умение ис-

пользовать 

автоматизи-

рованные си-

стемы элек-

тронного до-

кументообо-

рота в бух-

галтерском 

учете для 

решения те-

кущих учет-

ных задач, 

составления 

первичных 

документов и 

регистров 

учета с це-

лью после-

дующего 

анализа их 

показателей 

в целом 

успешное, но 

содержащие 

отдельные 

пробелы, 

умение ис-

пользовать 

автоматизи-

рованные си-

стемы элек-

тронного до-

кументообо-

рота в бух-

галтерском 

учете для 

решения те-

кущих учет-

ных задач, 

составления 

первичных 

документов и 

регистров 

учета с це-

лью после-

дующего 

анализа их 

показателей, 

используя 

современные 

методы и по-

казатели та-

кой оценки 

использо-

вать автома-

тизирован-

ные систе-

мы элек-

тронного 

документо-

оборота в 

бухгалтер-

ском учете 

для решения 

текущих 

учетных за-

дач, состав-

ления пер-

вичных до-

кументов и 

регистров 

учета с це-

лью после-

дующего 

анализа их 

показателей 

владеет 

навыками: 

обучающийся 

не владеет тех-

нологиями об-

работки пер-

вичной учетной 

информации и 

первичных 

учетных доку-

ментов в авто-

в целом 

успешное, но 

не системное 

владение 

технология-

ми обработки 

первичной 

учетной ин-

формации и 

в целом 

успешное, но 

содержащее 

отдельные 

пробелы или 

сопровожда-

ющееся от-

дельными 

ошибками 

успешное и 

системное 

владение 

технология-

ми обработ-

ки первич-

ной учетной 

информации 

и первич-
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матизирован-

ных системах 

бухгалтерского 

учета, допуска-

ет существен-

ные ошибки, с 

большими за-

труднениями 

выполняет са-

мостоятельную 

работу, боль-

шинство преду-

смотренных 

программой 

дисциплины не 

выполнено 

первичных 

учетных до-

кументов в 

автоматизи-

рованных 

системах 

бухгалтер-

ского учета 

владение 

технология-

ми обработки 

первичной 

учетной ин-

формации и 

первичных 

учетных до-

кументов в 

автоматизи-

рованных 

системах 

бухгалтер-

ского учета 

ных учет-

ных доку-

ментов в 

автоматизи-

рованных 

системах 

бухгалтер-

ского учета 

ПК-10,  

3 курс  
знает: обучающийся 

не знает воз-

можности тех-

нических 

средств  и ин-

формационных 

технологий для 

реализации 

процесса элек-

тронного доку-

ментооборота в 

организации, не 

знает практику 

применения ма-

териала, допус-

кает существен-

ные ошибки 

обучающий-

ся демон-

стрирует 

знания толь-

ко основного 

материала, 

но не знает 

деталей, до-

пускает не-

точности, 

допускает 

неточности в 

формулиров-

ках, наруша-

ет логиче-

скую после-

дователь-

ность в из-

ложении 

программно-

го материала 

обучающий-

ся демон-

стрирует 

знание мате-

риала,  знает 

возможности 

технических 

средств  и 

информаци-

онных тех-

нологий для 

реализации 

процесса 

электронного 

документо-

оборота в ор-

ганизации не 

допускает 

существен-

ных неточ-

ностей 

обучаю-

щийся знает 

возможно-

сти техни-

ческих 

средств  и 

информаци-

онных тех-

нологий для 

реализации 

процесса 

электронно-

го докумен-

тооборота в 

организа-

ции, прак-

тики приме-

нения мате-

риала, ис-

черпываю-

ще и после-

довательно, 

четко и ло-

гично изла-

гает матери-

ал, хорошо 

ориентиру-

ется в мате-

риале, не 

затрудняет-

ся с ответом 

при видоиз-

менении за-

даний 

умеет: не умеет при- в целом в целом применять 
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менять совре-

менные техни-

ческие средства 

и информаци-

онные техноло-

гии для реше-

ния учетных 

задач,  допуска-

ет существен-

ные ошибки, 

неуверенно, с 

большими за-

труднениями 

выполняет са-

мостоятельную 

работу, боль-

шинство зада-

ний, преду-

смотренных 

программой 

дисциплины, не 

выполнено 

успешное, но 

не системное 

умение при-

менять со-

временные 

технические 

средства и 

информаци-

онные тех-

нологии для 

решения 

учетных за-

дач 

успешное, но 

содержащие 

отдельные 

пробелы, 

умение при-

менять со-

временные 

технические 

средства и 

информаци-

онные тех-

нологии для 

решения 

учетных за-

дач 

современ-

ные техни-

ческие сред-

ства и ин-

формацион-

ные техно-

логии для 

решения 

учетных за-

дач 

владеет 

навыками: 

обучающийся 

не владеет 

навыками обра-

ботки учетной 

информации 

для организации 

электронного 

документообо-

рота в органи-

зации, допуска-

ет существен-

ные ошибки, с 

большими за-

труднениями 

выполняет са-

мостоятельную 

работу, боль-

шинство преду-

смотренных 

программой 

дисциплины не 

выполнено 

в целом 

успешное, но 

не системное 

владение 

навыками 

обработки 

учетной ин-

формации 

для органи-

зации элек-

тронного до-

кументообо-

рота в орга-

низации  

в целом 

успешное, но 

содержащее 

отдельные 

пробелы или 

сопровожда-

ющееся от-

дельными 

ошибками 

владение 

навыками 

обработки 

учетной ин-

формации 

для органи-

зации элек-

тронного до-

кументообо-

рота в орга-

низации 

успешное и 

системное 

владение 

навыками 

обработки 

учетной ин-

формации 

для органи-

зации элек-

тронного 

документо-

оборота в 

организации 
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3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризу-

ющих этапы формирования компетенций в процессе освоения образователь-

ной программы 

 

3.1. Устный опрос 

При оценке устных ответов обучающихся учитываются следующие крите-

рии:  

1. Знание основных процессов изучаемой предметной области, глубина и 

полнота раскрытия вопроса.  

2. Владение терминологическим аппаратом и использование его при ответе.  

3. Умение объяснить сущность явлений, событий, процессов, делать выводы 

и обобщения, давать аргументированные ответы.  

4. Умение делать анализ по предложенной схеме.  

5. Владение монологической речью, логичность и последовательность отве-

та, умение отвечать на поставленные вопросы, выражать свое мнение по обсужда-

емой проблеме.  

Критерии устного ответа по результатам проведения самостоятельной рабо-

ты: – оценка «отлично» выставляется, если обучающийся, обнаруживает всесто-

роннее и глубокое знание учебного материала, умение свободно отвечать на 

предложенные вопросы, проявляет творческие способности в понимании учебно-

го материала; – оценка «хорошо» выставляется, если обучающийся обнаруживает 

полное знание учебного материала, успешно отвечает на предложенные вопро-

сы;– оценка «удовлетворительно» выставляется, если обучающийся обнаруживает 

знание основного учебного материала в объеме, минимально необходимом, для 

обучения по дисциплине, допускает погрешности при ответе на вопросы; – оценка 

«неудовлетворительно» выставляется, если обучающийся обнаруживает пробелы 

в знаниях учебного материала, допускает принципиальные ошибки при ответе на 

вопросы.  

 

3.2. Доклады 

 

Цель доклада: приобретение новых знаний, формирование научно-

исследовательских умений, освоение методов научного познания, совершенство-

вание навыков публичного выступления обучающегося. 

Заслушивание докладов, сделанных обучающимися, позволяет преподава-

телю не только успешно дополнить лекционный материал, но и оценить умение 

обучающихся самостоятельно работать с учебной литературой и научными тек-

стами. Преподаватель формирует темы докладов на основе учебного материала, 

который не изучался на лекциях и семинарских занятиях, а выносится на самосто-

ятельное изучение обучающимися.  

Требования к докладу.  

Структура доклада, как правило, индивидуальна и зависит от особенностей 

научной работы и темы доклада, однако традиционно включает в себя три части.  
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Вступление. Формулируется тема доклада, определяется место рассматри-

ваемой проблематики среди других научных проблем и подходов, даётся краткий 

обзор источников, на материале которых раскрывается тема и др.  

Основная часть. Излагается основной материал в форме связного, последо-

вательного, доказательного повествования, лишённого ненужных отступлений и 

повторений.  

Заключение. Подводятся итоги, формулируются выводы, подчёркивается 

значение рассмотренной проблемы и др. 

Продолжительность доклада должна составлять не более 5 – 7 минут, до-

клад желательно сопровождать компьютерной презентацией. Рекомендуемый 

объем презентации — 10-12 слайдов.  

Рекомендуемая тематика докладов по дисциплине приведена ниже. 
 

Рекомендуемая тематика докладов по дисциплине  
№ 

п/п 

Тема занятия Примерная тема доклада 

1 Тема 1 «Теоретические основы и 

зарубежный опыт организации 

электронного документооборота. 

Правовая, технологическая, эконо-

мическая, рыночная и другая ин-

формация для организаций бизнеса. 

Экономическая информация и ин-

формационные технологии как 

часть информационного ресурса 

общества.» 

 Зарубежный опыт организации электронного 

документооборота  

 Приоритетные направления при организации 

электронного документооборота на предприятиях 

различных форм собственности и отраслевой 

направленности  

 Соответствие развития информационных тех-

нологий потребностям российских предприятий 

2 Тема 2 «Роль и место автоматизи-

рованных систем в экономической 

науке и практике. Классификация 

информационных систем. Состав-

ляющие информационной системы 

электронного документооборота» 

 Связь компонентов информационных моделей 

с современными информационными системами 

 Взаимодействие с мировым информационным 

пространством 

 Жизненный цикл информационных систем 

 Электронный документооборот сельскохозяй-

ственного предприятия 

 

3.3. Промежуточная аттестация 

 

Видом промежуточной аттестации в соответствии с учебным планом по 

направлению подготовки 38.03.01 Экономика направленность (профиль) «Бухгал-

терский учет, анализ и аудит» является зачет.  

 

Тематика вопросов, выносимых на зачет 

 

1. Рассмотрение отечественного и мирового опыта влияния информаци-

онных систем электронного документооборота на повышение эффективности дея-

тельности организаций бизнеса 
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2. Роль интерпретации информации в обоснованности принимаемых 

управленческих решений с применением систем электронного документооборота 

3. Понятие информации и информационных процессов в организацион-

но-экономической сфере, а также понятие, сущность, этапы развития информаци-

онных технологий 

4. Информационный контур предприятия, задачи информационной си-

стемы, информационные ресурсы 

5. Понятие информационной системы в экономической науке и практи-

ке. Назначение информационных систем электронного документооборота 

6. Жизненный цикл информационных систем. Основные стадии и этапы 

разработки информационных систем и их содержание. Состав и структура, функ-

циональные компоненты 

7. Информационное обеспечение. Состав и организация машинного ин-

формационного обеспечения.  

8. Техническое и программное обеспечение. Сопоставление основных 

компонентов технологии значений 

9. Действия: редактирование строки истории; ввод новой строки; копи-

рование; удаление. 

10. Влияние константы на формирование проводок и документов. 

11. Типовые операции 

12. Ввод типовой операции на конкретном примере. 

13. Создание нового шаблона операций.  

14. Формулы типовых операций. 

15. Рассмотрение отечественного и мирового опыта влияния информаци-

онных систем электронного документооборота на повышение эффективности дея-

тельности организаций бизнеса 

16. Роль интерпретации информации в обоснованности принимаемых 

управленческих решений с применением систем электронного документооборота 

17. Понятие информации и информационных процессов в организацион-

но-экономической сфере, а также понятие, сущность, этапы развития информаци-

онных технологий 

18. Информационный контур предприятия, задачи информационной си-

стемы, информационные ресурсы 

19. Понятие информационной системы в экономической науке и практи-

ке. Назначение информационных систем электронного документооборота 

20. Жизненный цикл информационных систем. Основные стадии и этапы 

разработки информационных систем и их содержание. Состав и структура, функ-

циональные компоненты 

21. Информационное обеспечение. Состав и организация машинного ин-

формационного обеспечения.  

22. Техническое и программное обеспечение. Сопоставление основных 

компонентов технологии значений 

23. Действия: редактирование строки истории; ввод новой строки; копи-

рование; удаление. 
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24. Влияние константы на формирование проводок и документов. 

25. Типовые операции 

26. Ввод типовой операции на конкретном примере. 

27. Создание нового шаблона операций.  

28. Формулы типовых операций. 

29. Составление документов. 

30. Отчёт о движении документа. 

31. Структура подчинённости. 

32. Определение субконто. 

33. Редактирование плана счетов: ввод счетов; редактирование счета; ко-

пирование; пометка на удаление; поиск в плане счетов; описание. Структуры дан-

ных для хранения информации. Ввод первичной информации. Пользователи си-

стемы. Данные о структуре организации, кадровые, налоговые и прочие класси-

фикаторы и справочники. 

34. Основное меню программы 1С: Бухгалтерия. Справочная система  в 

конфигурации. Описание элементов. Константы и план счетов в конфигурации. 

Общие приемы работы со справочниками.  

35. Редактирование справочника: перенос элемента или группы в группу; 

добавление элемента; добавление группы; копирование строки; удаление строки; 

изменение строки; сохранение изменений; выбор информации из справочника; 

история изменения значений; поиск.  

36. Виды справочников: Номенклатура. Материалы. Основные средства. 

Нематериальные активы. Места хранения. Контрагенты. Сотрудники. Банковские 

счета 

37. Виды продукции (работ, услуг). Единицы измерения. Налоги и отчис-

ления 

38. Способы ввода информации в 1С: Бухгалтерии (ручной, в режиме до-

кумента, в режиме типовых операций).  

39. Изучение ввода всех документов, имеющихся в журнале документов 

типовой настройки.  

40. Редактирование реквизитов документа. Интервал видимости.  

41. Ввод нового документа. Просмотр и редактирование документа. Ввод 

на основании. Копирование документа.  

42. Пометка на удаление. Поиск. 

43. Ввод операций и проводок вручную на конкретном примере.  

44. Отбор операций и поиск в журнале операций. Сервисные возможно-

сти ввода операций и проводок. Ввод типовой операции. Создание нового шабло-

на операции на конкретном примере.  

45. Подробное описание правил заполнения реквизитов типовой опера-

ции. Формулы типовых операций.  

46. Общие методы работы с  отчётами. Параметры, период, настройка. 

47. Кадровый учет в системе.  

48. Учет денежных средств и расчетов с подотчетными лицами.  

49. Учет основных средств и нематериальных активов.  
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50. Учет материалов и готовой продукции.  

51. Учет торговых операций, расчеты с поставщиками и подрядчиками 

52. Формирование отчетов: оборотно-сальдовая ведомость по счету, ана-

лиз счета, карточка счета.  

53. Порядок формирования показателей бухгалтерского баланса, данных 

отчета о финансовых результатах, отчета об изменении капитала, отчета о движе-

нии денежных средств и др. 

54. Составление отчетов в государственные внебюджетные фонды. 

 

4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности,  

характеризующих этапы формирования компетенций 

 

4.1 Процедуры оценивания знаний, умений, навыков  

и (или) опыта деятельности 

Контроль результатов обучения, этапов и уровня формирования компетен-

ций по дисциплине «Информационные системы электронного документооборота 

в бухгалтерском учете » осуществляется через проведение текущего и выходного 

контролей и контроля самостоятельной работы. 

Формы текущего  и итогового контроля, порядок начисления баллов и фон-

ды контрольных заданий для текущего контроля разрабатываются кафедрой ис-

ходя из специфики дисциплины «Информационные системы электронного доку-

ментооборота», и утверждаются на заседании кафедры. 

 

4.2 Критерии оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 

характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения 

образовательной программы 

 

Описание шкалы оценивания достижения компетенций по дисциплине при-

ведено в таблице 5. 

Таблица 5 
Уровень 

освоения 

компетенции 

Отметка по пятибалль-

ной системе (промежу-

точная аттестация) 

Описание 

высокий «отлично» Обучающийся обнаружил всестороннее, систематиче-

ское и глубокое знание учебного материала, умеет 

свободно выполнять задания, предусмотренные про-

граммой, усвоил основную литературу и знаком с до-

полнительной литературой, рекомендованной про-

граммой. Как правило, обучающийся проявляет твор-

ческие способности в понимании, изложении и ис-

пользовании материала 

базовый «хорошо» Обучающийся обнаружил полное знание учебного ма-

териала, успешно выполняет предусмотренные в про-

грамме задания, усвоил основную литературу, реко-

мендованную в программе 
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Уровень 

освоения 

компетенции 

Отметка по пятибалль-

ной системе (промежу-

точная аттестация) 

Описание 

пороговый «удовлетворительно» Обучающийся обнаружил знания основного учебного  

материала в объеме, необходимом для дальнейшей 

учебы и предстоящей работы по профессии, справля-

ется с выполнением практических заданий, преду-

смотренных программой, знаком с основной литерату-

рой, рекомендованной программой, допустил погреш-

ности в ответе на экзамене и при выполнении экзаме-

национных заданий, но обладает необходимыми зна-

ниями для их устранения под руководством препода-

вателя 

– «неудовлетворительно» Обучающийся обнаружил пробелы в знаниях основно-

го учебного материала, допустил принципиальные 

ошибки в выполнении предусмотренных программой 

практических заданий, не может продолжить обучение 

или приступить к профессиональной деятельности по 

окончании образовательной организации без дополни-

тельных занятий  

 

4.2.1. Критерии оценки устного ответа при текущем контроле и промежуточ-

ной аттестации 

При ответе на вопрос обучающийся демонстрирует: 

- знания: порядок произведения необходимых экономических расчетов и их 

представления в соответствии с действующими стандартами; отечественный и 

мировой опыт использования информационных систем электронного документо-

оборота; современные автоматизированные системы электронного документообо-

рота в бухгалтерском учете; возможности технических средств  и информацион-

ных технологий для реализации процесса электронного документооборота в орга-

низации; 

- умения: выполнять необходимые расчеты, обосновывать их и представлять 

результаты работы в соответствии с принятыми в организации стандартами; ин-

терпретировать информацию для принятия управленческих решений с примене-

нием систем электронного документооборота; использовать автоматизированные 

системы электронного документооборота в бухгалтерском учете для решения те-

кущих учетных задач, составления первичных документов и регистров учета с це-

лью последующего анализа их показателей; применять современные технические 

средства и информационные технологии для решения учетных задач; 

- владения навыками: технологиями осуществления расчетов; навыками 

использования технических средств электронного документооборота для состав-

ления аналитических отчетов и расчета тенденций развития организации; техно-

логиями обработки первичной учетной информации и первичных учетных доку-

ментов в автоматизированных системах бухгалтерского учета; навыками обработ-

ки учетной информации для организации электронного документооборота в орга-

низации. 
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Критерии оценки устного ответа
 

отлично обучающийся демонстрирует: 
 знание информационных технологий автоматизации, прак-

тики применения материала, исчерпывающе и последовательно, 

четко и логично излагает материал, хорошо ориентируется в ма-

териале, не затрудняется с ответом при видоизменении заданий; 

 умение использовать готовые программные решения для 

автоматизации рабочего  места и решения поставленных эконо-

мических задач, используя современные методы  и приемы, при-

менять инструментарий стандартных офисных программ для ре-

шения отдельных задач экономики, используя современные ме-

тоды и показатели оценки 

 успешное и системное владение навыками оценки инфор-

мации экономического назначения, а также способами примене-

ния технического инструментария  в различных направлениях 

экономической деятельности и использования сведений пользо-

вателя в рамках автоматизированного рабочего места 

хорошо обучающийся демонстрирует: 
 знание материала, не допускает существенных неточно-

стей; 

 в целом успешное, но содержащие отдельные пробелы, 

умение работать с профессиональными программами для реше-

ния поставленных экономических задач, используя современные 

методы и приемы, умение применять инструментарий стандарт-

ных офисных программ для решения отдельных задач экономики, 

используя современные методы и показатели оценки; 

 в целом успешное, но содержащее отдельные пробелы или 

сопровождающееся отдельными ошибками владение навыками 

оценки информации экономического назначения, а также спосо-

бами применения технического инструментария  в различных 

направлениях экономической деятельности, сведений  пользова-

теля-ЭВМ в рамках автоматизированного рабочего места 

удовлетворительно обучающийся демонстрирует: 
 знания только основного материала, но не знает деталей, 

допускает неточности, допускает неточности в формулировках, 

нарушает логическую последовательность в изложении про-

граммного материала; 

 в целом успешное, но не системное умение работать в 

компьютерных программах профессионального профиля для ре-

шения отдельных экономических задач, используя современные 

методы, применять инструментарий стандартных офисных про-

грамм для решения отдельных задач экономики, используя со-

временные методы работы; 

 в целом успешное, но не системное владение навыками 

оценки информации экономического назначения, а также спосо-

бами применения технического инструментария  в различных 

направлениях экономической деятельности, навыками сведений 

пользователя-ЭВМ в рамках автоматизированного рабочего ме-

ста. 

неудовлетворительно  обучающийся: 
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 не знает значительной части программного материала, 

плохо ориентируется в возможностях современных технических 

устройств для решения экономических задач, в информационных 

технологиях автоматизации, не знает практику применения мате-

риала, допускает существенные ошибки; 

 не умеет использовать методы и приемы работы с профес-

сиональными компьютерными программами для автоматизации 

рабочего  места и решения поставленных экономических задач, 

использовать методы и приемы инструментария стандартных 

офисных программ для решения отдельных задач экономики, до-

пускает существенные ошибки, неуверенно, с большими  

 затруднениями выполняет самостоятельную работу, боль-

шинство заданий, предусмотренных программой дисциплины, не 

выполнено; 

 не владеет навыками оценки информации экономического 

назначения, а также способами применения технического ин-

струментария  в различных направлениях экономической дея-

тельности, навыками сведений пользователя-ЭВМ в рамках авто-

матизированного рабочего места допускает существенные ошиб-

ки, с большими затруднениями выполняет самостоятельную ра-

боту, большинство предусмотренных программой дисциплины не 

выполнено. 

 

4.2.2. Критерии оценки доклада 

При изложении доклада обучающийся демонстрирует: 

- знания: порядок произведения необходимых экономических расчетов и их 

представления в соответствии с действующими стандартами; отечественный и 

мировой опыт использования информационных систем электронного документо-

оборота; современные автоматизированные системы электронного документообо-

рота в бухгалтерском учете; возможности технических средств  и информацион-

ных технологий для реализации процесса электронного документооборота в орга-

низации; 

- умения: выполнять необходимые расчеты, обосновывать их и представлять 

результаты работы в соответствии с принятыми в организации стандартами; ин-

терпретировать информацию для принятия управленческих решений с примене-

нием систем электронного документооборота; использовать автоматизированные 

системы электронного документооборота в бухгалтерском учете для решения те-

кущих учетных задач, составления первичных документов и регистров учета с це-

лью последующего анализа их показателей; применять современные технические 

средства и информационные технологии для решения учетных задач; 

- владения навыками: технологиями осуществления расчетов; навыками 

использования технических средств электронного документооборота для состав-

ления аналитических отчетов и расчета тенденций развития организации; техно-

логиями обработки первичной учетной информации и первичных учетных доку-

ментов в автоматизированных системах бухгалтерского учета; навыками обработ-

ки учетной информации для организации электронного документооборота в орга-

низации. 



22 

 

Критерии оценки доклада 

 
отлично обучающийся демонстрирует: 

- знание порядок произведения необходимых экономических 

расчетов и их представления в соответствии с действующими стан-

дартами; отечественный и мировой опыт использования информа-

ционных систем электронного документооборота; современные ав-

томатизированные системы электронного документооборота в бух-

галтерском учете; возможности технических средств  и информаци-

онных технологий для реализации процесса электронного докумен-

тооборота в организации;, исчерпывающе и последовательно изла-

гает подготовленный материал, уверенно отвечает на возникающие 

у аудитории вопросы по тематике доклада; 

- умение выполнять необходимые расчеты, обосновывать их и 

представлять результаты работы в соответствии с принятыми в ор-

ганизации стандартами; интерпретировать информацию для приня-

тия управленческих решений с применением систем электронного 

документооборота; использовать автоматизированные системы 

электронного документооборота в бухгалтерском учете для решения 

текущих учетных задач, составления первичных документов и реги-

стров учета с целью последующего анализа их показателей; приме-

нять современные технические средства и информационные техно-

логии для решения учетных задач при разработке конкретного во-

проса доклада; 

- высокий уровень владения технологиями осуществления рас-

четов; навыками использования технических средств электронного 

документооборота для составления аналитических отчетов и расчета 

тенденций развития организации; технологиями обработки первич-

ной учетной информации и первичных учетных документов в авто-

матизированных системах бухгалтерского учета; навыками обра-

ботки учетной информации для организации электронного докумен-

тооборота в организации.. 

хорошо обучающийся демонстрирует: 

- знание основных понятий, которые используются при подго-

товке доклада, не допускает неточностей при ответах на вопросы по 

теме доклада; 

- умение использовать информацию о действующих и приме-

няемых на современном этапе автоматизированных системах элек-

тронного документооборота  при изложении материала, с пробелами 

по некоторым отдельным вопросам; 

- в целом успешное, но содержащее отдельные пробелы или сопро-

вождающееся отдельными ошибками владение технологиями осу-

ществления расчетов; навыками использования технических средств 

электронного документооборота для подготовки и представления 

темы доклада. 

удовлетворительно обучающийся демонстрирует: 

- знания только основного материала, но не знает деталей, до-

пускает неточности, не может ответить на дополнительные вопросы 

по доклада; 

- в целом успешное, но не системное умение использовать от-

дельные вопросы проведения при исследовании отдельных объек-
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тов; 

- не системное владение технологиями осуществления расче-

тов; навыками использования технических средств электронного до-

кументооборота для составления аналитических отчетов и расчета 

тенденций развития организации; технологиями обработки первич-

ной учетной информации и первичных учетных документов в авто-

матизированных системах бухгалтерского учета; навыками обработ-

ки учетной информации для организации электронного документо-

оборота в организации 

неудовлетворительно обучающийся: 

- не знает значительной части излагаемого материала, плохо 

ориентируется в теме доклада; 

- не умеет правильно идентифицировать используемые методы 

аудита, допускает существенные ошибки  как в написании доклада, 

так и в изложении основного материала; 

- не владеет навыками исследования и работы в современных 

автоматизированных системах электронного документооборота в 

целях подготовки исследуемого вопроса доклада. 
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