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1. Основные положения 

 

Оценочные материалы для государственной итоговой аттестации по 

направлению подготовки 35.04.04 Агрономия направленность (профиль) под-

готовки Инновационное растениеводство разработаны на основании Положе-

ния о государственной итоговой аттестации обучающихся по основным про-

фессиональным образовательным программам высшего образования – про-

граммам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, 

реализуемым в ФГБОУ ВО Вавиловский университет, утверждённого приказом 

ректора от 30 августа 2022 г. № 57-ОД, а также Порядка разработки (актуализа-

ции) программ государственной итоговой аттестации (итоговой аттестации) 

обучающихся по основным профессиональным образовательным программам 

высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета и 

программам магистратуры, реализуемым в соответствии с актуализированными 

ФГОС ВО в ФГБОУ ВО Вавиловский университет, утверждённого приказом 

ректора от 30 июня 2022 г. № 57-ОД и Программы государственной итоговой 

аттестации, утверждённой директором института 16.07.2026 г. 

 

2. Перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в ре-

зультате освоения образовательной программы 

 

2.1. Типы профессиональной деятельности, к которым готовятся выпуск-

ники, освоившие образовательную программу по направлению подготовки 

35.04.04 Агрономия направленности (профилю) подготовки Инновационное 

растениеводство: 

- научно-исследовательский; 

- производственно-технологический. 

2.2. Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обла-

дать следующими универсальными компетенциями (УК):  

способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на ос-

нове системного подхода, вырабатывать стратегию действий (УК-1); 

способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла (УК-

2); 

способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая 

командную стратегию для достижения поставленной цели (УК-3); 

способен применять современные коммуникативные технологии, в том 

числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального 

взаимодействия (УК-4); 

способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе 

межкультурного взаимодействия (УК-5); 

способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятель-

ности и способы ее совершенствования на основе самооценки (УК-6). 

2.3. Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обла-

дать следующими общепрофессиональными компетенциями (ОПК): 
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способен решать задачи развития области профессиональной деятельно-

сти и (или) организации на основе анализа достижений науки и производства 

(ОПК-1); 

способен передавать профессиональные знания с учетом педагогических 

методик (ОПК-2); 

способен использовать современные методы решения задач при разра-

ботке новых технологий в профессиональной деятельности (ОПК-3); 

способен проводить научные исследования, анализировать результаты и 

готовить отчетные документы (ОПК-4); 

способен осуществлять технико-экономическое обоснование проектов в 

профессиональной деятельности (ОПК-5); 

способен управлять коллективами и организовывать процессы производ-

ства (ОПК-6). 

2.4. Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обла-

дать профессиональными компетенциями, соответствующими типам про-

фессиональной деятельности, на которые ориентирована программа: 

1) научно-исследовательский тип профессиональной деятельности: 

способен использовать современные достижения мировой науки и прак-

тики в научно-исследовательских работах (ПК-1); 

способен провести научно-исследовательские работы в области агроно-

мии в условиях производства (ПК-2); 

2) производственно-технологический тип профессиональной деятельно-

сти: 

способен использовать инновационные процессы в агропромышленном 

комплексе при проектировании и реализации экологически безопасных и эко-

номически эффективных технологий производства продукции растениеводства 

(ПК-3); 

способен разрабатывать адаптивно-ландшафтные системы земледелия с 

учетом почвенного плодородия (ПК-4); 

способен скомплектовать агрегаты и провести технологические регули-

ровки современной сельскохозяйственной техники (ПК-5); 

способен провести оценку состояния агрофитоценозов  и скорректировать 

приемы технологии возделывания сельскохозяйственных культур в богарных и 

орошаемых условиях с учетом производства качественной продукции (ПК-6); 

способен применить методы программирования урожаев полевых куль-

тур для различных уровней агротехнологий (ПК-7); 

способен организовать расширение видового и сортового разнообразия 

сельскохозяйственных культур (ПК-8); 

способен координировать текущую производственную деятельность в со-

ответствии со стратегическим планом развития растениеводства (ПК-9). 
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3. Показатели и критерии оценивания компетенций, шкалы оценивания 

 

3.1. Описание показателей оценивания компетенций, формируемых у 

обучающихся при освоении образовательной программы по направлению под-

готовки 35.04.04 Агрономия направленность (профиль) подготовки Иннова-

ционное растениеводство представлено в таблице 1. 

 

Таблица 1 – Индикаторы достижения компетенций, формируемых у 

обучающихся при освоении образовательной программы  
Код и наименование 

универсальной компе-

тенции  

Код и наименование индикато-

ра достижения компетенции 

Показатели оценивания индика-

торов достижения компетенции 

1 2 3 

УК-1 – способен осу-

ществлять критиче-

ский анализ проблем-

ных ситуаций на ос-

нове системного под-

хода, вырабатывать 

стратегию действий 

УК1.1 находит, критически 

анализирует собранную ин-

формацию, применяет си-

стемный подход при решении 

проблемных ситуаций  

Знания: методов анализа и си-

стемного подхода в  философии 

познания при выделении про-

блемной ситуации 

Умения: осуществлять сбор 

научно-философской информа-

ции, выделять проблемную си-

туацию в процессе познания и 

находить стратегию действий 

Навыки: владения методами 

критического анализа и систем-

ного подхода при решении про-

блемной ситуации в познава-

тельной деятельности 

УК-1.2 разрабатывает страте-

гические решения на основе 

системного анализа проблем-

ных ситуаций 

Знания: ринципы и методы про-

веде-ния стратегического ана-

лиза  

внешней и внутренней среды,  

оценки стратегической привле-

кательности бизнеса; 

- источники и методы сбора  

информации для стратегиче-

ского анализа и целеполагания,  

требования к формированию  

стратегического управленче-

ского учета и банка стратегиче-

ской информации; 

- технологии комплексного  

использования формализован-

ных и экспертных оценок; 

- методы разработки стратегии,  

иерархию и этапы формирова-

ния стратегий; 

- правила и технологию сце-

нарного планирования, видах  

стратегических сценариев 
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Код и наименование 

универсальной компе-

тенции  

Код и наименование индикато-

ра достижения компетенции 
Показатели оценивания индика-

торов достижения компетенции 

1 2 3 

Умения: -  идентифицировать 

ключевые  для  развития  и  

конкурентоспособности  фак-

торы  внешней  и внутренней 

среды;  формулировать миссию  

организации,  выявлять  ее кон-

курентные  пре-имущества  и  

ключевые компетенции;  обос-

новывать  целевые  индикаторы  

стратегических  целей органи-

зации;  разрабатывать  и прово-

дить  оценку возможных  стра-

тегических  альтернатив;  доку-

ментально оформлять  страте-

гический план 

Навыки: проведения стратеги-

ческого анализа внешней и  

внутренней среды, оценки стра-

тегической привлекательности 

бизнеса, разработки  и реализа-

ции  стратегических  решений -  

обосновывать  меры по реали-

зации стратегии 

УК-2 — способен 

управлять проектом 

на всех этапах его 

жизненного цикла  

УК-2.1 управляет проектом 

на всех этапах его жизненно-

го цикла 

Знания: основ  проектной дея-

тельности  на различных  этапах 

осуществления  проектов, со-

временных  методов управления 

проектами 

Умения: проводить  анализ эко-

номической эффективности 

проектов  на  различных этапах  

экономического жизненного 

цикла 

Навыки: управления проектами 

на всех  этапах жизненного 

цикла 

УК-3 — способен ор-

ганизовывать и руко-

водить работой ко-

манды, вырабатывая 

командную стратегию 

для достижения по-

ставленной цели 

УК-3.1 организует работу ма-

лых групп и  вырабатывает 

командную стратегию для 

достижения поставленной 

цели 

Знания: основные характеристики  

Организационного психологиче-

ского  климата для организации и  

руководства работы  с командой 

Умения: применять психологи-

ческие методики для организа-

ции и руководства работы  с 

командой 

Навыки: навыком работы  в ко-

манде 

УК-3.2 организует и руково- Знания: принципы формирова-

ния кадровой политики и ко-
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Код и наименование 

универсальной компе-

тенции  

Код и наименование индикато-

ра достижения компетенции 
Показатели оценивания индика-

торов достижения компетенции 

1 2 3 

дит работой персонала мандообразования, методы 

принятия управленческих ре-

шений и руководства командой 

Умения: организовывать и ру-

ководить работой команды, вы-

рабатывая командную страте-

гию для достижения поставлен-

ной цели определять направле-

ния развития и использования 

кадрового потенциала органи-

зации 

Навыки: организации и руко-

водства работой персонала 

УК-4 — способен 

применять современ-

ные коммуникативные 

технологии, в том 

числе на иностран-

ном(ых) языке(ах), 

для академического и 

профессионального 

взаимодействия 

УК-4.1  – применяет совре-

менные коммуникативные 

технологии ведения деловой 

и научной коммуникации в 

устной и письменной формах 

на русском языке 

Знания: теоретико-

методологических основ подго-

товки и ведения научных спо-

ров (дискуссий, диспутов, деба-

тов), виды коммуникаций, осу-

ществляемых в рамках делового 

и профессионального взаимо-

действия. 

Умения: устанавливать контак-

ты и организовывать общение в 

рамках академического и про-

фессионального взаимодей-

ствия, аргументирован-но и 

конструктивно отстаивать свои 

позиции и идеи в академиче-

ских и профессиональных дис-

куссиях, устанавливать контак-

ты и организовывать деловое 

общение в соответствии с по-

требностями совместной дея-

тельности, используя современ-

ные коммуникативные техноло-

гии 

Навыки: представления резуль-

татов исследовательской и про-

ектной деятельности на различ-

ных публичных мероприятиях, 

навыками участия в академиче-

ских и профессиональных дис-

куссиях, навыками делового 

общения применительно к си-

туации взаимодействия 

УК-4.2  применяет современ-

ные коммуникативные тех-

Знания: лексики профессио-

нального и научного характера, 

правил оформления деловой 
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Код и наименование 

универсальной компе-

тенции  

Код и наименование индикато-

ра достижения компетенции 
Показатели оценивания индика-

торов достижения компетенции 

1 2 3 

нологии, на иностранном(ых) 

языке(ах), для академическо-

го и профессионального вза-

имодействия 

документации, грамматических 

структур, обеспечивающие 

коммуникацию профессиональ-

ной направленности на ино-

странном языке 

Умения: общаться в устной и 

письменной формах в ситуаци-

ях академического и професси-

онального взаимодействия, 

применяя современные комму-

никационные технологии 

Навыки: использования совре-

менных коммуникативных тех-

нологий на иностранном языке 

на уровне, позволяющем осу-

ществлять академическую и 

профессиональную коммуника-

цию 

УК-5 – способен ана-

лизировать и учиты-

вать разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного вза-

имодействия  

УК-5.1 анализирует важней-

шие научно-философские си-

стемы, сформированные в 

ходе культурного развития; 

обосновывает актуальность 

их использования в практи-

ческой деятельности.  

Знания: этапов развития науч-

но-философских систем в кон-

тексте культурного развития, 

приемы их актуализации в по-

знании 

Умения: выделять этапы разви-

тия научно-философских си-

стем в системе культурного 

развития, находить приемы их 

актуализации в практической 

деятельности 

Навыки: использования методов 

анализа научно-философских 

систем, приемами выделения и 

обоснования актуальности их 

использования в практической 

деятельности 

УК-6 — способен 

определять и реализо-

вывать приоритеты 

собственной деятель-

ности и способы ее 

совершенствования на 

основе самооценки 

УК-6.1 реализует приоритеты 

собственной научной дея-

тельности 

Знания: видов и способов апро-

бации результатов научных ис-

следований 

Умения: апробировать резуль-

таты собственных научных ис-

следований в устной и пись-

менной форме 

Навыки: реализации приорите-

тов собственной научной дея-

тельности 

УК-6.2 определяет и реализу- Знания: подходов к реализации 

приоритетов собственной дея-
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Код и наименование 

универсальной компе-

тенции  

Код и наименование индикато-

ра достижения компетенции 
Показатели оценивания индика-

торов достижения компетенции 

1 2 3 

ет приоритеты в управлении 

персоналом и способы его 

совершенствования на основе 

самооценки 

тельности и способов ее совер-

шенствования на основе само-

оценки профессионального раз-

вития  

Умения: применять знания в 

обосновании приоритетов в 

управлении трудовым коллек-

тивом на практике в сфере аг-

рономической деятельности 

Навыки: определения и реали-

зации приоритетов в управле-

нии персоналом и способами 

его совершенствования на ос-

нове самооценки 

ОПК-1 — способен 

решать задачи разви-

тия области профес-

сиональной деятель-

ности и (или) органи-

зации на основе ана-

лиза достижений 

науки и производства 

ОПК-1.1 решает задачи раз-

вития области профессио-

нальной деятельности и (или) 

организации на основе анали-

за достижений науки и про-

изводства 

Знания: принципов управления  

на основе существующих 

управленческих подходов 

Умения: осуществлять руковод-

ство проектами начиная с нуле-

вой стадии до завершения 

Навыки: стратегического пла-

нирования  на  основе достиже-

ний науки 

ОПК-2 — способен 

передавать професси-

ональные знания с 

учетом педагогиче-

ских методик 

ОПК-2.1  владеет  педагоги-

ческими методиками 

Знания: сущность современных 

педагогических методик и тех-

нологий 

Умения: использовать совре-

менные  педагогические мето-

дики и технологии 

Навыки: владения основными 

современными  педагогически-

ми  методиками и технологиями 

ОПК-3 — способен 

использовать совре-

менные методы реше-

ния задач при разра-

ботке новых техноло-

гий в профессиональ-

ной деятельности 

ОПК-3.1 использует совре-

менные методы решения за-

дач при разработке иннова-

ционных технологий в про-

фессиональной деятельности 

Знания: теоретических и произ-

водственные основ инноваци-

онных технологий возделыва-

ния сельскохозяйственных 

культур  

Умения: разрабатывать и при-

менять инновационные приемов 

агрономии 

Навыки: применения современ-

ных методов решения задач при  

разработке инновационных тех-

нологий в профессиональной 

деятельности 

ОПК-4 — способен ОПК-4.1 –  проводит научные Знания: требований  к  подго-

товке научных отчетов, рефера-
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Код и наименование 

универсальной компе-

тенции  

Код и наименование индикато-

ра достижения компетенции 
Показатели оценивания индика-

торов достижения компетенции 

1 2 3 

проводить научные 

исследования, анали-

зировать результаты и 

готовить отчетные до-

кументы 

исследования и анализирует 

поученные результаты 

тов,  диссертаций,  авторефера-

тов,  научных  публикаций,  вы-

ступлений  на конференциях  и  

других научных форумах 

Умения: выделять основные со-

ставные части  устных  и  пись-

менных материалов,  использу-

емых при  апробации  результа-

тов научных  исследований,  

формулировать  цели  и  задачи, 

описывать методику и резуль-

таты  исследований,  делать вы-

воды, оформлять ссылки на ли-

тературные  источники,  состав-

лять  мультимедийные презен-

тации  к  докладам  и стендовые 

сообщения 

Навыки: анализа  результатов  и  

подготовка отчетных докумен-

тов 

ОПК-4.2 анализирует резуль-

таты и готовит отчетные до-

кументы 

Знания: требований к подготов-

ке научных отчетов, рефератов, 

диссертаций, авторефератов, 

научных публикаций, выступ-

лений на конференциях и дру-

гих научных форумах 

Умения: выделять основные со-

ставные части устных и пись-

менных материалов, используе-

мых при апробации результатов 

научных исследований, форму-

лировать цели и задачи, описы-

вать методику и результаты ис-

следований, делать выводы, 

оформлять ссылки на литера-

турные источники, составлять 

мультимедийные презентации к 

докладам и стендовые сообще-

ния 

Навыки: анализа результатов и 

подготовка отчетных докумен-

тов 

ОПК-5 — способен 

осуществлять техни-

ко-экономическое 

обоснование проектов 

в профессиональной 

ОПК-5.1 осуществляет тех-

нико-экономическое обосно-

вание проектов в профессио-

нальной деятельности 

Знания: принципов  организа-

ции проектной  деятельности, 

видов  проектов,  источников их 

финансирования, основ прове-

дения  научно-

исследовательских  работ, ос-
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Код и наименование 

универсальной компе-

тенции  

Код и наименование индикато-

ра достижения компетенции 
Показатели оценивания индика-

торов достижения компетенции 

1 2 3 

деятельности нов  управления персоналом  

Умения: анализировать жизне-

способность проектов,  прово-

дить экспертизу  проектов, 

осуществлять мониторинг  про-

ектов  с учетом неопределенно-

сти  и риска 

Навыки: технико-

экономического обоснования 

проектов 

ОПК-6 — способен 

управлять коллекти-

вами и организовы-

вать процессы произ-

водства 

ОПК-6.1  организует работу 

коллектива с учетом индиви-

дуально-психологических 

особенностей 

Знания: основных психологиче-

ских методик для организации 

работы  с коллективом 

Умения: применять психологи-

ческие принципы для  работы с 

коллективом 

Навыки: организации  коллек-

тивом с  учетом индивидуаль-

но-психологических характери-

стик 

ОПК-6.2 управляет коллекти-

вом на всех этапах производ-

ства 

Знания: технологии подбора и 

управления персоналом, его 

адаптации, направления обуче-

ния и профессионального раз-

вития персонала; методик оцен-

ки экономической и социальной 

эффективности управления пер-

соналом 

Умения: применять методы 

управления персоналом и фор-

мировать кадровую политику 

организации; планировать и ор-

ганизовывать процессы произ-

водства в агрономической дея-

тельности 

Навыки: управления коллекти-

вом на всех этапах производ-

ства 

ПК-1 - способен ис-

пользовать современ-

ные достижения ми-

ровой науки и практи-

ки в научно-

исследовательских 

ПК-1.1 использует современ-

ные достижения мировой 

науки и практики в организа-

ции научно-

исследовательской работы 

Знания: истории  развития агро-

номии  как  науки, методов  си-

стемных исследований  в агро-

номии, современных  проблем 

агрономии  и  основных 

направлений  поиска  их реше-

ния  
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Код и наименование 

универсальной компе-

тенции  

Код и наименование индикато-

ра достижения компетенции 
Показатели оценивания индика-

торов достижения компетенции 

1 2 3 

работах Умения: решать  современные 

проблемы  агрономии для  по-

лучения безопасной растение-

водческой продукции 

Навыки: методологических 

принципов эффективного кон-

троля  за возможными негатив-

ными последствиями использо-

вания различных 

ПК-2 - способен про-

вести научно-

исследовательские 

работы в области аг-

рономии в условиях 

производства 

ПК-2.1 обосновывает задачи 

и проведение производствен-

ного опыта, выбирает методы 

экспериментальной работы 

Знания: методов эксперимен-

тальной  работы при  проведе-

нии производственного опыта  

Умения: обосновать задачи для 

проведения производственного  

эксперимента 

Навыки: обоснования задач и 

проведением производственно-

го опыта,  выбором методов 

экспериментальной работы 

ПК-2.2 проводит научно-

исследовательские работы по 

агрономии в условиях произ-

водства 

Знания: новейших  достижений  

и передовых  методов для про-

ведения  научно-

исследовательской работы 

Умения: использовать совре-

менные достижения  мировой 

науки  в  научно-

исследовательских работах 

Навыки: методологии  для про-

ведения научно-

исследовательской работы 

ПК-2.3 обосновывает выбор 

инструментальных методов 

исследований в области аг-

рономии  

Знания: принципиального 

устройства современных при-

боров для регистрации анали-

тических сигналов в различных 

методах анализа; метрологиче-

ских характеристик современ-

ного аналитического оборудо-

вания  воспроизводимость, точ-

ность, предел обнаружения; ос-

новы хемометрики современ-

ные аспекты обеспе 

боснованно выбирать инстру-

ментальный метод анализа в 

соответствии с задачами и кон-

центрацией аналита в объектах 

исследования, его агрегатным 

состоянием и матричной осно-
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Код и наименование 

универсальной компе-

тенции  

Код и наименование индикато-

ра достижения компетенции 
Показатели оценивания индика-

торов достижения компетенции 

1 2 3 

вой, проводить измерения ана-

литических сигналов на совре-

менном оборудовании и метро-

логичес-основами принципи-

альных устройств современных 

аналитических приборов в аг-

рономии 

Умения: обоснованно выбирать 

инструментальный метод ана-

лиза в соответствии с задачами 

и концентрацией аналита в объ-

ектах исследования, его агре-

гатным состоянием и матрич-

ной основой, проводить изме-

рения аналитических сигналов 

на современном оборудовании 

и метрологическую обработку  

результатов измерений, оцени-

вать ее достоверность, точ-

ность, правильность; осуществ-

лять пробоотбор и пробоподго-

товку аналита в соответствии с 

требованиями инструменталь-

ного метода и конкретной ме-

тодики анализа, проводить экс-

периментальные исследования 

почвенных и растительных об-

разцов, агрохимических средств 

на сов-ременном оборудовании; 

принимать на основе анализа 

результатов измерений соци-

ально значимые решения по  

улучшения плодородия почв, 

оптимизации питания и повы-

шения продуктивности и каче-

ства агрофитоценозов, с учетом  

охраны природы 

Навыки: регистрации аналити-

ческих сигналов на сов-

ременном оборудовании, мето-

диками хемометрики для обра-

ботки результатов измерений, 

оценки их достоверности и 

обеспечения качества результа-

тов анализа; способами пробо-

отбора и пробоподготовки об-

разцов почв и сельскохозяй-

ственных растений, агрохими-
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Код и наименование 

универсальной компе-

тенции  

Код и наименование индикато-

ра достижения компетенции 
Показатели оценивания индика-

торов достижения компетенции 

1 2 3 

катов; способами управления 

химических реакций и процес-

сов, лежащих в основе инстру-

ментальных методов исследо-

вания почвенного плодородия и 

продукционного процесса аго-

офитоценозов 

ПК-3 - способен ис-

пользовать инноваци-

онные процессы в аг-

ропромышленном 

комплексе при проек-

тировании и реализа-

ции экологически без-

опасных и экономиче-

ски эффективных тех-

нологий производства 

продукции растение-

водства 

ПК-3.1 – использует совре-

менные приемы при проекти-

ровании ресурсосберегающих 

технологий в различных поч-

венно-климатических усло-

виях 

Знания: теоретические и произ-

водственные основы ресурсо-

сберегающих технологий воз-

делывания сельскохозяйствен-

ных культур 

Умения: разрабатывать и при-

менять ресурсосберегающие 

приемы в растениеводстве  

Навыки: применения современ-

ными методов решения задач 

при разработке ресурсосбере-

гающих технологий в профес-

сиональной деятельности. 

ПК-3.2 – разрабатывает и 

применяет прогрессивные 

технологии производства 

кормов 

Знания: современных техноло-

гий возделывания кормовых 

культур; основные и нетради-

ционные виды кормов 

Умения: разрабатывать про-

грессивные технологии произ-

водства высококачественных 

кормов 

Навыки: разработки и реализа-

ции прогрессивных технологий 

производства кормов 

ПК-3.3 – проектирует и реа-

лизует инновационные тех-

нологии производства зерна 

Знания: теоретические и произ-

водственные основы инноваци-

онных технологий возделыва-

ния зерновых культур 

Умения: использовать совре-

менные методы разработки и 

приме-нения инновационных 

технологий выращивания зер-

новых культур 

Навыки: проектирования и реа-

лизации инновационных техно-

логий производства зерна 

ПК-3.4 – обосновывает инно-

вационные приемы выращи-

Знания: инновационных  прие-

мов возделывания  полевых 

культур  в агропромышленном 

комплексе  при производстве  
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универсальной компе-
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Код и наименование индикато-

ра достижения компетенции 
Показатели оценивания индика-

торов достижения компетенции 

1 2 3 

вания полевых культур продукции растениеводства 

Умения: реализовать инноваци-

онные приемы  выращивания 

сельскохозяйственных  культур 

Навыки: обоснования иннова-

ционных приемов выращивания 

полевых культур; 

ПК-3.5 – обосновывает и 

применяет экологически без-

опасные и экономически эф-

фективные технологии про-

изводства высококачествен-

ной продукции растениевод-

ства  

Знания: современных аспектов 

возделывания полевых культур 

Умения: разрабатывать приемы 

для производства качественной 

продукции в различных погод-

ных условиях 

Навыки: обоснования и реали-

зации экологически безопасных 

и экономически эффективных 

технологий производства высо-

кокачественной продукции рас-

тениеводства 

ПК-3.6 – проектирует и реа-

лизует агротехнологии с уче-

том ландшафтных условий  

Знания: современных экологи-

чески безопасных и экономиче-

ски эффективные технологии 

производства продукции расте-

ниеводства 

Умения: использовать иннова-

ционные  процессы  в  агропро-

мышленном  комплексе при  

проектировании  и  реализации  

экологически  безопасных и 

экономически  эффективных  

техно-логий  производства  

продукции  растениеводства 

Навыки: применения  совре-

менных  методов проектирова-

ния  и  реализации агротехноло-

гий  с учётом ландшафтных 

условий 

ПК-3.7 – проектирует и реа-

лизует современные техноло-

гические приемы в растение-

водстве с учетом сохранения 

почвенного плодородия  

Знания: современных техноло-

гических приемов в растение-

водстве с учетом сохранения 

почвенного плодородия  

Умения: проектировать  и  реа-

лизовывать современные  тех-

нологические приемы  в расте-

ниеводстве  с учетом  сохране-

ния  почвенного плодородия 
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универсальной компе-
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торов достижения компетенции 

1 2 3 

Навыки: применения  совре-

менных  технологических  при-

емами  в растениеводстве  с 

учетом  сохранения почвенного 

плодородия 

ПК-3.8 – проектирует и реа-

лизует прогрессивные техно-

логии в растениеводстве 

Знания: этапов   проектирова-

ния прогрессивных технологий 

производства продукции расте-

ниеводства 

Умения: реализовать прогрес-

сивные технологии производ-

ства растениеводческой  про-

дукции  

Навыки: проектирования   и  

реализации прогрессивных тех-

нологий  в растениеводстве 

ПК-3.9 – проектирует и реа-

лизует экологически без-

опасные адаптивные техно-

логии в растениеводстве 

Знания: проектирования адап-

тивных  безопасных технологий   

в растениеводстве 

Умения: реализовать экологи-

чески безопасные адаптивные 

технологий в растениеводстве 

Навыки: проектирования и  реа-

лизации экологически безопас-

ных  адаптивных технологий  в 

растениеводстве 

ПК-4 - способен раз-

рабатывать адаптив-

но-ландшафтные си-

стемы земледелия с 

учетом почвенного 

плодородия 

ПК-4.1. – разрабатывает 

адаптивно-ландшафтные си-

стемы земледелия с учетом 

почвенного плодородия 

Знания: типов  агроландшавтов, 

состав системы земледелия  

Умения: выявлять  и классифи-

цировать агроландшафты, про-

ектировать элементы  системы 

земледелия 

Навыки: применения методов 

адаптации элементов  системы 

земледелия  к почвенно-

климатическим условиям раз-

личных агроландшафтов 

ПК-5 - способен ском-

плектовать агрегаты и 

провести технологи-

ческие регулировки 

современной сельско-

хозяйственной техни-

ки 

ПК-5.1 – комплектует агрега-

ты и проводит технологиче-

ские регулировки современ-

ной сельскохозяйственной 

техники 

Знания: современных энергети-

ческих  средств сельскохозяй-

ственного назначения;  совре-

менные сельскохозяйственные 

машины 

Умения: комплектовать совре-

менные сельскохозяйственные 

агрегаты  

Навыки: методиками  настроек 

и  регулировок современной 
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Код и наименование 

универсальной компе-

тенции  

Код и наименование индикато-

ра достижения компетенции 
Показатели оценивания индика-

торов достижения компетенции 

1 2 3 

сельскохозяйственной техники 

ПК-6 - способен про-

вести оценку состоя-

ния агрофитоценозов  

и скорректировать 

приемы технологии 

возделывания сель-

скохозяйственных 

культур в богарных и 

орошаемых условиях 

с учетом производства 

качественной продук-

ции 

ПК-6.1 – обосновывает и 

применяет приемы повыше-

ния качества сельскохозяй-

ственной продукции с учетом 

различных уровней агротех-

нологиий 

Знания: теоретических основ 

получения высококачественной 

продукции 

Умения: разрабатывать приемы 

для производства качественной 

продукции при различных 

уровнях агротехнологий 

Навыки: обоснования и реали-

зации приемов повышения ка-

чества сельскохозяйственной 

продукции с учетом различных 

уровней агротехнологиий 

ПК-6.2 – корректирует тех-

нологии производства зерна с 

учетом различных почвенно-

климатических условий. 

Знания: теоретических основ 

возделывания зерновых культур 

на богаре и при орошении 

Умения: использовать совре-

менные приемы технологий 

возделывания зерновых культур 

в различных почвенно-

климатических условиях 

Навыки: корректировки техно-

логий производства зерна с уче-

том различных почвенно-

климатических условий 

ПК-6.3 – корректирует со-

временные технологии про-

изводства и хранения кормов 

с учетом различных условий. 

Знания: морфобиологических 

особенностей и кормовую цен-

ность кормовых культур; фак-

торов жизни кормовых расте-

ний и методы их регулирования 

Умения: корректировать техно-

логические схемы при произ-

водстве и хранении различных 

кормов с учетом различных 

условий 

Навыки: корректировки совре-

менных технологий производ-

ства и хранения кормов с уче-

том различных условий 

ПК-6.4 – корректирует инно-

вационные приемы выращи-

вания сельскохозяйственных 

культур с учетом богарных и 

Знания: теоретических основ 

инновационных технологий 

возделывания сельскохозяй-

ственных культур на богаре и 

при орошении  
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Код и наименование 

универсальной компе-

тенции  

Код и наименование индикато-

ра достижения компетенции 
Показатели оценивания индика-

торов достижения компетенции 

1 2 3 

орошаемых условий Умения: использовать совре-

менные методы разработки и 

применения инновационных 

технологий в богарных и оро-

шаемых агрофитоценозах  

Навыки: корректировки инно-

вационных приемов выращива-

ния сельскохозяйственных 

куль-тур с учетом богарных и 

орошаемых условий 

ПК-6.5 – оценивает почвен-

ное плодородие и управляет 

средоулучшающим потенци-

алом культивируемых расте-

ний 

Знания: приемы технологии 

возделывания сельскохозяй-

ственных культур в богарных и 

орошаемых условиях с учетом 

производства качественной 

продукции 

Умения: оценивать почвенное 

плодородие и  управляет средо-

улучшающим потенциалом  

культивируемых растений 

Навыки: применения методов 

оценки  почвенного плодородия 

и  управляет  средоулучшаю-

щим потенциалом  культивиру-

емых растений 

ПК-6.6 – корректирует адап-

тивные агросистемы с учетом 

различных агроландшафтов  

Знания: современных методов 

оценки состояния агрофитоце-

нозов и приёмов корректировки 

технологий возделывания в бо-

гарных и орошаемых условиях  

Умения: использовать приемы  

технологии  возделывания  

сельско-хозяйственных культур  

в  богарных  и  орошаемых  

условиях  с  учетом производ-

ства качественной продукции 

Навыки: современными  мето-

дами корректировки адаптив-

ных  агросистем  с  у чётом  

различий  в агроландшафтах 

ПК-6.7 – использует совре-

менные методы разработки и 

применения инновационных 

технологий 

Знания: современных методов  

разработки инновационных 

технологий  полевых культур  

Умения: использовать совре-

менные разработки инноваци-

онных технологий  при выра-

щивании полевых культур 
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Код и наименование 

универсальной компе-

тенции  

Код и наименование индикато-

ра достижения компетенции 
Показатели оценивания индика-

торов достижения компетенции 

1 2 3 

Навыки: применения современ-

ных методов разработки  инно-

вационных технологий 

ПК-6.8 – использует совре-

менные методы оценки со-

стояния агроценозов и кор-

ректирует приемы выращи-

вания сельскохозяйственных 

культур с учетом сортовых 

особенностей 

Знания: особенностей сортовых 

технологий выращивания сель-

скохозяйственных культур 

Умения: разрабатывать техно-

логии возделывания сельскохо-

зяйственных культур с учетом 

сортовых особенностей 

Навыки: применения современ-

ных методов оценки состояния 

агроценозов и корректировки 

приемов выращивания сельско-

хозяйственных культур с уче-

том сортовых особенностей. 

ПК-6.9 – оценивает и приме-

няет современные экологиче-

ски безопасные и экономиче-

ски эффективные приёмы 

возделывания сельскохозяй-

ственных культур для раз-

личных условий и техноло-

гий возделывания. 

Знания: современных экологи-

чески безопасных приёмов воз-

делывания сельскохозяйствен-

ных культур  в  различных  поч-

венно-климатических условиях 

Умения: оценить экономически 

эффективные  приемы и  техно-

логии возделывания сельскохо-

зяйственных культур  

Навыки: оценки  и применения 

современных экологически без-

опасных и приёмов экономиче-

ски эффективных возделывания  

сельскохозяйственных культур  

для различных  условий  и тех-

нологий возделывания 

ПК-6.10 – корректирует тех-

нологии с учетом различных 

почвенно-климатических 

условий для получения ста-

бильных урожаев полевых 

культур 

Знания: технологий  выращива-

ния полевых  культур  для  по-

лучения  стабильных урожаев 

сельскохозяйственной  продук-

ции 

Умения: корректировать  прие-

мы  технологии возделывания  

сельскохозяйственных  культур  

для  получения  стабильных 

урожаев  

Навыки: корректировки техно-

логии с  учетом различных  

почвенно-климатических  усло-

вий для  получения  стабильных  

урожаев полевых культур 
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Код и наименование 

универсальной компе-

тенции  

Код и наименование индикато-

ра достижения компетенции 
Показатели оценивания индика-

торов достижения компетенции 

1 2 3 

ПК-7 - способен при-

менить методы про-

граммирования уро-

жаев полевых культур 

для различных уров-

ней агротехнологий 

ПК-7.1 – применяет совре-

менные методы программи-

рования урожаев полевых 

культур для различных уров-

ней агротехнологий 

Знания: методов  программиро-

вания  урожаев  полевых  куль-

тур для различных  уровней аг-

ротехнологий  

Умения: рассчитать  запро-

граммированный урожай  поле-

вых культур для различных  

уровней  агротехнологий  

Навыки: применения современ-

ных  методов программирова-

ния  урожаев полевых культур 

для различных  уровней агро-

технологий 

ПК-8  - способен орга-

низовать расширение 

видового и сортового 

разнообразия сельско-

хозяйственных куль-

тур 

ПК-8.1 – расширяет видовое 

и сортовое разнообразие 

сельскохозяйственных куль-

тур 

Знания: биологических особен-

ностей и технологии возделы-

вания нетрадиционных полевых 

культур  

Умения: применять современ-

ные  приёмы  возделывания  не-

традиционных  полевых куль-

тур 

Навыки: современными приё-

мами  возделывания  различных  

видов  и  сортов сельскохозяй-

ственных культур 

ПК-9 - способен ко-

ординировать теку-

щую производствен-

ную деятельность в 

соответствии со стра-

тегическим планом 

развития растение-

водства 

ПК-9.1 - реализует стратеги-

ческий план развития расте-

ниеводства в текущей произ-

водственной деятельности 

Знания: способов  и  организа-

ционных процедур  разработки  

и  реализации  стратегического  

плана;  принципов  формирова-

ния стратегической команды; -  

элементов и функции миссии, 

стратегического  видения  и  

стратегических целей;  этапов  

реализации стратегии и  требо-

ваний  к  построению систем  

стратегического  контроля;  ме-

тодов  и  правил  проведения 

стратегических изменений, тех-

нологии  преодоления  сопро-

тивления  на этапе  реализации  

стратегии;  типов  стратегиче-

ских альтернатив,  требований  

к  их  оптимальному набору; 

способов  и  организационной  

процедуры  разработки  и  реа-

лизации  стратегического  пла-

на,  стиля  руководства  страте-

гическими командами 
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Код и наименование 

универсальной компе-

тенции  

Код и наименование индикато-

ра достижения компетенции 
Показатели оценивания индика-

торов достижения компетенции 

1 2 3 

Умения: формировать группы  

стратегического  планирования; 

организовать  работу по разра-

ботке и  реализации  стратегии;  

контролировать реализацию  

стратегических планов; - про-

водить в жизнь стратегические  

изменения; -  устранять  кон-

фликты  интересов стейкхолде-

ров 

Навыки: организации  стратеги-

ческого планирования  и прове-

дения  стратегических  измене-

ний 

3.2. Описание критериев и шкал оценивания компетенций, формируемых 

у обучающихся при освоении образовательной программы по направлению 

подготовки 35.04.04 Агрономия направленность (профиль) подготовки Инно-

вационное растениеводство представлено в таблице 2. 

 

Таблица 2 – Критерии и шкала оценивания компетенций, формируемых у 

обучающихся при освоении образовательной программы  

Критерии оценивания уровня сформированности компетенции 

Шкала оценивания 

уровня сформиро-

ванности компетен-

ции 

1 2 

Обучающийся не знает значительной части теоретического материа-

ла, плохо ориентируется в основных понятиях и определениях, не 

умеет пользоваться теоретическим материалом на практике, при отве-

те на вопросы допускает существенные ошибки и неточности. 

ниже порогового 

уровня  

(неудовлетворитель-

но) 

Обучающийся демонстрирует знания только базового теоретического 

материала, в целом успешное, но не системное умение пользоваться 

теоретическим материалом на практике, допускает неточности в фор-

мулировках, нарушает логическую последовательность в изложении 

материала. 

пороговый уровень 

(удовлетворительно) 

Обучающийся демонстрирует знание базового теоретического и прак-

тического материала, в целом успешное умение пользоваться теоре-

тическим материалом на практике, при ответе на вопросы допускает 

несущественные неточности. 

продвинутый уро-

вень  

(хорошо) 

Обучающийся демонстрирует глубокие знания материала, практики 

применения теоретического материала в реальных производственных 

условиях, исчерпывающе и последовательно, четко и логично излага-

ет материал, не затрудняется с ответом при постановке производ-

ственной задачи. 

высокий уровень  

(отлично) 

4. Материалы для оценки результатов освоения образовательной  

программы 
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4.1. Результатом освоения образовательной программы по направлению 

подготовки 35.04.04 Агрономия направленность (профиль) подготовки Инно-

вационное растениеводство является формирование у обучающихся универ-

сальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций.  

4.2. Процедура оценивания результатов освоения образовательной про-

граммы сводится к процедуре оценки результатов ВКР, и результатов её защи-

ты. 

4.3. Для оценивания ВКР используются критерии, приведенные в таблице 

3.  

Таблица 3 - Критерии оценивания ВКР  

 
№ 

п/п 
Показатель Критерии оценивания 

1 Тип работы 

– работа не носит самостоятельного исследовательского харак-

тера; 

– работа носит самостоятельный исследовательский характер 

– работа носит рационализаторский, изобретательский характер 

2 Актуальность работы 
– тема работы не актуальна 

– тема работы актуальна 

3 
Цели и задачи рабо-

ты 

– цель и задачи сформулированы некорректно или не соответ-

ствуют теме исследования 

– цели и задачи четко и правильно сформулированы, соответ-

ствуют теме исследования 

4 Научная новизна 

– результаты исследования не имеют научной новизны 

– получены новые, но не достаточно подтвержденные данные 

или сформулированы новые, но недостаточно четко обоснован-

ные положения 

– получены новые данные или сформулированы и доказаны но-

вые четко обоснованные положения 

5 
Оригинальность 

подхода 

– традиционная тематика работы 

– в основе работы лежит тематика по новым перспективным 

направлениям науки 

– в работе имеются новые идеи по перспективным направлени-

ям науки 

6 Личный вклад автора 

– личный вклад автора в исследование незначителен 

– личный вклад автора составляет менее половины содержания 

исследования 

– личный вклад автора составляет более половины содержания 

исследования 

– исследование выполнено автором полностью самостоятельно 

7 
Практическая значи-

мость 

– работа не имеет практического значения 

– работа интересна и имеет практическое значение 

8 
Соответствие содер-

жания теме 

– содержание не соответствует сформулированной теме, целям 

и задачам 

– содержание не во всем соответствует сформулированной те-

ме, целям и задачам 

– содержание точно соответствует сформулированной теме, це-

лям и задачам 

9 Методика исследо- – выбор методик некорректен 
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№ 

п/п 
Показатель Критерии оценивания 

ваний – выбранные методики целесообразны, но просты и не требуют 

достаточных затрат времени 

– освоены сложные, но универсальные методики 

– модифицированы или адаптированы существующие методики 

– разработаны собственные методики исследования 

10 
Математическая об-

работка данных 

– в работе не использованы средства математической обработки 

результатов 

– в работе использованы простейшие средства математической 

обработки результатов 

– в работе использованы средства статистической обработки 

результатов 

11 
Объём анализируе-

мого материала 

– объем анализируемого материла незначительный и не позво-

ляет сделать достоверных выводов 

– объем анализируемого материла небольшой, но позволяет 

сделать достоверные выводы 

– большой объем анализируемого материала, позволяющий 

сделать достоверные выводы 

12 Выводы 

– выводы нечеткие, размытые, не соответствуют поставленным 

задачам или недостоверны 

– выводы соответствуют задачам, но слишком многословные 

или их достоверность вызывает некоторые сомнения 

– выводы четко сформулированы, достоверны, опираются на 

полученные результаты и соответствуют поставленным задачам 

13 
Качество оформле-

ния работы 

– работа не отвечает требованиям, предъявляемым к оформле-

нию выпускных работ 

– работа выполнена аккуратно и отвечает большинству требо-

ваний, предъявляемых к выпускным работам 

– работа отвечает всем требованиям, предъявляемым к выпуск-

ным работам 

14 
Язык и стиль изло-

жения материала 

– работа написана простым разговорным стилем, содержит 

ошибки и опечатки 

– работа написана научным языком, соответствует нормам рус-

ского литературного языка, вычитана, не содержит опечаток 

15 
Обзор литературных 

источников 

– недостаточно отражает информацию по теме исследования, 

не содержит работ ведущих ученых 

– в достаточной степени отражает информацию по теме иссле-

дования, но не содержит работ на иностранных языках 

– отражает информацию по теме, содержит работы ведущих 

ученых, работы, опубликованные за последние пять лет, работы 

на иностранных языках 

16 Иллюстрации 

– иллюстративный материал в работе представлен недостаточ-

но 

– работа хорошо иллюстрирована, представлены рисунки, гра-

фики, схемы, диаграммы и т.д. 

– работа хорошо иллюстрирована, содержатся оригинальные 

авторские рисунки 
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4.4. Критерии оценки защиты ВКР представлены в таблице 4. 

Таблица 4 - Критерии оценки результатов защиты ВКР 
№ 

п/п 
Показатель Критерии оценивания 

1 Структура доклада 

– доклад не логичен, неправильно структурирован, не отражает 

сути работы. 

– доклад отражает суть работы, но имеет погрешности в струк-

туре 

– доклад четко структурирован, логичен, полностью отражает 

суть работы 

2 Доклад 

– речь сбивчива, не отчетлива, докладчик не ссылается на 

слайды презентации, не укладывается в лимит времени 

– речь отчетливая, лимит времени соблюден, докладчик ссыла-

ется на слайды презентации, но недостаточно комментирует их 

– доклад изложен отчетливо, докладчик хорошо увязывает 

текст доклада со слайдами презентации, активно комментирует 

их 

3 Презентация 

– содержит не все обязательные компоненты, фон мешает вос-

приятию, много лишнего текста, содержит большие таблицы, 

иллюстративный материал недостаточен 

– содержит все обязательные компоненты, но есть отдельные 

недостатки – текст плохо читается, иллюстративный материал 

без заголовков или подписей данных и т.д. 

– соответствует всем требованиям к презентации 

4 Защита 

– не может ответить на вопросы 

– даны ответы на большинство вопросов 

– даны исчерпывающие ответы на все вопросы 

 

5. Процедура оценивания результатов освоения образовательной 

программы 
5.1. Защита ВКР проводится на открытом заседании ГЭК в следующем по-

рядке: 

- представление обучающегося членам ГЭК секретарем; 

- доклад обучающегося с использованием наглядных материалов об ос-

новных результатах ВКР (не более 15 минут).  

- вопросы членов ГЭК и присутствующих после доклада обучающегося. 

Докладчику может быть задан любой вопрос (в том числе и на иностранном языке) 

по содержанию работы, а также вопросы общего характера с целью выяснения 

степени его самостоятельности в разработке темы и умения ориентироваться в во-

просах специальности; 

- ответы студента на заданные вопросы; 

- зачитывание секретарем ГЭК отзыва руководителя ВКР; 

- заслушивание рецензии на ВКР (при наличии); 

- ответы обучающегося на замечания рецензента; 

- с разрешения председателя ГЭК выступают члены комиссии и желаю-

щие выступить из числа присутствующих на защите; 

- предоставляется заключительное слово студенту-выпускнику в ответ на 

выступления; 
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- после заключительного слова обучающегося председатель ГЭК выясня-

ет, имеются или нет замечания по процедуре защиты (при их наличии они вносят-

ся в протокол) и объявляет окончание защиты ВКР. 

5.2. По завершении государственного аттестационного испытания ГЭК об-

суждает характер ответов каждого студента и выставляет каждому студенту согла-

сованную итоговую оценку, руководствуясь критериями оценки результатов за-

щиты ВКР. 

5.3. Результаты защиты ВКР оцениваются по классической шкале, вы-

ставлением оценок «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетвори-

тельно».  

Оценки «отлично», «хорошо», «удовлетворительно» означают успешное 

прохождение обучающимся государственного аттестационного испытания. 

Оценка «отлично» выставляется в том случае, если ВКР соответствует сле-

дующим критериям: 

1. Работа носит исследовательский (рационализаторский, изобретательский) 

характер; 

2. Тема работы актуальна; 

3. Четко сформулированы цель и задачи исследования; 

4. Работа отличается определенной новизной; 

5. Работа выполнена студентом самостоятельно; 

6. Работа имеет прикладной или теоретическое характер; 

7. На основе изученной литературы сделаны обобщения, сравнения с соб-

ственными результатами и аргументированные выводы; 

8. В тексте имеется ссылки на все литературные источники; 

9. Содержание работы полностью раскрывает тему, цель и задачи исследо-

вания; 

10. Выбранные методики исследования целесообразны. 

11. В работе использованы средства математической или статистической об-

работки данных; 

12. Анализируемый материал имеет достаточный объем и позволяет сделать 

достоверные выводы; 

13. Исследуемая проблема достаточно раскрыта; 

14. Выводы четко сформулированы, достоверны, опираются на полученные 

результаты и соответствуют поставленным задачам. 

15. ВКР написана с соблюдением всех требований к структуре, содержанию 

и оформлению. 

16. Работа написана научным языком, текст работы соответствует нормам 

русского литературного языка, работа не содержит грубых опечаток и орфографи-

ческих ошибок. 

17. Список литературы отражает информацию по теме исследования, 

оформлен в соответствии с требованиями. 

18. Работа содержит достаточный иллюстративный материал, в том числе 

выполненный автором самостоятельно на основе результатов исследования. 

19. Доклад четко структурирован, логичен, полностью отражает суть рабо-

ты. 
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20. На защите докладчик показал знание исследуемой проблемы и умение 

вести научную дискуссию, обладает культурой речи. 

21. Докладчик активно работает со слайдами презентации, комментирует их. 

22. Презентация отражает содержание работы и соответствует предъявляе-

мым требованиям. 

23. Даны четкие ответы на вопросы. 

24. Рецензент оценивает работу на «хорошо» или «отлично». 

25. Возможно наличие 2-3 незначительных недочетов, однако характер 

недочетов не имеет принципиальный характер. 

Оценка «хорошо» – оценка может быть снижена за следующие недостатки: 

1. Список литературы не полностью отражает имеющиеся информационные 

источники по теме исследования; 

2. Работа недостаточно аккуратно оформлена, текст работы частично не со-

ответствует нормам русского языка; 

3. Недостаточно представлен иллюстративный материал; 

4. Содержание и результаты исследования доложены недостаточно четко; 

5. Выпускник дал ответы не на все заданные вопросы. 

Оценка «удовлетворительно» – оценка может быть снижена за следующие 

недостатки: 

1. К выпускной работе имеются замечания по содержанию и по глубине 

проведенного исследования. 

2. Анализ материала носит фрагментарный характер. 

3. Выводы слабо аргументированы, достоверность вызывает сомнения. 

4. Библиография ограничена, не использован необходимый для освещения 

темы материал. 

5. Работа оформлена неаккуратно, содержит опечатки и другие технические 

погрешности. 

6. Работа доложена неубедительно, не на все предложенные вопросы даны 

удовлетворительные ответы. 

7. На защите обучающийся не сумел достаточно четко изложить основные 

положения и материал исследований, испытал затруднения при ответах на вопро-

сы членов комиссии. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется в том случае, если: 

1. Цель и задачи ВКР сформулированы некорректно или не соответствуют 

теме исследования. 

2. Основные выводы не соответствуют задачам исследования. 

3. Содержание ВКР не соответствует теме работы. 

4. Студент не ориентируется в материале работы и не ответил ни на один 

вопрос при защите. 

 

 

Оценочные материалы рассмотрены на заседа-

нии кафедры Растениеводство, селекция и гене-

тика «24» июня 2026 года (протокол № 14). 
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