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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ (ПО 

ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) ПРАКТИКИ 

 

 1.1. Область применения программы 

 Рабочая программа производственной (по профилю специальности) практики  
является частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС 
СПО по специальности  09.02.07 Информационные системы и программирование в части 
освоения вида деятельности: «Сопровождение информационных систем» и соответствующих 
профессиональных компетенций:  
ПК 6.1 Разрабатывать техническое задание на сопровождение информационной системы 

ПК 6.2 Выполнять исправление ошибок в программном коде информационной системы 

ПК 6.3 Разрабатывать обучающую документацию для пользователей информационной системы 

ПК 6.4 Оценивать качество и надежность функционирования информационной системы в 
соответствии с критериями технического задания 

ПК 6.5 Осуществлять техническое сопровождение, обновление и восстановление данных ИС в 
соответствии с техническим заданием 

  

 Рабочая программа производственной (по профилю специальности) практики может 
быть использована при подготовке специалистов по специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование. 

 

 1.2. Цели и задачи практики – требования к результатам прохождения практики 

Целью производственной (по профилю специальности) практики является 
формирование у обучающихся общих и профессиональных компетенций, приобретение 
практического опыта в рамках профессионального модуля ПМ.06 Сопровождение 
информационных систем  по основному виду профессиональной деятельности. 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 
соответствующими общими и профессиональными компетенциями обучающейся, в ходе 
освоения программы производственной (по профилю специальности) практики, должен: 
иметь практический опыт: использовании основных методологий процессов разработки 
программного обеспечения; оптимизации программного кода с использованием 
специализированных программных средств 

уметь: выполнять оптимизацию программного кода с использованием специализированных 
программных средств; использовать методы и технологии тестирования и ревьюирования 
кода и проектной документации  

 

1.3. Количество часов на освоение рабочей программы практики:  
2. Всего 4 недели,  144  часа. 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ  
Результатом освоения программы производственной (по профилю специальности) 

практики является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности 
«Сопровождение информационных систем», в том числе профессиональными (ПК) и 
общими (ОК) компетенциями: 

 

Код Наименование результата обучения 

ПК 6.1 Разрабатывать техническое задание на сопровождение информационной системы 

ПК 6.2 Выполнять исправление ошибок в программном коде информационной системы 

ПК 6.3 Разрабатывать обучающую документацию для пользователей информационной системы 

ПК 6.4 Оценивать качество и надежность функционирования информационной системы в 
соответствии с критериями технического задания 

ПК 6.5 Осуществлять техническое сопровождение, обновление и восстановление данных ИС в 
соответствии с техническим заданием 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 
информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03. 
Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 
правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 06. 

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение 
на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с 
учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 
стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07. 
Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания 
об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях 

ОК 08. 
Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в 
процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 
физической подготовленности 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 
языках 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)  ПРАКТИКИ 

3.1. Тематический план производственной (по профилю специальности) практики по профессиональному модулю  
ПМ.06 Сопровождение информационных систем 

Коды формируемых 
компетенций 

Содержание работ (детализация видов выполняемых работ) Количество 
часов на 

каждый вид 
работы 

ОК.01 – ОК.09 

ПК.6.1-ПК.6.5 

1. Организационно - подготовительный этап прохождения 

практики на предприятии 

Инструктаж по прохождению производственной практики и правилам безопасности 
работы на предприятии.  Знакомство с общими функциональными обязанностями, 
правилами техники безопасности на предприятии, на конкретном рабочем месте, при 

работе с электрическими приборами (устройствами) 

6 

2.  Ознакомление со структурой и характером деятельности подразделения. 

Ознакомление с организацией работы на предприятии или в структурном подразделении 

6 

3. Работа на рабочих местах или в подразделениях предприятия. 

Ознакомление  с организацией информационного обеспечения подразделения; с 
процессом защиты на уровне проектирования и эксплуатации информационных средств; 
с методами планирования и проведения мероприятий по созданию (разработке) проекта 
(подсистемы) информационной среды предприятия для решения конкретной задачи. 

Изучение структурных и функциональных схем предприятия, организации деятельности 
подразделения; порядка и методов ведения делопроизводства; требований к техническим, 
программным средствам, средствам защиты информации используемым на предприятии. 

Разработка моделей интерфейсов пользователей  
Настройка доступа к сетевым устройствам  
Настройка политики безопасности 

Выполнение задач тестирования в процессе внедрения  
Разработка моделей интерфейсов пользователей  
Настройка доступа к сетевым устройствам 

Настройка политики безопасности 

Выполнение задач тестирования в процессе внедрения  
Разработка плана резервного копирования 

Создание резервной копии информационной системы  
Создание резервной копии базы данных  
Восстановление данных 

Восстановление работоспособности системы 

126 
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4. Сбор материалов для отчета, подготовка отчетной документации по практике 6 

 Всего часов 144 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

4.1.  Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация производственной практики (по профилю специальности) предполагает 
комплект технической документации и нормативной документации предприятия 
социального партнера. 

 

4.2. Требования к документации, необходимой для проведения практики: 

Реализация производственной  практики предполагает наличие: 
- методические указания по выполнению работ производственной практики; 
- комплект документов по осуществлению планирования работы структурного 

подразделения и анализа основных показателей; 
- нормативные и правовые акты по обеспечению планирования работы структурного 

подразделения. 

 

4.3.Требования к учебно-методическому обеспечению практики: 

- рабочая программа производственной практики; индивидуальное задание и 

направление на практику (в соответствии с приказом); 
- инструктаж по технике безопасности и противопожарной безопасности на рабочем 

месте в организации или предприятии; аттестационный лист по практике с указанием видов 
работ и качества их выполнения с отражением степени сформированности 
профессиональных компетенций в рамках практики; характеристика на студента с оценкой 
его общих компетенций руководителя практики от предприятия; 

- дневник о прохождении практики; отчет по практике; отчет по группе о 
прохождении практики для обсуждения на заседании цикловой комиссии; ведомость с 
результатами пройденной практики; методические материалы и учебную документацию по 
реализации практики (содержание  дневника практики, содержание отчета по практике, 
индивидуальные задания в соответствии с программой профессионального модуля, 
методические рекомендации по оформлению материалов о прохождении практики), 
рассмотренные  на заседании цикловой комиссии, согласованные  с заместителем директора 
по практическому обучению и утвержденные директором техникума. 

 

4.4. Информационное обеспечение обучения 

Основные источники: 
4.2.1. Основные печатные издания 

1. Фуфаев Э.В. Разработка и эксплуатация удаленных баз данных: учебник для студ. 
учреждений сред.проф. образования / Э.В.Фуфаев, Д.Э. Фуфаев. – 6-е изд., стер. – Москва: 
Академия, 2018. – 304 с. 

2. Боровская, Е.В. Основы искусственного интеллекта: учеб. пособие / Н.А. Давыдова; 
Е.В. Боровская .— 4-е изд. (эл.). – Москва : Лаборатория знаний, 2020. – 130 с. 

 

4.2.2. Основные электронные издания 

1. Затонский, А. В. Информационные технологии: разработка информационных моделей и 
систем : учебное пособие / А. В. Затонский. — Пермь : ПНИПУ, 2011. — 488 с. — ISBN 978-

5-91437-046-3. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/160789  — Режим доступа: для авториз. пользователей. 
1. Гвоздева, В. А. Информатика, автоматизированные информационные технологии и 

системы : учебник / В.А. Гвоздева. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2025. — 542 с. — 

(Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-8199-0856-3. - Текст : электронный. - 
URL: https://znanium.ru/catalog/product/2169724  – Режим доступа: по подписке. 

 

4.2.3. Дополнительные источники 
1. Гвоздева, В. А. Информатика, автоматизированные информационные технологии и 

системы : учебник / В.А. Гвоздева. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2021. — 542 с. — 

(Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-8199-0856-3. - Текст : электронный. - 

https://e.lanbook.com/book/160789
https://znanium.ru/catalog/product/2169724
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URL: https://znanium.com/catalog/product/1190684 (дата обращения: 13.12.2021). – Режим 

доступа: по подписке. 
2. Пятаева А.В. Интеллектуальные системы и технологии : учебное пособие / Пятаева 

А.В., Раевич К.В.. — Красноярск : Сибирский федеральный университет, 2018. — 144 c. — 

ISBN 978-5-7638-3873-2. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR 
BOOKS : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/84358.html (дата обращения: 13.12.2021). 
— Режим доступа: для авторизир. пользователей 

3. Стюарт Рассел, Питер Норвиг. Искусственный интеллект. Современный подход. – 

Москва: Вильямс, 2016. 

 

Интернет-ресурсы: 
1. Системы Design Online  https://systemsdesign.online/2025-ai 

2. Stack Overflow https://habr.com/ru/articles/679272/ 

3. CyberForum  https://habr.com/ru/articles/679272/ 

4. Хабр  https://habr.com/ru/articles/679272/ 

5. Базовые подходы к проектированию информационных систем 
https://openedu.ru/course/misis/BASE/ 

6. Проектирование информационных систем  
https://intuit.ru/studies/educational_groups/1521/video_courses/330/info 

7. Unity Learn  https://learn.unity.com/  

8. Godot Docs  https://docs.godotengine.org/ru/stable/  

9. Habr GameDev  https://habr.com/ru/hub/gamedev/  

10. Stepik GameDev  https://stepik.org/catalog/meta/8?free=true  

11. GitHub GameDev  https://github.com/topics/gamedev  

12. Red Hat Process Automation Manager  www.redhat.com 

13. AlgoList – алгоритмы, методы, исходники  http://algolist.manual.ru 

 

 

4.5. Общие требования к организации практики 

Реализация программы практики предполагает наличие  у образовательного 
учреждения договора с базовыми предприятиями.  

Согласно Положению об учебной и производственной практике студентов очной 
формы обучения Марксовского сельскохозяйственного техникума – филиала ФГБОУ ВО 
«Саратовский государственный университет генетики, биотехнологии и инженерии им. Н.И. 
Вавилова» осваивающих основные профессиональные образовательные программы  
среднего профессионального образования  
очной формы обучения пункт 4.6.2. Организации (предприятия): 
- участвуют в проведении практики; 
- заключают договоры на организацию и проведение практики; 
- совместно разрабатывают и согласовывают программу профессионального модуля (в 
рамках программы виды работ, выполняемых на практике), планируемые результаты 
практики, задание на практику; 
- предоставляют практикантам рабочие места на объектах организаций (предприятий); 
- назначают руководителей практики от организации; 
- участвуют в организации и оценке результатов освоения общих и профессиональных 
компетенций, полученных в период прохождения практики; 
- участвуют в формировании фонда контрольно-оценочных средств для оценки общих и 
профессиональных компетенций, освоенных студентами в период прохождения практики; 
- обеспечивают безопасные условия прохождения практики студентами, отвечающие 
санитарным правилам и требованиям охраны труда; 
- проводят инструктаж студентов по ознакомлению с требованиями охраны труда и техники 
безопасности в организации. 

 

https://systemsdesign.online/2025-ai
https://habr.com/ru/articles/679272/
https://habr.com/ru/articles/679272/
https://habr.com/ru/articles/679272/
https://openedu.ru/course/misis/BASE/
https://intuit.ru/studies/educational_groups/1521/video_courses/330/info
https://learn.unity.com/
https://docs.godotengine.org/ru/stable/
https://habr.com/ru/hub/gamedev/
https://stepik.org/catalog/meta/8?free=true
https://github.com/topics/gamedev
http://www.redhat.com/
http://algolist.manual.ru/
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4.6. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

 Производственная (по профилю специальности) практика проводится 
преподавателями дисциплин профессионального цикла, имеющими высшее образование, 
соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 
 Организацию и руководство производственной (по профилю специальности) 
практикой осуществляют руководители практики от образовательного учреждения и от 
организации. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  
ПРАКТИКИ 

Контроль и оценка результатов освоения  производственной (по профилю 
специальности) практики, самостоятельного выполнения обучающимися заданий, 
выполнения работ. В результате освоения  производственной (по профилю специальности) 
практики, в рамках профессионального модуля обучающиеся проходят промежуточную 
аттестацию в форме дифференцированного зачета.  

Код и наименование 
профессиональных и 
общих компетенций, 

формируемых в рамках 
модуля 

Критерии оценки 

 

 

Методы оценки 

ПК 6.1 Разрабатывать 
техническое задание на 
сопровождение 
информационной системы 

Оценка «отлично» - проанализирована предметная 
область функционирования системы; выделены и 
определены признаки системы по нескольким 
основаниям классификации; указаны все функции 
предложенной информационной системы; 
сформировано и обосновано несколько 
предложений по расширению перечня 
выполняемых функций. 
Сформированы и обоснованы предложения по 
реинжинирингу системы 

Оценка «хорошо» - проанализирована предметная 
область функционирования системы; выделены и 
определены признаки системы и указана ее 
принадлежность по классификации; указаны 
основные функции предложенной 
информационной системы; сформированы и 
обоснованы предложения по расширению перечня 
выполняемых функций. 
Сформированы предложения по реинжинирингу 
системы 

Оценка «удовлетворительно» - проанализирована 
предметная область функционирования системы; 
указана ее принадлежность по классификации; 
указаны функции предложенной информационной 
системы; сформированы предложения по 
расширению перечня выполняемых функций. 
Внесено хотя бы одно предложение по 
реинжинирингу системы 

Интерпретация 
результатов наблюдений 
за деятельностью 
обучающегося в 
процессе  выполнения 
заданий учебной 
практики 

ПК 6.2 Выполнять 
исправление ошибок в 
программном коде 
информационной системы. 

Оценка «отлично» - проанализированы функции 
системы, проверено и выявлено несоответствие 
выполняемых функций описанию (спецификации, 
техническому заданию и т.п.); выявлены и 
устранены причины несоответствия (внесены 
исправления в программный код); 
продемонстрировано функционирование системы 
после исправления и сделан вывод о 
работоспособности.  
Оценка «хорошо» - проверено функционирование 
системы и выявлено несоответствие выполняемых 
функций описанию (спецификации, техническому 
заданию и т.п.); выявлены и устранены причины 
несоответствия (внесены исправления в 
программный код); продемонстрировано 
функционирование системы после исправления и 
сделан вывод о работоспособности. 
Оценка «удовлетворительно» - проверено 
функционирование системы и выявлено 
несоответствие выполняемых функций описанию 
(спецификации, техническому заданию и т.п.); 
выявлены и устранены некоторые причины 
несоответствия (внесены исправления в 

Интерпретация 
результатов наблюдений 
за деятельностью 
обучающегося в 
процессе  выполнения 
заданий учебной 
практики 
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программный код); продемонстрировано 
функционирование системы после исправления и 
сделан вывод о работоспособности. 

ПК 6.3 Разрабатывать 
обучающую документацию 
для пользователей 
информационной системы. 

Оценка «отлично» - обучающая документация 
разработана с учетом особенностей пользователей; 
документация имеет понятную и логичную 
структуру, содержит достаточное количество 
рисунков, схем, таблиц; содержание позволяет 
освоить работу с информационной системой в 
достаточном объеме для указанной категории 
пользователей; оформление полностью 
соответствует требованиям стандартов. 
Оценка «хорошо» - обучающая документация 
разработана с учетом особенностей пользователей; 
документация содержит достаточное количество 
рисунков, схем, таблиц; содержание позволяет 
освоить работу с информационной системой в 
достаточном объеме для указанной категории 
пользователей; оформление соответствует 
требованиям стандартов. 
Оценка «удовлетворительно» - обучающая 
документация разработана; документация содержит 
рисунки, схемы, таблицы; содержание позволяет 
освоить работу с информационной системой без 
учета указанной категории пользователей; 
оформление в основном соответствует требованиям 
стандартов. 

Интерпретация 
результатов наблюдений 
за деятельностью 
обучающегося в 
процессе  выполнения 
заданий учебной 
практики 

ПК 6.4 Оценивать качество 
и надежность 
функционирования 
информационной системы в 
соответствии с критериями 
технического задания. 

Оценка «отлично» - проанализировано 
техническое задание и выполнена проверка 
функционирования информационной системы в 
соответствии с разделом технического задания; 
качественные характеристики информационной 
системы, полученные в результате проверки 
внесены в протоколы; протоколы оформлены в 
соответствии с требованиями стандартов и/или 
руководящих документов; сделан вывод о 
соответствии системы действующим стандартам 
качества. 
Оценка «хорошо» - выполнена проверка 
функционирования информационной системы в 
соответствии с разделом технического задания; 
качественные характеристики информационной 
системы, полученные в результате проверки 
внесены в протоколы; сделан вывод о соответствии 
системы действующим стандартам качества. 
Оценка «удовлетворительно» - выполнена 
проверка функционирования информационной 
системы в соответствии с разделом технического 
задания; качественные характеристики 
информационной системы, полученные в 
результате проверки внесены в протоколы 

Интерпретация 
результатов наблюдений 
за деятельностью 
обучающегося в 
процессе  выполнения 
заданий учебной 
практики 

ПК 6.5 Осуществлять 
техническое сопровождение, 
обновление и 
восстановление данных ИС 
в соответствии с 
техническим заданием. 

Оценка «отлично» - внесены заданные изменения в 
базу данных информационной системы; проверено 
сохранение изменений; выполнено обновление 
системных компонент; предложен и обоснован 
план резервного копирования базы данных; 
резервное копирование выполнено. 
Оценка «хорошо» - внесены заданные изменения в 
базу данных информационной системы, изменения 
сохранены; выполнено обновление системных 
компонент; предложен план резервного 
копирования базы данных; резервное копирование 
выполнено. 
Оценка «удовлетворительно» - внесены заданные 
изменения в базу данных информационной 

Интерпретация 
результатов наблюдений 
за деятельностью 
обучающегося в 
процессе  выполнения 
заданий учебной 
практики 
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системы, изменения сохранены; предложен план 
резервного копирования базы данных; резервное 
копирование выполнено. 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять 
проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но 
и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

 
Результаты  

(освоенные общие компетенции) 
Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы контроля и 
оценки  

ОК 01. Выбирать способы 
решения задач профессиональной 
деятельности применительно к 
различным контекстам 

 обоснованность постановки цели, 
выбора и применения методов и 
способов решения 
профессиональных задач; 
- адекватная оценка и самооценка 
эффективности и качества 
выполнения профессиональных 
задач 

Интерпретация результатов 
наблюдений за деятельностью 
обучающегося в процессе  
выполнения заданий учебной 
практики 

ОК 02. Использовать современные 
средства поиска, анализа и 
интерпретации информации и 
информационные технологии для 
выполнения задач 
профессиональной деятельности 

- использование различных 
источников, включая электронные 
ресурсы, медиаресурсы, Интернет-

ресурсы, периодические издания по 
специальности для решения 
профессиональных задач 

- эффективность использования 
информационно-коммуникационных 
технологий в профессиональной 
деятельности согласно 
формируемым умениям и 
получаемому практическому опыту; 

Интерпретация результатов 
наблюдений за деятельностью 
обучающегося в процессе  
выполнения заданий учебной 
практики 

ОК 03.  Планировать и 
реализовывать собственное 
профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую 
деятельность в профессиональной 
сфере, использовать знания по 
финансовой грамотности в 
различных жизненных ситуациях 

- демонстрация ответственности за 
принятые решения 

- обоснованность самоанализа и 
коррекция результатов собственной 
работы;  
-эффективно использовать знания по 
финансовой грамотности, 
- эффективно планировать 
предпринимательскую деятельность 
в профессиональной сфере при 
проведении работ по 
конструированию сетевой 
инфраструктуры 

Интерпретация результатов 
наблюдений за деятельностью 
обучающегося в процессе  
выполнения заданий учебной 
практики  

ОК 04. Эффективно 
взаимодействовать и работать в 
коллективе и команде 

- взаимодействовать с 
обучающимися, преподавателями и 
мастерами в ходе обучения, с 
руководителями учебной и 
производственной практик; 
- обоснованность анализа работы 
членов команды (подчиненных) 

Наблюдение за навыками работы в 
глобальных, корпоративных и 
локальных информационных 
сетях. 

ОК 05. Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 
государственном языке 
Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и 
культурного контекста 

Демонстрировать грамотность 
устной и письменной речи, - ясность 
формулирования и изложения 
мыслей 

Интерпретация результатов 
наблюдений за деятельностью 
обучающегося в процессе 
выполнения заданий учебной 
практики 

ОК 06. Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное 
поведение на основе 
традиционных общечеловеческих 
ценностей,  в том числе с учетом 
гармонизации межнациональных и 

- соблюдение норм поведения во 
время учебных занятий и 
прохождения учебной и 
производственной практик,  
- соблюдение стандартов 
антикоррупционного поведения 

 

Интерпретация результатов 
наблюдений за деятельностью 
обучающегося в процессе  
выполнения заданий учебной 
практики 
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межрелигиозных отношений, 
применять стандарты 
антикоррупционного поведения 

ОК 07. Содействовать сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, применять 
знания об изменении климата, 
принципы бережливого 
производства, эффективно 
действовать в чрезвычайных 
ситуациях 

- эффективное выполнение правил 
ТБ во время учебных занятий, при 
прохождении учебной и 
производственной практик; 
- демонстрация знаний и 
использование ресурсосберегающих 
технологий в профессиональной 
деятельности 

Интерпретация результатов 
наблюдений за деятельностью 
обучающегося в процессе  
выполнения заданий учебной 
практики 

ОК 08. Использовать средства 
физической культуры для 
сохранения и укрепления здоровья 
в процессе профессиональной 
деятельности и поддержания 
необходимого уровня физической 
подготовленности 

- эффективность использовать 
средств физической культуры для 
сохранения и укрепления здоровья 
при выполнении профессиональной 
деятельности. 
 

Интерпретация результатов 
наблюдений за деятельностью 
обучающегося в процессе  
выполнения заданий учебной 
практики 

ОК 09. Пользоваться 
профессиональной документацией 
на государственном и 
иностранном языках 

- эффективность использования в 
профессиональной деятельности 
необходимой технической 
документации, в том числе на 
английском языке. 

Интерпретация результатов 
наблюдений за деятельностью 
обучающегося в процессе  
выполнения заданий учебной 
практики 


