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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 
 

1.1. Область применения программы 
        Рабочая программа учебной практики является частью рабочей основной 
профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 
СПО 38.02.01  Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), (базовой  подготовки) в части 
освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД):  

«Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение 
работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации» и 
соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 
ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов организации на 
основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета; 
ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации активов в 
местах их хранения; 
ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия 
фактических данных инвентаризации данным учета; 
ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 
(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации; 
ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации; 
ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по 
выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов; 
ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять 
завершающие материалы по результатам внутреннего контроля. 
    

Программа учебной практики может быть использована в дополнительном 
профессиональном образовании и при подготовке специалистов по бухгалтерскому учету. 
 
1.2. Цели и задачи практики – требования к результатам прохождения практики 
В ходе освоения программы учебной практики студент должен: 
иметь практический опыт:  
ведения бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнении работ по 
инвентаризации активов и обязательств организации; 
выполнения контрольных процедур и их документировании; 
в подготовке оформления завершающих материалов по результатам внутреннего контроля 
уметь:  

рассчитывать заработную плату сотрудников; 
определять сумму удержаний из заработной платы сотрудников; 
определять финансовые результаты деятельности организации по основным видам 

деятельности; 
определять финансовые результаты деятельности организации по прочим видам 

деятельности; 
проводить учет нераспределенной прибыли; 
проводить учет собственного капитала; 
проводить учет уставного капитала; 
проводить учет резервного капитала и целевого финансирования; 
проводить учет кредитов и займов; 
определять цели и периодичность проведения инвентаризации; 
руководствоваться нормативными правовыми актами, регулирующими порядок 

проведения инвентаризации активов; 
пользоваться специальной терминологией при проведении инвентаризации активов; 
давать характеристику активов организации; 
готовить регистры аналитического учета по местам хранения активов и передавать их 

лицам, ответственным за подготовительный этап, для подбора документации, необходимой 
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для проведения инвентаризации; 
составлять инвентаризационные описи; 
проводить физический подсчет активов; 
составлять сличительные ведомости и устанавливать соответствие данных о фактическом 

наличии средств данным бухгалтерского учета; 
выполнять работу по инвентаризации основных средств и отражать ее результаты в 

бухгалтерских проводках; 
выполнять работу по инвентаризации нематериальных активов и отражать ее результаты в 

бухгалтерских проводках; 
выполнять работу по инвентаризации и переоценке материально-производственных 

запасов и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках; 
формировать бухгалтерские проводки по отражению недостачи активов, выявленных в 

ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с целью контроля на счете 94 
«Недостачи и потери от порчи ценностей»; 

формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач в зависимости от причин их 
возникновения; 

составлять акт по результатам инвентаризации; 
проводить выверку финансовых обязательств; 
участвовать в инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности организации; 
проводить инвентаризацию расчетов; 
определять реальное состояние расчетов; 
выявлять задолженность, нереальную для взыскания, с целью принятия мер к взысканию 

задолженности с должников либо к списанию ее с учета; 
проводить инвентаризацию недостач и потерь от порчи ценностей (счет 94), целевого 

финансирования (счет 86), доходов будущих периодов (счет 98); 
проводить сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по 

выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов; 
выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять 
завершающие материалы по результатам внутреннего контроля. 
 

1.3. Количество часов на освоение рабочей программы практики:  
Всего 1  недель, 36 часов. 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ  
 

Результатом освоения программы практики является овладение студентами видом 
профессиональной деятельности: «Ведение бухгалтерского учета источников формирования 
активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств 
организации», в том числе профессиональными компетенциями (ПК)  и общими  
компетенциями (ОК): 

 
Код Наименование профессиональных компетенций 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов организации на 
основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации активов в 
местах их хранения 

ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия 
фактических данных инвентаризации данным учета 

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 
(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации 

ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации 
ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по 

выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов 
ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять 

завершающие материалы по результатам внутреннего контроля 
 
 

Код Наименование общих компетенций 
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к 

различным контекстам 
ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности 
ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие 
ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами 
ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с 

учетом особенностей социального и культурного контекста 
ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять 
стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 09 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 
ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранных 

языках 
ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 
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й 

эт
ап

, 
дл

я 
по

дб
ор

а 
до

ку
м

ен
та

ци
и,

 

1.
 

За
по

лн
ен

ие
 е

 д
ок

ум
ен

то
в 

по
 у

че
ту

 л
ич

но
го

 с
ос

та
ва

, 
по

 у
че

ту
 

ис
по

ль
зо

ва
ни

я 
ра

бо
че

го
 в

ре
м

ен
и.

 
2.

 
За

по
лн

ен
ие

 
пе

рв
ич

ны
х 

до
ку

м
ен

то
в 

по
 

уч
ет

у 
чи

сл
ен

но
ст

и 
ра

бо
тн

ик
ов

, у
че

ту
 о

тр
аб

от
ан

но
го

 в
ре

м
ен

и 
и 

вы
ра

бо
тк

и.
 

3.
 

И
зу

че
ни

е 
по

ря
дк

а 
на

чи
сл

ен
ия

 з
ар

аб
от

но
й 

пл
ат

ы
 и

 е
е 

уч
ет

а 
пр

и 
ра

зл
ич

ны
х 

ви
да

х,
 ф

ор
м

ах
 и

 с
ис

те
м

ах
 о

пл
ат

ы
 т

ру
да

.  
4.

 
Н

ач
ис

ле
ни

е 
за

ра
бо

тн
ой

 п
ла

ты
 р

аб
от

ни
ка

м
 в

 з
ав

ис
им

ос
ти

 о
т 

ви
да

 
за

ра
бо

тн
ой

 
пл

ат
ы

 
и 

ф
ор

м
ы

 
оп

ла
ты

 
тр

уд
а,

 
от

ра
ж

ен
ие

 
в 

уч
ет

е 
со

от
ве

тс
тв

ую
щ

их
 о

пе
ра

ци
й.

 
5.

 
За

по
лн

ен
ие

 
пе

рв
ич

ны
х 

до
ку

м
ен

то
в 

по
 

уч
ет

у 
оп

ла
ты

 
тр

уд
а 

в 
вы

хо
дн

ы
е 

и 
пр

аз
дн

ич
ны

е 
дн

и,
 в

 н
оч

но
е 

вр
ем

я,
 о

пл
ат

ы
 с

ве
рх

ур
оч

но
го

 
вр

ем
ен

и.
 

6.
 

За
по

лн
ен

ие
 п

ер
ви

чн
ы

х 
до

ку
м

ен
то

в 
по

 у
че

ту
 о

пл
ат

ы
 т

ру
да

 п
ри

 
см

ен
но

м
 г

ра
ф

ик
е 

ра
бо

ты
. 

7.
 

Д
ок

ум
ен

та
ль

но
е 

оф
ор

м
ле

ни
е 

на
чи

сл
ен

но
й 

за
ра

бо
тн

ой
 п

ла
ты

. 
8.

 
Н

ач
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ле
ни

е 
и 

вы
по

лн
ен

ие
 

ра
сч

ет
а 

за
ра

бо
тн

ой
 

пл
ат

ы
 

за
 

не
от

ра
бо

та
нн

ое
 в

ре
м

я.
 

9.
 

Д
ок

ум
ен

та
ль

но
е 

оф
ор

м
ле

ни
е 

за
ра

бо
тн

ой
 

пл
ат

ы
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не
от

ра
бо

та
нн

ое
 в

ре
м

я.
  

10
. 

Н
ач

ис
ле

ни
е 

по
со

би
й 

по
 

вр
ем

ен
но

й 
не

тр
уд
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по

со
бн

ос
ти

 
и 

до
ку

м
ен

та
ль

но
е 

оф
ор

м
ле

ни
е 

по
со

би
й 

по
 

вр
ем

ен
но

й 
не

тр
уд

ос
по

со
бн

ос
ти

. 
11

. 
Д

ок
ум

ен
та

ль
но

е 
оф

ор
м

ле
ни

е 
по

со
би

й 
в 

св
яз

и 
с 

м
ат

ер
ин

ст
во

м
. 

12
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Р
ас

че
т 

по
со

би
й 

по
 

вр
ем

ен
но

й 
не

тр
уд

ос
по

со
бн
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сч
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тн
ы

х 
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ае

в 
на
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ои
зв

од
ст
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и 
пр

оф
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си
он

ал
ьн

ы
х 

за
бо

ле
ва

ни
й.

 
13

. 
Д
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ум

ен
та

ль
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оф

ор
м

ле
ни
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со
би

й 
по

 
вр

ем
ен

но
й 

не
тр

уд
ос

по
со

бн
ос
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от
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сч

ас
тн

ы
х 

сл
уч

ае
в 

на
 

пр
ои

зв
од

ст
ве

 
и 

пр
оф

ес
си

он
ал
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ы

х 
за

бо
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ни

й.
 

14
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В
ы
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. 
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Н
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ор
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ла
т 

и 
на

дб
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. 

36
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не
об

хо
ди

м
ой

 д
ля

 п
ро

ве
де

ни
я 

ин
ве

нт
ар

из
ац

ии
; 

со
ст

ав
ля

ть
 и

нв
ен

та
ри

за
ци

он
ны

е 
оп

ис
и;

 
пр

ов
од

ит
ь 

ф
из

ич
ес

ки
й 

по
дс

че
т 

ак
ти

во
в;

 
со

ст
ав

ля
ть

 
сл

ич
ит

ел
ьн

ы
е 

ве
до

м
ос

ти
 

и 
ус

та
на

вл
ив

ат
ь 

со
от

ве
тс

тв
ие

 
да

нн
ы

х 
о 

ф
ак

ти
че

ск
ом

 
на

ли
чи

и 
ср

ед
ст

в 
да

нн
ы

м
 б

ух
га

лт
ер

ск
ог

о 
уч

ет
а;

 
вы

по
лн

ят
ь 

ра
бо

ту
 п

о 
ин

ве
нт

ар
из

ац
ии

 о
сн

ов
ны

х 
ср

ед
ст

в 
и 

от
ра

ж
ат

ь 
ее

 р
ез

ул
ьт

ат
ы

 в
 б

ух
га

лт
ер

ск
их

 п
ро

во
дк

ах
; 

вы
по

лн
ят

ь 
ра

бо
ту

 
по

 
ин

ве
нт

ар
из

ац
ии

 
не

м
ат

ер
иа

ль
ны

х 
ак

ти
во

в 
и 

от
ра

ж
ат

ь 
ее

 
ре

зу
ль

та
ты

 
в 

бу
хг

ал
те

рс
ки

х 
пр

ов
од

ка
х;

 
вы

по
лн

ят
ь 

ра
бо

ту
 

по
 

ин
ве

нт
ар

из
ац

ии
 

и 
пе

ре
оц

ен
ке

 
м

ат
ер

иа
ль

но
-п

ро
из

во
дс

тв
ен

ны
х 

за
па

со
в 

и 
от

ра
ж

ат
ь 

ее
 

ре
зу

ль
та

ты
 в

 б
ух

га
лт

ер
ск

их
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ро
во

дк
ах

; 
ф

ор
м

ир
ов

ат
ь 

бу
хг

ал
те

рс
ки

е 
пр

ов
од

ки
 

по
 

от
ра

ж
ен

ию
 

не
до

ст
ач

и 
ак

ти
во

в,
 

вы
яв
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нн

ы
х 

в 
хо

де
 

ин
ве

нт
ар

из
ац

ии
, 

не
за

ви
си

м
о 

от
 п

ри
чи

н 
их

 в
оз

ни
кн

ов
ен

ия
 с

 ц
ел

ью
 к

он
тр

ол
я 

на
 с

че
те

 9
4 

«Н
ед

ос
та

чи
 и

 п
от

ер
и 

от
 п

ор
чи

 ц
ен

но
ст

ей
»;

 
ф

ор
м

ир
ов

ат
ь 

бу
хг

ал
те

рс
ки

е 
пр

ов
од

ки
 

по
 

сп
ис

ан
ию

 
не

до
ст

ач
 в

 з
ав

ис
им

ос
ти

 о
т 

пр
ич

ин
 и

х 
во

зн
ик

но
ве

ни
я;

 
со

ст
ав

ля
ть

 а
кт

 п
о 

ре
зу

ль
та

та
м

 и
нв

ен
та

ри
за

ци
и;

 
пр

ов
од

ит
ь 

вы
ве

рк
у 

ф
ин

ан
со

вы
х 

об
яз

ат
ел

ьс
тв

; 
уч

ас
тв

ов
ат

ь 
в 

ин
ве

нт
ар

из
ац

ии
 

де
би

то
рс

ко
й 

и 
кр

ед
ит

ор
ск

ой
 з

ад
ол

ж
ен

но
ст

и 
ор

га
ни

за
ци

и;
 

пр
ов

од
ит

ь 
ин

ве
нт

ар
из

ац
ию

 р
ас

че
то

в;
 

оп
ре

де
ля

ть
 р

еа
ль

но
е 

со
ст

оя
ни

е 
ра

сч
ет

ов
; 

вы
яв

ля
ть

 з
ад

ол
ж

ен
но

ст
ь,

 
не

ре
ал

ьн
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дл

я 
вз

ы
ск

ан
ия

, 
с 

це
ль

ю
 

пр
ин

ят
ия

 
м

ер
 

к 
вз

ы
ск

ан
ию

 
за

до
лж

ен
но

ст
и 

с 
до

лж
ни

ко
в 

ли
бо

 к
 с

пи
са

ни
ю

 е
е 

с 
уч

ет
а;

 
пр

ов
од

ит
ь 

ин
ве

нт
ар

из
ац

ию
 н

ед
ос

та
ч 

и 
по

те
рь

 о
т 

по
рч

и 
це

нн
ос

те
й 

(с
че

т 
94

),
 

це
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во
го

 
ф

ин
ан

си
ро

ва
ни

я 
(с

че
т 

86
),

 
до

хо
до

в 
бу

ду
щ

их
 п

ер
ио

до
в 

(с
че

т 
98

);
 

пр
ов

од
ит

ь 
сб

ор
 

ин
ф

ор
м

ац
ии

 
о 

де
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ел
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ос
ти

 
об

ъе
кт

а 
вн

ут
ре

нн
ег

о 
ко

нт
ро

ля
 п

о 
вы

по
лн

ен
ию

 т
ре

бо
ва

ни
й 

пр
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ов
ой

 
и 

но
рм

ат
ив

но
й 

ба
зы

 и
 в

ну
тр

ен
ни

х 
ре

гл
ам

ен
то

в;
 

вы
по

лн
ят

ь 
ко

нт
ро

ль
ны

е 
пр

оц
ед

ур
ы

 и
 и

х 
до

ку
м

ен
ти

ро
ва

ни
е,

 
го

то
ви

ть
 

и 
оф

ор
м

ля
ть

 
за

ве
рш

аю
щ

ие
 

м
ат

ер
иа

лы
 

по
 

ре
зу

ль
та

та
м

 в
ну

тр
ен

не
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 к
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. 

О
пр

ед
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ен
ие

 с
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 и
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ра
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 п
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Л
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оф
ор

м
ле

ни
е 

уд
ер

ж
ан

ий
 и

з 
за

ра
бо

тн
ой

 п
ла

ты
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 
4.1.  Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 
Реализация программы учебной практики предполагает наличие учебных 

кабинетов: Мастерская «Учебная бухгалтерия» 
Основное оборудование: Персональный компьютер с монитором; Офисный стол; 

Офисный стул; Настольная лампа; Лоток для бумаги; Органайзер для канцелярских 
принадлежностей; Корзина для мусора; Калькулятор; Флеш-носитель; 
Многофункциональное устройство (принтер, сканер, копир); Система для 
автоматизированного ведения бухгалтерского и налогового учета и составления отчетности; 
Информационная система; Справочно-правовая система; ПО для офисной работы; ПО для 
открытия файлов; ПО для архивации. 

Учебная практика реализуется в мастерских профессиональной образовательной 
организации и требует наличия оборудования, инструментов, расходных материалов, 
обеспечивающих выполнение всех видов работ, определенных содержанием программ 
профессиональных модулей, в том числе оборудования и инструментов, используемых при 
проведении чемпионатов WorldSkills и указанных в инфраструктурных листах конкурсной 
документации WorldSkills по компетенции № R 41 «Бухгалтерский учет».  

 
4.2. Требования к документации, необходимой для проведения практики: 

первичные и сводные бухгалтерские документы, инструкционные карты; базы данных 
налоговой отчетности, статистических сборников; первичные и сводные бухгалтерские 
документы по учету кассовых операций. 

 
4.3.Требования к учебно-методическому обеспечению практики: 

Задания на практику, дневник, отчет по практике, методические рекомендации для студентов 
по выполнению видов работ, инструкционно - технологические карты. 

 
4.4. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 
литературы 
Основные источники: 

1. Доронина О.В. Документирование хозяйственных операций и ведение 
бухгалтерского учета активов организации. Учебник. – Москва: Издательство Академия, 
2020. – 256 с. – URL: https://academia-moscow.ru/catalogue/4900/512314/ 

2. Захаров, И. В. Бухгалтерский учет и анализ : учебник для среднего 
профессионального образования / И. В. Захаров, О. Н. Тарасова ; под редакцией 
И. М. Дмитриевой. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 423 с. — (Профессиональное 
образование). — ISBN 978-5-534-02594-1. — Текст : электронный // Образовательная 
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489863 (дата обращения: 03.05.2022).  

2. Бухгалтерский учет / А.И. Гомола, В.Е. Кириллов, С.В. Кириллов – Москва: 
Академия, 2020. – 480 с. – URL: https://academia-moscow.ru/catalogue/4899/472922/ 

3. Лебедева Е.М. Основы бухгалтерского учета. – Москва: Академия, 2020. – 176 с. – 
URL: https://academia-moscow.ru/catalogue/4675/479116/ 

4. Дмитриева, И. М. Бухгалтерский учет : учебник и практикум для среднего 
профессионального образования / И. М. Дмитриева. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2022. — 319 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-
534-13850-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/489595 (дата обращения: 03.05.2022). 

5. Бухгалтерский финансовый учет : учебник для среднего профессионального 
образования / Л. В. Бухарева [и др.] ; под редакцией И. М. Дмитриевой, В. Б. Малицкой, 
Ю. К. Харакоз. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 
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528 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-15066-7. — Текст : 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/495751 (дата обращения: 03.05.2022). 

7. Петрова А.Г. Практические основы бухгалтерского учета имущества организации : 
учебное пособие для СПО / Петрова А.Г.. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 
2020. — 162 c. — ISBN 978-5-4488-0392-5, 978-5-4497-0372-9. — Текст : электронный // IPR 
SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/90002.html (дата обращения: 03.05.2022). 
— Режим доступа: для авторизир. пользователей. 

 
Дополнительные источники 
1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция); 
2. Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 N 145-ФЗ (действующая 

редакция); 
3. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая редакция); 
4. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях  

от 30.12.2001 N 195-ФЗ (действующая редакция); 
5. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редакция); 
6. Таможенный кодекс Таможенного союза (действующая редакция); 
7. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ (действующая 

редакция); 
8. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 N 63-ФЗ (действующая 

редакция); 
9. Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ (действующая редакция)  

«Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве  
и профессиональных заболеваний»; 

10. Федеральный закон от 07.08.2001 N 115-ФЗ (действующая редакция)  
«О противодействии легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем,  
и финансированию терроризма»; 

11. Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (действующая редакция)  
«Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации»; 

12. Федеральный закон от 26.10.2002 N 127-ФЗ (действующая редакция)  
«О несостоятельности (банкротстве); 

13. Федеральный закон от 10.12.2003 N 173-ФЗ (действующая редакция) «О 
валютном регулировании и валютном контроле»; 

14. Федеральный закон от 29.07.2004 N 98-ФЗ (действующая редакция)  
«О коммерческой тайне»; 

15. Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ (действующая редакция)  
«О персональных данных»; 

16. Федеральный закон от 29.12.2006 N 255-ФЗ (действующая редакция)  
«Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в 
связи с материнством»; 

17. Федеральный закон от 25.12.2008 N 273-ФЗ (действующая редакция)  
«О противодействии коррупции»; 

18. Федеральный закон от 30.12.2008 N 307-ФЗ (действующая редакция)  
«Об аудиторской деятельности»; 

19. Федеральный закон от 27.07.2010 N 208-ФЗ (действующая редакция)  
«О консолидированной финансовой отчетности»; 

20. Федеральный закон от 27.11.2010 N 311-ФЗ (действующая редакция)  
«О таможенном регулировании в Российской Федерации»; 

21. Федеральный закон от 29.11.2010 N 326-ФЗ (действующая редакция)  
«Об обязательном медицинском страховании в Российской Федерации»; 
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22. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» 
(действующая редакция); 

23. Постановление Правительства РФ в 3 частях от 01.01.2002 N 1 «О Классификации 
основных средств, включаемых в амортизационные группы» (действующая редакция); 

24. Постановление Правительства РФ от 15.06.2007 N 375 «Об утверждении 
Положения об особенностях порядка исчисления пособий по временной 
нетрудоспособности, по беременности и родам, ежемесячного пособия по уходу за ребенком 
гражданам, подлежащим обязательному социальному страхованию на случай временной 
нетрудоспособности и в связи с материнством» (действующая редакция); 

25. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации»  
(ПБУ 1/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая редакция); 

26. Положение по бухгалтерскому учету «Учет договоров строительного подряда» 
(ПБУ 2/2008), утв. приказом Минфина России от 24.10.2008 N 116н (действующая редакция); 

27. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, стоимость 
которых выражена в иностранной валюте» (ПБУ 3/2006), утв. приказом Минфина РФ  
от 27.11.2006 N 154н (действующая редакция); 

28. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» 
(ПБУ 4/99), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 N 43н (действующая редакция); 

29. Федеральный стандарт «Запасы» (ФСБУ 5/2019), утв. приказом Минфина России 
от 15.11.2019 N 180н); 

30. Федеральный стандарт «Основные средства» (ФСБУ 6/2020), утв. приказом 
Минфина России от 17.09.2020 N 204н; 

31. Положение по бухгалтерскому учету «События после отчетной даты» (ПБУ 7/98), 
утв. приказом Минфина России от 25.11.1998 N 56н (действующая редакция); 

32. Положение по бухгалтерскому учету «Оценочные обязательства, условные 
обязательства и условные активы» (ПБУ 8/2010), утв. приказом Минфина России от 
13.12.2010 N 167н (действующая редакция); 

33. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 9/99),  
утв. Приказом Минфина России от 06.05.1999 N 32н (действующая редакция); 

34. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации»(ПБУ 10/99),  
утв. приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н (действующая редакция); 

35. Положение по бухгалтерскому учету «Информация о связанных сторонах»  
(ПБУ 11/2008), утв. приказом Минфина России от 29.04.2008 N 48н (действующая редакция); 

36. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по сегментам» (ПБУ 12/2010), 
утв. Приказом Минфина РФ от 08.11.2010 N 143н (действующая редакция); 

37. Положение по бухгалтерскому учету «Учет государственной помощи»  
(ПБУ 13/2000), утв. приказом Минфина РФ от 16.10.2000 N 92н (действующая редакция); 

38. Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов»  
(ПБУ 14/2007), утв. приказом Минфина России от 27.12.2007 N 153н (действующая 
редакция); 

39. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов по займам и кредитам»  
(ПБУ 15/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 107н (действующая 
редакция); 

40. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по прекращаемой 
деятельности» (ПБУ 16/02), утв. приказом Минфина России от 02.07.2002 N 66н 
(действующая редакция); 

41. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов на научно-
исследовательские, опытно-конструкторские и технологические работы» (ПБУ 17/02),  
утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 115н (действующая редакция); 
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42. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на прибыль 
организаций» (ПБУ 18/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 114н 
(действующая редакция); 

43. Положение по бухгалтерскому учету «Учет финансовых вложений» (ПБУ 19/02), 
утв. приказом Минфина России от 10.12.2002 N 126н (действующая редакция); 

44. Положение по бухгалтерскому учету «Информация об участии в совместной 
деятельности» (ПБУ 20/03), утв. приказом Минфина РФ от 24.11.2003 N 105н (действующая 
редакция); 

45. Положение по бухгалтерскому учету «Изменения оценочных значений»  
(ПБУ 21/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая 
редакция); 

46. Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в бухгалтерском 
учете и отчетности» (ПБУ 22/2010), утв. приказом Минфина России от 28.06.2010 N 63н 
(действующая редакция);  

47. Положение по бухгалтерскому учету «Отчет о движении денежных средств»  
(ПБУ 23/2011), утв. приказом Минфина РФ от 02.02.2011 N 11н (действующая редакция); 

48. Положение по бухгалтерскому учету «Учет затрат на освоение природных 
ресурсов» (ПБУ 24/2011), утв. приказом Минфина РФ от 06.10.2011 N 125н (действующая 
редакция); 

49. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 26/2020 «Капитальные 
вложения», утв. приказом Минфина РФ от 17.09.2020 N 204н (действующая редакция); 

50. Приказ Минфина РФ от 13.06.1995 N 49 «Об утверждении Методических 
указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» (действующая 
редакция); 

51. Приказ Минфина России от 29.07.1998 N 34н (действующая редакция)  
«Об утверждении Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности 
в Российской Федерации»; 

52. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 N 94н «Об утверждении плана счетов 
бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и инструкции по 
его применению» (действующая редакция); 

53. Приказ Минфина России от 02.07.2010 N 66н «О формах бухгалтерской 
отчетности организаций» (действующая редакция) 

54. Приказ Минфина России от 16.04.2021 N 62н «Об утверждении Федерального 
стандарта бухгалтерского учета ФСБУ 27/2021 «Документы и документооборот  
в бухгалтерском учете» (Зарегистрировано в Минюсте России 07.06.2021 N 63814) 
 

4.5. Кадровое обеспечение образовательного процесса 
Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство 
практикой 
 Учебная практика проводится преподавателями дисциплин профессионального 
цикла, имеющими высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой 
дисциплины (модуля). 
 Организацию и руководство учебной практикой осуществляют руководители 
практики от образовательного учреждения. 
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4.  КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

Код и наименование 
профессиональных и 
общих компетенций, 
формируемых в рамках 
модуля  

Критерии оценки Методы оценки 

ПК 2.1. Формировать 
бухгалтерские проводки 
по учету источников 
активов организации на 
основе рабочего плана 
счетов бухгалтерского 
учета. 
 

Соблюдение требований 
нормативных правовых актов и 
владение методикой 
формирования бухгалтерских 
проводок по учету источников 
активов организации и 
оформления фактов хозяйственной 
жизни экономического субъекта 
на основе рабочего плана счетов 
бухгалтерского учета. 
Знание и применение плана счетов 
бухгалтерского учета;  
Правильность расчета заработной 
платы сотрудников и сумм 
удержаний из зарплаты. 

Выполнение практико-
ориентированных (ситуационных) 
заданий практических занятий. 
 
 

ПК 2.2. Выполнять 
поручения руководства в 
составе комиссии по 
инвентаризации активов в 
местах их хранения. 

Правильность  
определения цели и 
периодичности проведения 
инвентаризации; 
 

Выполнение практико-
ориентированных (ситуационных) 
заданий практических занятий. 
 

ПК 2.3. Проводить 
подготовку к 
инвентаризации и 
проверку 
действительного 
соответствия 
фактических данных 
инвентаризации данным 
учета. 
 

Правильность определения 
характеристики активов 
организации; 
Владение методикой оформления 
фактов хозяйственной жизни 
экономического субъекта 
Грамотное заполнение регистров 
аналитического учета по местам 
хранения активов и передача их 
лицам, ответственным за 
подготовительный этап, для 
подбора документации, 
необходимой для проведения 
инвентаризации; 
Полнота и правильность 
составления инвентаризационных 
описей 

Выполнение практико-
ориентированных (ситуационных) 
заданий практических занятий. 
 

ПК 2.4. Отражать  
в бухгалтерских 
проводках зачет  
и списание недостачи 
ценностей (регулировать 
инвентаризационные 
разницы) по результатам 
инвентаризации. 

Владение методикой и 
правильность выполнения работ 
по инвентаризации основных 
средств и отражение ее 
результатов в бухгалтерских 
проводка 

Выполнение практико-
ориентированных (ситуационных) 
заданий практических занятий. 
 

ПК 2.5. Проводить 
процедуры 
инвентаризации 

Владение методикой проведения 
выверки финансовых 
обязательств; 

Выполнение практико-
ориентированных (ситуационных) 
заданий практических занятий. 
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финансовых обязательств 
организации. 
 

Полнота и правильность 
проведения инвентаризации 
дебиторской и кредиторской 
задолженности организации 

 

ПК 2.6. Осуществлять 
сбор информации о 
деятельности объекта 
внутреннего контроля по 
выполнению требований 
правовой и нормативной 
базы и внутренних 
регламентов. 
 

Владение методикой проведения 
сбора информации о деятельности 
объекта внутреннего контроля по 
выполнению требований правовой 
и нормативной базы и внутренних 
регламентов 

Выполнение практико-
ориентированных (ситуационных) 
заданий практических занятий. 
 

ПК 2.7. Выполнять 
контрольные процедуры 
и их документирование, 
готовить и оформлять 
завершающие материалы 
по результатам 
внутреннего контроля. 
 

Владение методикой выполнения 
контрольных процедур и их 
документирование. 
 

Выполнение практико-
ориентированных (ситуационных) 
заданий практических занятий. 
 

Общие компетенции 
ОК 01. Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным контекстам  

Обоснованность постановки цели, 
выбора и применения методов и 
способов решения 
профессиональных задач в области 
бухгалтерского учета, их 
эффективность; 
Способность находить 
альтернативные варианты решения 
стандартных и нестандартных 
ситуаций, принятие 
ответственности за их 
выполнение. 
Своевременность сдачи 
практических заданий, отчетов по 
практике;  
Рациональность распределения 
времени при выполнении 
практических работ с 
соблюдением норм и правил 
внутреннего распорядка 

Выполнение практико-
ориентированных (ситуационных) 
заданий;  
Выполнение и защита рефератов; 
Контроль выполнения 
самостоятельной внеаудиторной 
работы. 
Защита отчета по 
производственной практике. 
Выполнение заданий в рамках 
группового проекта. 
Деловые игры. 
Выполнение и защита заданий 
самостоятельной внеаудиторной 
работы. 
Отчет по производственной 
практике. 
Отзывы и характеристики 
работодателей по итогам 
производственной практики 

ОК 02. Осуществлять 
поиск, анализ и 
интерпретацию 
информации, 
необходимой для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности 

Способность самостоятельно 
находить, использовать, 
анализировать и интерпретировать 
информацию, используя 
различные источники, включая 
электронные, для эффективного 
выполнения профессиональных 
задач, профессионального и 
личностного развития. 
Демонстрация навыков 
отслеживания изменений в 
нормативной и законодательной 
базах 

Выполнение практических 
заданий;  
Выполнение и защита рефератов; 
Контроль выполнения 
самостоятельной внеаудиторной 
работы. 
Защита отчета по 
производственной практике  
 

ОК 03. Планировать и Нахождение и использование Отзыв работодателя по итогам 
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реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие 

информации для эффективного 
выполнения профессиональных 
задач, профессионального и 
личностного развития; 
осуществление самообразования. 
Способность к самоанализу и 
коррекции результатов 
собственной работы. 
Активность, инициативность в 
процессе освоения 
профессиональной деятельности 
Демонстрация интереса к 
инновациям в области 
профессиональной деятельности 

практики;  
Итоговый рейтинг по результатам 
внеаудиторных мероприятий по 
специальности  
Участие в профессиональных 
олимпиадах, конкурсах, 
выставках, научно-практических 
конференциях 

ОК 04. Работать в 
коллективе и команде, 
эффективно 
взаимодействовать с 
коллегами, руководством, 
клиентами  

Взаимодействие с обучающимися, 
преподавателями, сотрудниками 
образовательной организации в 
ходе обучения, а также с 
руководством и сотрудниками 
экономического субъекта во время 
прохождения практики 
Объективный самоанализ 
результатов собственной работы в 
коллективе 

Выполнение группового задания в 
рамках деловой игры; 
Защита отчета по учебной 
практике;  
Защита отчета по 
производственной практике 

ОК 05. Осуществлять 
устную и письменную 
коммуникацию на 
государственном языке 
Российской Федерации с 
учетом особенностей 
социального и 
культурного контекста 

Использование механизмов 
создания и обработки текста, 
оформления документации на 
государственном языке РФ. 
Грамотное ведение деловых бесед, 
переговоров.  
Полнота и аргументированность 
изложения собственного мнения;  
Деловая электронная и телефонная 
коммуникация. 

Выполнение практических 
заданий; 
Защита отчета по учебной 
практике; 
Защита отчета по 
производственной практике;  
Отзывы организаций по итогам 
практики 

ОК 06. Проявлять 
гражданско-
патриотическую 
позицию, 
демонстрировать 
осознанное поведение на 
основе традиционных 
общечеловеческих 
ценностей, применять 
стандарты 
антикоррупционного 
поведения 

Демонстрация своих 
профессиональных качеств в 
деловой и доброжелательной 
форме, активная жизненная 
позиция. 
Способность оценивать ситуацию, 
определять эффективность 
решений с государственной точки 
зрения,  
Ответственность за качество 
выполняемых работ.  
Участие во внеаудиторных 
мероприятиях по направлению 
подготовки Бухгалтер. 
Правильность понимания 
значимости работы бухгалтера и 
ответственности за свои действия 
или бездействия 

Выполнение практических 
заданий; 
Итоговый рейтинг по результатам 
внеаудиторных мероприятий по 
специальности 

ОК 09. Использовать 
информационные 
технологии в 
профессиональной 

Владение навыками 
использования информационно-
коммуникационных технологий в 
профессиональной деятельности. 

Выполнение практических 
заданий;  
Подготовка презентаций к 
семинарскому занятию 
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деятельности Способность решать практические 
профессиональные задания 
(кейсы) с использованием 
бухгалтерского программного 
обеспечения 
Способность приобретать новые 
знания, используя современные 
информационные технологии 

Выполнение заданий 
самостоятельной внеаудиторной 
работы; 
Защита отчета по 
производственной практике 

ОК 10. Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках 

Умение различать и правильно 
заполнять формы бухгалтерской 
документации 
Способность грамотно применять 
нормативно-правовую базу для 
решения профессиональных задач 

Выполнение практических 
заданий; 
Экзамен по ПМ 02 

ОК 11. Использовать 
знания по финансовой 
грамотности, планировать 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной сфере 

Способность осознавать задачи 
предпринимательской 
деятельности и намечать пути их 
решения.  
Способность идентифицировать 
проблемы, их системное решение, 
анализ возможного риска. 
Обоснованность и оптимальность 
выбора решения. 
Способность генерировать новые 
идеи 
Способность объективно 
оценивать результаты своей 
профессиональной деятельности 

Выступление на семинарских 
занятиях; 
Защита отчета по 
производственной практике;  
Отзывы организаций по итогам 
практики 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 

 


