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1. Используемые сокращения 

В программе используются следующие сокращения: 

ВО – высшее образование; 

ОПОП – основная профессиональная образовательная программа высшего 

образования – программа подготовки научно-педагогических кадров в аспи- 

рантуре; 

УК – универсальные компетенции; 

ОПК – общепрофессиональные компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции; 

ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт выс- 

шего образования. 

 
2. Общие положения 

Основная профессиональная образовательная программа высшего об- 

разования – программа подготовки научно-педагогических кадров в аспиран- 

туре по направлению подготовки 35.06.02 Лесное хозяйство, направленно- 

сти (профилю) подготовки Агролесомелиорация, защитное лесоразведение 

и озеленение населенных пунктов, лесные пожары и борьба с ними, реа- 

лизуемая в Федеральном государственном бюджетном образовательном 

учреждении высшего образования «Саратовский государственный аграрный 

университет имени Н.И. Вавилова» (далее – ФГБОУ ВО Саратовский ГАУ, 

университет) представляет собой систему документов, разработанную и 

утвержденную ученым советом университета на основе Федерального госу- 

дарственного образовательного стандарта по направлению подготовки выс- 

шего образования 35.06.02 Лесное хозяйство. 

Программа аспирантуры регламентирует цели, ожидаемые результаты, 

содержание, условия реализации образовательного процесса, оценку качества 

подготовки аспирантов по данному направлению подготовки и включает в 

себя: учебный план, рабочие программы дисциплин и другие материалы, 

обеспечивающие качество подготовки обучающихся, а также программу 

учебной практики, календарный учебный график и методические материалы, 

обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной технологии. 

2.1. Нормативные документы для разработки программы аспиранту- 

ры 

Настоящая основная профессиональная образовательная программа 

высшего образования – программа подготовки научно-педагогических кад- 

ров в аспирантуре разработана на основе следующих нормативных докумен- 

тов: 

 Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29 

декабря 2012 г. № 27З·ФЗ (с изменениями и дополнениями от 26 июля 2019 г. 

№ 232-ФЗ); 
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 Федеральный государственный образовательный стандарт высшего об- 

разования по направлению подготовки 35.06.02 Лесное хозяйство (уровень 

подготовки кадров высшей квалификации), утвержденный приказом Мини- 

стерства образования и науки Российской Федерации от 18 августа 2014 г. 

№1019 (с изменениями и дополнениями от 30 апреля 2015 г. № 464); 

 «Положение о государственной аккредитации образовательной дея- 

тельности», утвержденное постановлением Правительства Российской Феде- 

рации от 18 ноября 2013 г. № 1039 (с изменениями и дополнениями от 15 ав- 

густа 2019 г. № 1052); 

 «Порядок организации и осуществления образовательной деятельности 

по образовательным программам высшего образования - программам подго- 

товки научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре)", утвер- 

жденный приказом Министерства образования и науки Российской Федера- 

ции (Минобрнауки России) от 19 ноября 2013 г. № 1259 (с изменениями и 

дополнениями от 05 апреля 2016 г. № 373); 

 Профессиональный стандарт «Педагог профессионального обучения, 

профессионального образования и дополнительного профессионального об- 

разования», утвержденный Приказом Министерства труда и социальной за- 

щиты Российской Федерации от 8 сентября 2015 г. N 608н; 

 Профессиональный стандарт «Специалист по организации и управле- 

нию научно-исследовательскими и опытно-конструкторскими работами», 

утвержден Приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 11 февраля 2014 г. N 86н (с изменениями и дополнениями от 12 

декабря 2016 г. № 727н); 

 Профессиональный стандарт «Специалист по научно- 

исследовательским и опытно-конструкторским разработкам», утвержден 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 4 марта 2014 г. N 121н (с изменениями и дополнениями от 12 декабря 2016 

г. № 727н); 

 Устав федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Саратовский государственный аграрный 

университет имени Н.И. Вавилова» (далее – ФГБОУ ВО Саратовский ГАУ, 

университет), утвержденный Приказом Министерства сельского хозяйства 

Российской Федерации от 18 июня 2015 г. № 66-у (с изменениями и допол- 

нениями от 22 сентября 2017 г. № 212-у); 

 Порядок формирования основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы подготовки научно- 

педагогических кадров в аспирантуре ФГБОУ ВО Саратовский ГАУ (прило- 

жение 2 к Приказу об утверждении актуализированных документов, регла- 

ментирующих деятельность по реализации образовательных программам 

высшего образования – программ подготовки научно-педагогических кадров 

в аспирантуре от 25 мая 2017 г. № 318-ОД); 
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 Порядок освоения факультативных и элективных дисциплин по обра- 

зовательным программам высшего образования – программам подготовки 

научно-педагогических кадров в аспирантуре ФГБОУ ВО Саратовский ГАУ 

(приложение 13 к Приказу об утверждении актуализированных документов, 

регламентирующих деятельность по реализации образовательных програм- 

мам высшего образования – программ подготовки научно-педагогических 

кадров в аспирантуре от 25 мая 2017 г. № 318-ОД); 

 Положение о научно-исследовательской деятельности аспирантов 

ФГБОУ ВО Саратовский ГАУ (приложение 5 к Приказу об утверждении ак- 

туализированных документов, регламентирующих деятельность по реализа- 

ции образовательных программам высшего образования – программ подго- 

товки научно-педагогических кадров в аспирантуре от 25 мая 2017 г. № 318- 

ОД); 

 Положение о научном руководителе (приложение 4 к Приказу об 

утверждении актуализированных документов, регламентирующих деятель- 

ность по реализации образовательных программам высшего образования – 

программ подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре от 25 мая 

2017 г. № 318-ОД); 

 Положение о портфолио аспиранта ФГБОУ ВО Саратовский ГАУ 

(приложение 6 к Приказу об утверждении актуализированных документов, 

регламентирующих деятельность по реализации образовательных програм- 

мам высшего образования – программ подготовки научно-педагогических 

кадров в аспирантуре от 25 мая 2017 г. № 318-ОД); 

 Положение о порядке проведения государственной итоговой аттеста- 

ции по образовательным программам высшего образования – программам 

подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре в ФГБОУ ВО Сара- 

товский ГАУ (приложение 18 к Приказу об утверждении локальных норма- 

тивных актов от 29 августа 2017 г. № 552-ОД); 

 Регламент работы комиссий при проведении государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам высшего образования – про- 

граммам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре в ФГБОУ 

ВО Саратовский ГАУ (приложение 21 к Приказу об утверждении локальных 

нормативных актов от 29 августа 2017 г. № 552-ОД); 

 Положение о порядке проведения проверки научно-квалификационных 

работ обучающихся и научных докладов об основных результатах подготов- 

ленной научно-квалификационной работы (диссертации) на наличие заим- 

ствованного текста и их размещении в электронно-библиотечной системе в 

ФГБОУ ВО Саратовский ГАУ (приложение 12 к Приказу об утверждении ак- 

туализированных документов, регламентирующих деятельность по реализа- 

ции образовательных программам высшего образования – программ подго- 

товки научно-педагогических кадров в аспирантуре от 25 мая 2017 г. № 318- 

ОД); 
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 Положение о практике обучающихся, осваивающих основные профес- 

сиональные образовательные программы высшего образования по програм- 

мам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре в ФГБОУ ВО 

Саратовский ГАУ (приложение 4 к Приказу об утверждении локальных нор- 

мативных актов по аспирантуре от 15 февраля 2018 г. № 102-ОД); 

 Положение о форме, периодичности и порядке текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по программам 

высшего образования – программам подготовки научно-педагогических кад- 

ров в аспирантуре ФГБОУ ВО Саратовский ГАУ (приложение 3 к Приказу об 

утверждении актуализированных документов, регламентирующих деятель- 

ность по реализации образовательных программам высшего образования – 

программ подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре от 25 мая 

2017 г. № 318-ОД). 

2.2. Общая характеристика основной образовательной программы ас- 

пирантуры 

2.2.1. Цель (миссия) основной образовательной программы аспиранту- 

ры 

Миссия основной образовательной программы аспирантуры – подго- 

товка научно-педагогических кадров высшей квалификации за счет углуб- 

ленной и качественной подготовки конкурентоспособных и компетентных 

профессионалов, обладающих высоким уровнем общей и профессиональной 

культуры, способных и готовых к самостоятельной научно- 

исследовательской, педагогической, методической, организационно- 

управленческой деятельности, путем создания условий для высококаче- 

ственного образования, основанного на непрерывности образовательной сре- 

ды, реализации инновационных программ и технологий обучения, развива- 

ющих познавательную активность, научное творчество, самостоятельность и 

креативность аспирантов в сфере высшего образования и науки, обеспечива- 

ющие социальную мобильность и конкурентоспособность на рынке труда. 

2.2.2. Сроки освоения и объем программы аспирантуры 

1) Обучение по программе аспирантуры в университете осуществляет- 

ся в очной и заочной формах обучения. 

Объем программы аспирантуры составляет 240 зачетных единиц (далее 

- з.е.), вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных 

технологий, реализации программы аспирантуры по индивидуальному учеб- 

ному плану, в том числе при ускоренном обучении. 

Зачетная единица для программы аспирантуры эквивалентна 36 акаде- 

мическим часам (при продолжительности академического часа 45 минут). 

2) Срок получения образования по программе аспирантуры: 

- в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после 

прохождения государственной итоговой аттестации, вне зависимости от 

применяемых образовательных технологий, составляет 4 года. Объем про- 
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граммы аспирантуры в очной форме обучения, реализуемый за один учебный 

год, составляет 60 з.е.; 

- в заочной форме обучения, вне зависимости от применяемых образо- 

вательных технологий, составляет 5 лет. Объем программы аспирантуры в 

заочной форме обучения, реализуемый за один учебный год, составляет 48 з.е; 

- при обучении по индивидуальному учебному плану, вне зависимости 

от формы обучения, устанавливается университетом самостоятельно, но не 

более срока получения образования, установленного для соответствующей 

формы обучения. При обучении по индивидуальному плану лиц с ограни- 

ченными возможностями здоровья университет вправе продлить срок не бо- 

лее чем на один год по сравнению со сроком, установленным для соответ- 

ствующей формы обучения. Объем программы аспирантуры при обучении по 

индивидуальному плану не может составлять более 75 з.е. за один учебный 

год. 

2.2.3. Требования к поступающему в аспирантуру 

Условиями приема на обучение по программе аспирантуры гарантиру- 

ется соблюдение права на образование и зачисление лиц, наиболее способ- 

ных и подготовленных к освоению образовательной программы аспиранту- 

ры. 

К освоению программ подготовки научно-педагогических кадров в ас- 

пирантуре допускаются лица, имеющие образование не ниже высшего (спе- 

циалитет или магистратура). 

Условия приема и требования к поступающим регламентируются Пра- 

вилами приема в университет. 

2.2.4. Квалификация выпускника «Исследователь. Преподаватель- 

исследователь». 

 
3. Характеристика профессиональной деятельности выпускников, 

освоивших программу аспирантуры 

3.1. Область профессиональной деятельности 

Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших 

программу аспирантуры, включает: 

• планирование и осуществление охраны, защиты и воспроизводства ле- 

сов, их использования, мониторинга состояния, инвентаризации и кадастро- 

вого учета в природных, техногенных и урбанизированных ландшафтах; 

• управление лесами для обеспечения многоцелевого, рационального, 

непрерывного, неистощительного использования лесов для удовлетворения 

потребностей общества в лесах и лесных ресурсах; 

• государственный лесной контроль и надзор. 

3.2. Объекты профессиональной деятельности 
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Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших 

программу аспирантуры, являются: 

• леса и лесные угодья, лесные и урбоэкосистемы различного уровня и их 

компоненты; 

• природно-техногенные лесохозяйственные системы, включающие со- 

оружения и мероприятия, повышающие полезность природных объектов и 

компонентов природы; 

• лесные и декоративные питомники, лесные плантации, искусственные 

лесные насаждения, лесопарки, природоохранные комплексы; 

• лесные особо охраняемые природные территории и другие леса высо- 

кой природоохранной ценности; 

• участники лесных отношений, обеспечивающие планирование освое- 

ния лесов, осуществляющие использование, охрану, защиту и воспроизвод- 

ство лесов, осуществляющие государственный лесной контроль и надзор за 

использованием, охраной, защитой и воспроизводством лесов; 

• системы и методы планирования освоения лесов; 

• технологические системы, средства и методы лесоразведения для 

предотвращения водной, ветровой и иной эрозии почв, для создания защит- 

ных лесов; 

• системы и методы государственного лесного контроля и надзора за ис- 

пользованием, охраной, защитой и воспроизводством лесов. 

3.3. Виды профессиональной деятельности 

Виды профессиональной деятельности, к которым готовятся выпуск- 

ники, освоившие программу аспирантуры: 

 научно-исследовательская деятельность в области лесного хозяйства в 

качестве научных сотрудников, способных к участию в коллективных ис- 

следовательских проектах; 

 преподавательская деятельность по образовательным программам 

высшего образования. 

Программа аспирантуры направлена на освоение всех видов професси- 

ональной деятельности, к которым готовится выпускник. 

3.4. Задачи профессиональной деятельности выпускника в соответ- 

ствии с профессиональными стандартами 

Обобщенные трудовые функции 
(с кодами) 

Трудовые функции 
(с кодами) 

Наименование Профессионального стандарта: 

Педагог профессионального обучения, профессионального образования и дополнитель- 

ного профессионального образования, утвержден приказом Министерства труда и соци- 

альной защиты Российской Федерации от 8 сентября 2015 г. N 608н 

Преподавание по программам ба- 

калавриата и ДПП, ориентирован- 

ным на соответствующий уровень 

квалификации 

(код – H) 

Профессиональная поддержка ассистентов и пре- 

подавателей, контроль качества проводимых ими 
учебных занятий (код - H/03.7) 

Разработка под руководством специалиста более 

высокой квалификации учебно-методического 
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 обеспечения реализации учебных курсов, дисци- 

плин (модулей) или отдельных видов учебных за- 

нятий программ бакалавриата и (или) ДПП (код - 

H/04.7) 

 

 

 

 

 

 
Преподавание по программам ба- 

калавриата, специалитета, маги- 

стратуры и ДПП, ориентирован- 

ным на соответствующий уровень 

квалификации (код – I) 

Преподавание учебных курсов, дисциплин (моду- 

лей) по программам бакалавриата, специалитета, 

магистратуры и (или) ДПП (код - I/01.7) 

Профессиональная поддержка специалистов, 

участвующих в реализации курируемых учебных 

курсов, дисциплин (модулей), организации учебно- 

профессиональной, исследовательской, проектной 

и иной деятельности обучающихся по программам 
ВО и (или) ДПП (код - I/02.7) 

Руководство научно-исследовательской, проект- 

ной, учебно-профессиональной и иной деятельно- 

стью обучающихся по программам бакалавриата, 

специалитета, магистратуры и (или) ДПП (код - 

I/03.7) 

Разработка научно-методического обеспечения ре- 

ализации курируемых учебных курсов, дисциплин 

(модулей) программ бакалавриата, специалитета, 
магистратуры и (или) ДПП (код - I/04.7) 

 

 

 

 

Преподавание по программам ба- 

калавриата, специалитета, маги- 

стратуры и дополнительным про- 

фессиональным программам для 

лиц имеющих или получающих 

соответствующую квалификацию 

(код – J) 

Разработка научно-методического обеспечения ре- 

ализации курируемых учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей) (код – J/01.8) 

Преподавание учебных предметов, курсов, дисци- 

плин (модулей) по программам бакалавриата, спе- 

циалитета, магистратуры и дополнительным про- 
фессиональным программам (код – J/02.7) 

Руководство научно-исследовательской, проект- 

ной, учебно-профессиональной и иной деятельно- 

стью обучающихся по программам ВО и ДПО, в 

т.ч. подготовкой выпускной квалификационной 
работы (код – J/04.7) 

Проведение профориентационных мероприятий со 

школьниками, педагогическая поддержка профес- 

сионального самоопределения обучающихся по 

программам бакалавриата, специалитета, маги- 

стратуры и дополнительным профессиональным 
программам (код – J/05.7) 

Наименование Профессионального стандарта: 

Специалист по организации и управлению научно-исследовательскими и опытно- 

конструкторскими работами, утвержден приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 11 февраля 2014 г. N 86н (с изменениями и дополне- 

ниями от 12 декабря 2016 г. № 727н) 

Контроль выполнения договорных 

обязательств и проведения науч- 

но-исследовательских работ, 

предусмотренных планом заданий 

(код - C/02.7) 

Контроль выполнения договорных обязательств и 
проведения научно-исследовательских работ, 

предусмотренных планом заданий (код - C/02.7) 

Осуществление руководства разработкой ком- 

плексных проектов на всех стадиях и этапах вы- 
полнения работ (код – D) 
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 Организация выполнения научно- 

исследовательских работ в соответствии с темати- 

ческим планом организации (код - D/01.7) 

Наименование Профессионального стандарта: 

Специалист по научно-исследовательским и опытно-конструкторским разработкам, 

утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 4 марта 2014 г. N 121н (с изменениями и дополнениями от 12 декабря 2016 г. № 727н) 

 

 

 

 
Осуществление научного руковод- 

ства в соответствующей области 

знаний (код – D) 

Формирование новых направлений научных иссле- 
дований и опытно-конструкторских разработок 

(код - D/01.7) 

Подготовка и осуществление повышения квалифи- 

кации кадров высшей квалификации в соответ- 
ствующей области знаний (код - D/02.7) 

Координация деятельности соисполнителей, участ- 

вующих в выполнении работ с другими организа- 
циями (код - D/03.7) 

Определение сферы применения результатов науч- 

но-исследовательских и опытно-конструкторских 
работ (код - D/04.7) 

Наименование Профессионального стандарта: 

Педагог профессионального обучения, профессионального образования и дополнитель- 

ного профессионального образования, утвержден приказом Минсоцтруда России от 8 

сентября 2015 г. N 608н 

 

 

 
Организация и проведение учебно- 

производственного процесса при 

реализации образовательных про- 

грамм различного уровня и 

направленности (код – B) 

Организация учебно-производственной деятельно- 

сти обучающихся по освоению программ профес- 

сионального обучения и (или) программ подготов- 

ки квалифицированных рабочих, служащих (код - 
B/01.6) 

Педагогический контроль и оценка освоения ква- 

лификации рабочего, служащего в процессе учеб- 

но-производственной деятельности обучающихся 
(код - B/02.6) 

Разработка программно-методического обеспече- 

ния учебно-производственного процесса (код - 
B/03.6) 

 
Организационно-педагогическое 

сопровождение группы (курса) 

обучающихся по программам ВО 

(код – D) 

Создание педагогических условий для развития 

группы (курса) обучающихся по программам выс- 
шего образования (ВО) (код – D 01.6) 

Социально-педагогическая поддержка обучаю- 

щихся по программам ВО в образовательной дея- 

тельности и профессионально-личностном разви- 
тии (код – D 02.6) 

 
 

Проведение профориентационных 

мероприятий со школьниками и их 

родителями (законными предста- 

вителями) (код – E) 

Информирование и консультирование школьников 

и их родителей (законных представителей) по во- 

просам профессионального самоопределения и 
профессионального выбора (код – E 01.6) 

Проведение практикоориентированных профори- 

ентационных мероприятий со школьниками и их 

родителями (законными представителями) (код – E 
02.6) 

Преподавание по программам ба- Преподавание учебных курсов, дисциплин (моду- 
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калавриата и ДПП, ориентирован- 

ным на соответствующий уровень 

квалификации (код – H) 

лей) или проведение отдельных видов учебных за- 
нятий по программам бакалавриата и (или) ДПП 

(код – H 01.6) 

Организация научно-исследовательской, проект- 

ной, учебно-профессиональной и иной деятельно- 

сти обучающихся по программам бакалавриата и 

(или) ДПП под руководством специалиста более 
высокой квалификации (код – H 02.6) 

Разработка под руководством специалиста более 

высокой квалификации учебно-методического 

обеспечения реализации учебных курсов, дисци- 

плин (модулей) или отдельных видов учебных за- 

нятий программ бакалавриата и (или) ДПП (код – 
H 04.6) 

 

 

 

 

 

 
Преподавание по программам ба- 

калавриата, специалитета, маги- 

стратуры и ДПП, ориентирован- 

ным на соответствующий уровень 

квалификации (код – I) 

Преподавание учебных курсов, дисциплин (моду- 

лей) по программам бакалавриата, специалитета, 
магистратуры и (или) ДПП (код – I 01.7) 

Профессиональная поддержка специалистов, 

участвующих в реализации курируемых учебных 

курсов, дисциплин (модулей), организации учебно- 

профессиональной, исследовательской, проектной 

и иной деятельности обучающихся по программам 
ВО и (или) ДПП (код – I 02.7) 

Руководство научно-исследовательской, проект- 

ной, учебно-профессиональной и иной деятельно- 

стью обучающихся по программам бакалавриата, 

специалитета, магистратуры и (или) ДПП (код – I 

03.7) 

Разработка научно-методического обеспечения ре- 

ализации курируемых учебных курсов, дисциплин 

(модулей) программ бакалавриата, специалитета, 
магистратуры и (или) ДПП (код – I 04.8) 

 

4. Требования к результатам освоения программы аспирантуры 

4.1. В результате освоения программы аспирантуры у выпускника 

должны быть сформированы: 

- универсальные компетенции, не зависящие от конкретного направле- 

ния подготовки; 

- общепрофессиональные компетенции, определяемые направлением 

подготовки; 

- профессиональные компетенции, определяемые направленностью 

(профилем) программы аспирантуры в рамках направления подготовки (да- 

лее – направленность программы). 

4.2. Выпускник, освоивший программу аспирантуры, должен обладать 

следующими универсальными компетенциями: 

- способностью к критическому анализу и оценке современных научных 

достижений, генерированию новых идей при решении исследовательских и 

практических задач, в том числе в междисциплинарных областях (УК-1); 
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- способностью проектировать и осуществлять комплексные исследова- 

ния, в том числе междисциплинарные, на основе целостного системного 

научного мировоззрения с использованием знаний в области истории и фи- 

лософии науки (УК-2); 

- готовностью участвовать в работе российских и международных ис- 

следовательских коллективов по решению научных и научно- 

образовательных задач (УК-3); 

- готовностью использовать современные методы и технологии научной 

коммуникации на государственном и иностранном языках (УК-4); 

- способностью следовать этическим нормам в профессиональной дея- 

тельности (УК-5); 

- способностью планировать и решать задачи собственного профессио- 

нального и личностного развития (УК-6). 

4.3. Выпускник, освоивший программу аспирантуры, должен обладать 

следующими общепрофессиональными компетенциями: 

- владением методологией теоретических и экспериментальных исследо- 

ваний в области лесного хозяйства (ОПК-1); 

- владением культурой научного исследования в области лесного хозяй- 

ства, в том числе с использованием новейших информационно- 

коммуникационных технологий (ОПК-2); 

- способностью к разработке новых методов исследования и их приме- 

нению в области лесного хозяйства с учетом соблюдения авторских прав 

(ОПК-3); 

- готовностью организовать работу исследовательского коллектива по 

проблемам лесного хозяйства (ОПК-4); 

- готовностью к преподавательской деятельности по основным образова- 

тельным программам высшего образования (ОПК-5). 

4.4. Выпускник, освоивший программу аспирантуры, должен обладать 

следующими профессиональными компетенциями: 

– способностью к изучению и анализу видового состава и структуры 

агролесомелиоративных насаждений, их влияния на климатические, почвен- 

ные факторы и урожайность сельскохозяйственных культур, закономерно- 

стей роста и формирования защитных насаждений (ПК-1); 

– способностью к разработке научных основ закрепления подвижных 

песков и создания на них лесных насаждений, создания агролесомелиоратив- 

ных насаждений противоэрозионного назначения и для целей животновод- 

ства (ПК-2); 

− способностью к обоснованию технологии и механизации по созда- 

нию, уходу и реконструкции агролесомелиоративных насаждений (ПК-3); 

− способностью к изучению и анализу объектов зеленого строитель- 

ства, принципов построения и формирования системы озелененных террито- 

рий населенных пунктов (ПК-4); 
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− готовностью к разработке научных основ, принципов и агротехники 

выращивания агролесомелиоративных насаждений в разных природных 

условиях, принципов и методов ведения хозяйства в агролесомелиоративных 

насаждениях различного целевого назначения (ПК-5); 

− готовностью к разработке научных основ выращивания зеленых 

насаждений в населенных пунктах и их проектированию (ПК-6); 

− способностью к изучению закономерностей возникновения и разви- 

тия лесных пожаров, методов их профилактики и разработке техники для их 

обнаружения, определению экономической эффективности агролесомелиора- 

тивных мероприятий на основе современных методов исследований в лесо- 

мелиорации, защитном лесоразведении и озеленении населенных пунктов, 

лесной пирологии (ПК-7); 

− готовностью к разработке техники, способов и средств тушения лес- 

ных пожаров, экономического обоснования агролесомелиоративных меро- 

приятий, планированию и проведению научных исследований в лесомелио- 

рации, защитном лесоразведении и озеленении населенных пунктов, лесной 

пирологии (ПК-8); 

− cпособностью осуществлять профессиональную научно- 

исследовательскую и педагогическую деятельность, достигать целей лич- 

ностного развития с использованием языковых норм и современных комму- 

никативных технологий (ПК-9). 
 

5. Требования к структуре программы аспирантуры 

5.1. Структура программы аспирантуры включает обязательную часть 

(базовую) и часть, формируемую участниками образовательных отношений 

(вариативную). Это обеспечивает возможность реализации программ аспи- 

рантуры, имеющих различную направленность программы в рамках одного 

направления подготовки (таблица 1). 

Таблица 1 

Структура программы аспирантуры 

Наименование элемента программы 
Объем 
(з.е.) 

Блок 1. «Дисциплины (модули)» 30 

Базовая часть  

9 Дисциплины (модули), в том числе направленные на подготовку 
к сдаче кандидатских экзаменов 

Вариативная часть  
 

21 

Дисциплина/дисциплины (модуль/модули), в том числе направ- 

ленные на подготовку к сдаче кандидатского экзамена 

Дисциплина/дисциплины (модуль/модули), направленные на 
подготовку к преподавательской деятельности 

Блок 2. «Практики» 
201 

Вариативная часть 
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Блок 3. «Научные исследования»  
Вариативная часть 

Блок 4. «Государственная итоговая аттестация» 
9 

Базовая часть 

Объем программы аспирантуры 240 
 

5.2. Программа аспирантуры состоит из следующих блоков: 

Блок 1. "Дисциплины (модули)", который включает дисциплины (мо- 

дули), относящиеся к базовой части программы, и дисциплины (модули), от- 

носящиеся к ее вариативной части. 

Блок 2. "Практики", который в полном объеме относится к вариативной 

части программы. 

Блок 3. "Научные исследования", который в полном объеме относится к 

вариативной части программы. 

Блок 4. "Государственная итоговая аттестация", который в полном объ- 

еме относится к базовой части программы и завершается присвоением ква- 

лификации "Исследователь. Преподаватель-исследователь". 

5.3. Дисциплины (модули), относящиеся к базовой части Блока 1 "Дис- 

циплины (модули)", в том числе направленные на подготовку к сдаче канди- 

датских экзаменов, являются обязательными для освоения обучающимся 

независимо от направленности программы аспирантуры, которую он осваи- 

вает. 

Набор дисциплин (модулей) вариативной части Блока 1 "Дисциплины 

(модули)" университет определяет самостоятельно в соответствии с направ- 

ленностью программы аспирантуры в объеме, установленном ФГОС ВО. 

Программа аспирантуры разрабатывается в части дисциплин (моду- 

лей), направленных на подготовку к сдаче кандидатских экзаменов в соот- 

ветствии с примерными программами, утверждаемыми Министерством обра- 

зования и науки Российской Федерации. 

Дисциплины по выбору и факультативные дисциплины аспиранта вы- 

бираются им из числа предлагаемых университетом, в соответствии с учеб- 

ным планом. 

Факультативные дисциплины не являются обязательными для изучения 

аспирантом. Время, отведённое на факультативные дисциплины, может быть 

частично или полностью использовано в других разделах программы аспи- 

рантуры. 

5.4. В Блок 2 "Практики" входят практики по получению профессио- 

нальных умений и опыта профессиональной деятельности (в том числе педа- 

гогическая практика). 

Педагогическая практика является обязательной. 

Способы проведения практики: стационарная; выездная. 
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ции. 

Практика может проводиться в структурных подразделениях организа- 

 
Для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест про- 

хождения практик должен учитывать состояние здоровья и требования по 

доступности. 

5.5. В Блок 3 "Научные исследования" входит выполнение научно- 

исследовательской деятельности и подготовка научно-квалификационной ра- 

боты (диссертации) на соискание ученой степени кандидата наук. 

После выбора обучающимся направленности программы и темы науч- 

но-квалификационной работы (диссертации) набор соответствующих дисци- 

плин (модулей) и практик становится обязательным для освоения обучаю- 

щимся. 

5.6. В Блок 4 "Государственная итоговая аттестация" входят подго- 

товка к сдаче и сдача государственного экзамена, а также представление 

научного доклада об основных результатах подготовленной научно- 

квалификационной работы (диссертации), оформленной в соответствии с 

требованиями, устанавливаемыми Министерством образования и науки Рос- 

сийской Федерации (Пункт 16 Положения о присуждении ученых степеней, 

утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 24 

сентября 2013 г. № 842 «О порядке присуждения ученых степеней»). 

По результатам представления научного доклада об основных резуль- 

татах подготовленной научно-квалификационной работы (диссертации) ор- 

ганизация дает заключение, в соответствии с пунктом 16 Положения о при- 

суждении ученых степеней, утвержденного постановлением Правительства 

Российской Федерации от 24 сентября 2013 г. № 842. 

 
6. Фактические условия реализации программы аспирантуры 

6.1. Учебно-методическое и информационное обеспечение программы 

аспирантуры 

6.1.1. Реализация программы аспирантуры осуществляется в соответ- 

ствии с настоящей основной профессиональной образовательной програм- 

мой, календарным учебным графиком и учебным планом подготовки аспи- 

ранта, рабочими программами учебных дисциплин, практик разработанных на 

базе настоящей программы аспирантуры. 

На базе программы аспирантуры, учебного плана подготовки аспиран- 

та научным руководителем совместно с аспирантом разрабатывается инди- 

видуальный план аспиранта. 

6.1.2. Реализация программы аспирантуры обеспечена учебно- 

методической документацией и материалами по всем учебным курсам, дис- 
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циплинам ОПОП. Содержание каждой учебной дисциплины представлено в 

сети Интернет и (или) в локальной сети ФГБОУ ВО Саратовский ГАУ. Внеа- 

удиторная работа обучающихся сопровождается полным методическим 

обеспечением и обоснованием времени, затрачиваемого на ее выполнение. 

Университет имеет собственную библиотеку. В библиотеке использу- 

ется автоматизированная информационно-библиотечная система для форми- 

рования электронного книжного каталога и электронных баз данных, доступ к 

которым осуществляется через посадочные места читального зала, обору- 

дованные персональными компьютерами, через компьютерные классы, а 

также с официального сайта университета. 

Библиотечный фонд укомплектован печатными и электронными изда- 

ниями основной учебной литературой по дисциплинам базовой и вариатив- 

ной частей всех циклов, из расчета 50 экземпляров каждого из изданий обя- 

зательной литературы, перечисленной в рабочих программах дисциплин (мо- 

дулей), практик, и 25 экземпляров дополнительной литературы на каждые 100 

обучающихся. 

Фонды библиотеки содержат основные специализированные периоди- 

ческие научные издания, внесенные в «Перечень рецензируемых научных 

журналов, в которых должны быть опубликованы основные научные резуль- 

таты диссертаций на соискание ученых степеней доктора и кандидата наук», 

утвержденные Высшей аттестационной комиссией Министерства образова- 

ния и науки РФ, на которые оформляется систематическая подписка. 

Список периодических изданий, рекомендованных ВАК, доступных в 

библиотеке ФГБОУ ВО Саратовский ГАУ в печатном и(или) электронном 

виде: 

 Аграрный научный журнал (Вестник Саратовского госагроуниверси- 

тета) (электронный). ISSN 2587-9944, включен в перечень ВАК; 

http://agrojr.ru/index.php/asj 

 Лесной вестник (электронный). ISSN 1727-3749, включен в перечень 

ВАК; https://les-vest.msfu.ru 

 Лесоведение (электронный). ISSN 0024-1148, включен в перечень 

ВАК; http:// http://lesovedenie.ru/index.php/forestry 

Для всех обучающихся и научно-педагогических работников имеется 

доступ к современным профессиональным базам данных, информационным 

справочным и поисковым системам. 

Электронная информационно-образовательная среда университета 

обеспечивает возможность доступа обучающихся из любой точки, в которой 

имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" 

https://portal.issn.org/resource/issn/2587-9944
http://agrojr.ru/index.php/asj
https://les-vest.msfu.ru/
http://lesovedenie.ru/index.php/forestry
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(далее – сеть "Интернет"), и отвечающая техническим требованиям органи- 

зации, как на территории организации (через локальную сеть, сервер универ- 

ситета и электронно-библиотечную систему), так и вне ее (через сеть Интер- 

нет и сайт университета http://sgau.ru ). 

Электронная информационно-образовательная среда университета 

обеспечивает: 

• доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (моду- 

лей), практик и изданиям электронных библиотечных систем, и электронным 

образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах; 

• фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточ- 

ной аттестации и результатов освоения основной образовательной програм- 

мы; 

• формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 

сохранение работ обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со сторо- 

ны любых участников образовательного процесса; 

• взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том 

числе асинхронное взаимодействие посредством сети "Интернет". 

Университет обеспечен необходимым комплектом программного обес- 

печения с наличием лицензий (для программ, требующих лицензирования) в 

количестве, необходимом для выполнения всех видов учебной деятельности 

аспирантов. 

Аспиранты обеспечены индивидуальным высокоскоростным неограни- 

ченным доступом в Internet, в том числе посредством беспроводной сети Wi- 

Fi. 

Информационно-поисковые системы, электронно-библиотечные си- 

стемы, профессиональные базы данных и информационные ресурсы, исполь- 

зуемые для подготовки аспирантов по направлению: 

 Электронный каталог СГАУ - http://library.sgau.ru/ 

 Электронно-библиотечная система издательства "Лань" - 

http://e.lanbook.com 

 Электронно-библиотечная система Znanium.com - http://znanium.com/ 

 Электронно-библиотечная система IPRbooks - 

http://www.iprbookshop.ru/ 

 База данных международных индексов научного цитирования Scopus - 

https://www.scopus.com/home.uri 

 База данных The Agricultural & Environmental Science Database - 

https://search.proquest.com/agricenvironm/login;jsessionid=8A48F280015818344 

E98670BFB799987.i-03b19de0d27d2d271?accountid=174891 

http://sgau.ru/
http://library.sgau.ru/
http://read.sgau.ru/biblioteka/16165-resursy/podpisnye-elektronnye-resursy/elektronno-bibliotechnaya-sistema-izdatelstva-lan
http://e.lanbook.com/
http://read.sgau.ru/biblioteka/16165-resursy/podpisnye-elektronnye-resursy/elektronno-bibliotechnaya-sistema-znanium-com
http://znanium.com/
http://read.sgau.ru/biblioteka/16165-resursy/podpisnye-elektronnye-resursy/28031-elektronno-bibliotechnaya-sistema-iprbooks
http://www.iprbookshop.ru/
http://read.sgau.ru/biblioteka/16165-resursy/podpisnye-elektronnye-resursy/baza-dannyx-mejdunarodnyx-indeksov-nauchnogo-citir
https://www.scopus.com/home.uri
http://read.sgau.ru/biblioteka/16165-resursy/podpisnye-elektronnye-resursy/baza-dannyx-the-agricultural-environmental-science
https://search.proquest.com/agricenvironm/login%3Bjsessionid%3D8A48F280015818344E98670BFB799987.i-03b19de0d27d2d271?accountid=174891
https://search.proquest.com/agricenvironm/login%3Bjsessionid%3D8A48F280015818344E98670BFB799987.i-03b19de0d27d2d271?accountid=174891
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 Зарубежная наукометрическая база данных Web of Science - 

https://apps.webofknowledge.com/WOS_GeneralSearch_input.do?product=WOS 

&search_mode=GeneralSearch&SID=E31GVvBLHVEoWYhkPL7&preferencesS 

aved= 

 База данных Springer Nature - https://link.springer.com/ 

 Электронно-библиотечная система издательства Юрайт - https://biblio- 

online.ru/info/about 

 Polpred.com Обзор СМИ - https://polpred.com/news 

 Национальный цифровой ресурс РУКОНТ - https://rucont.ru/ 

 Журналы РАН - http://www.ras.ru/ https://naukapublishers.ru/ 

 ЦНСХБ Россельхозакадемии - http://www.cnshb.ru/ 

 Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU - 

https://elibrary.ru/defaultx.asp 

 АНТИПЛАГИАТ.ВУЗ - https://sgau.antiplagiat.ru/ 

 "Межрегиональная аналитическая роспись статей" (МАРС) - 

http://mars.arbicon.ru/ 

 Министерство сельского хозяйства Российской Федерации – 

http://www.mcx.ru/ 

 Высшая аттестационная комиссия (ВАК) Министерства образования и 

науки Российской Федерации – http://vak.ed.gov.ru/ 

 Федеральная служба государственной статистики - http://www.gks.ru/ 

 Электронная библиотека диссертаций Российской государственной 

библиотеки. – http://diss.rsl.ru/ 

 ЭСМ: Экономика. Социология. Менеджмент – http://ecsocman.hse.ru/ 

 Аграрная российская информационная система – http://www.aris.ru/ 

 Аграрное обозрение. Лучшее в сельском хозяйстве: Российский аграр- 

ный портал – http://www.agroobzor.ru/ 

 АГРОС: Библиографическая база данных Центральной научной сель- 

скохозяйственной библиотеки (ЦНСХБ) – www.cnshb.ru/ 

 Стандартинформ – http://www.gostinfo.ru/ 

• Информационно-правовые системы «Консультант Плюс» 

http://www.consultant.ru/ и «Гарант» https://www.garant.ru/ 

6.2. Кадровое обеспечение программы аспирантуры 

6.2.1. Реализация программы аспирантуры обеспечивается научно- 

педагогическими работниками университета, а также лицами, привлекаемы- 

ми к реализации программы аспирантуры на условиях гражданско-правового 

договора. 

http://read.sgau.ru/biblioteka/16165-resursy/podpisnye-elektronnye-resursy/zarubejnaya-naukometricheskaya-baza-dannyx-web-of
https://apps.webofknowledge.com/WOS_GeneralSearch_input.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&SID=E31GVvBLHVEoWYhkPL7&preferencesSaved
https://apps.webofknowledge.com/WOS_GeneralSearch_input.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&SID=E31GVvBLHVEoWYhkPL7&preferencesSaved
https://apps.webofknowledge.com/WOS_GeneralSearch_input.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&SID=E31GVvBLHVEoWYhkPL7&preferencesSaved
http://read.sgau.ru/biblioteka/16165-resursy/podpisnye-elektronnye-resursy/baza-dannyx-springer-nature
https://link.springer.com/
http://read.sgau.ru/biblioteka/16165-resursy/podpisnye-elektronnye-resursy/elektronno-bibliotechnaya-sistema-izdatelstva-urai
https://biblio-online.ru/info/about
https://biblio-online.ru/info/about
http://read.sgau.ru/biblioteka/16165-resursy/podpisnye-elektronnye-resursy/baza-dannyx-agroprom-za-rubejom
https://polpred.com/news
http://read.sgau.ru/biblioteka/16165-resursy/podpisnye-elektronnye-resursy/nacionalnyi-cifrovoi-resurs-rukont
https://rucont.ru/
http://read.sgau.ru/biblioteka/16165-resursy/podpisnye-elektronnye-resursy/jurnaly-ran
http://www.ras.ru/
https://naukapublishers.ru/
http://read.sgau.ru/biblioteka/16165-resursy/podpisnye-elektronnye-resursy/centralnaya-nauchnaya-selskoxozyaistvennaya-biblio
http://www.cnshb.ru/
http://read.sgau.ru/biblioteka/16165-resursy/podpisnye-elektronnye-resursy/nauchnaya-elektronnaya-biblioteka-elibrary-ru
https://elibrary.ru/defaultx.asp
http://read.sgau.ru/biblioteka/16165-resursy/podpisnye-elektronnye-resursy/antiplagiat-vuz
https://sgau.antiplagiat.ru/
http://read.sgau.ru/biblioteka/16165-resursy/podpisnye-elektronnye-resursy/mejregionalnaya-analiticheskaya-rospis-statei-mars
http://mars.arbicon.ru/
http://www.mcx.ru/
http://vak.ed.gov.ru/
http://www.gks.ru/
http://diss.rsl.ru/
http://ecsocman.hse.ru/
http://www.aris.ru/
http://www.agroobzor.ru/
http://www.cnshb.ru/
http://www.gostinfo.ru/
http://www.consultant.ru/
https://www.garant.ru/
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Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок) составляет не менее 60 процентов от об- 

щего количества научно-педагогических работников университета. 

Научный руководитель, назначенный обучающемуся, должен иметь 

ученую степень (в том числе ученую степень, присвоенную за рубежом и 

признаваемую в Российской Федерации), осуществлять самостоятельную 

научно-исследовательскую, творческую деятельность (участвовать в осу- 

ществлении такой деятельности) по направленности (профилю) подготовки, 

иметь публикации по результатам указанной научно-исследовательской, 

творческой деятельности в ведущих отечественных и (или) зарубежных ре- 

цензируемых научных журналах и изданиях, а также осуществлять апроба- 

цию результатов указанной научно-исследовательской, творческой деятель- 

ности на национальных и международных конференциях. 

6.2.2. Доля научно-педагогических работников (в приведенных к цело- 

численным значениям ставок), имеющих ученую степень (в том числе уче- 

ную степень, присвоенную за рубежом и признаваемую в Российской Феде- 

рации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное за ру- 

бежом и признаваемое в Российской Федерации), в общем числе научно- 

педагогических работников, реализующих программу аспирантуры, состав- 

ляет не менее 75 процентов. 

6.2.3. Среднегодовое число публикаций научно-педагогических работ- 

ников университета в расчете на 100 научно-педагогических работников (в 

приведенных к целочисленным значениям ставок) составляет не менее 2 в 

журналах, индексируемых в базах данных Web of Science или Scopus, или не 

менее 20 в журналах, индексируемых в Российском индексе научного цити- 

рования, или в научных рецензируемых изданиях, определенных в Перечне 

рецензируемых изданий согласно пункту 12 Положения о присуждении уче- 

ных степеней, утвержденного постановлением Правительства Российской 

Федерации от 24 сентября 2013 г. N 842 "О порядке присуждения ученых 

степеней" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2013, N 40, ст. 

5074). 

6.2.4. В университете среднегодовой объем финансирования научных 

исследований на одного научно-педагогического работника (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок) составляет величину не менее чем вели- 

чина аналогичного показателя мониторинга системы образования, утвержда- 

емого Министерством образования и науки Российской Федерации. 

6.2.5. Квалификация руководящих и научно-педагогических работников 

организации соответствует квалификационным характеристикам, установ- 



21  

ленным в Едином квалификационном справочнике должностей руководите- 

лей, специалистов и служащих. 

6.3. Материально-техническое обеспечение программы аспирантуры 

Университет имеет специальные помещения для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также по- 

мещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и профи- 

лактического обслуживания оборудования. Специальные помещения уком- 

плектованы специализированной мебелью и техническими средствами обу- 

чения, служащими для представления информации большой аудитории. 

Перечень материально-технического обеспечения, необходимого для 

реализации программы аспирантуры, включает в себя лабораторное оборудо- 

вание в зависимости от степени сложности, для обеспечения преподавания 

дисциплин (модулей), осуществления научно-исследовательской деятельно- 

сти и подготовки научно-квалификационной работы (диссертации), а также 

обеспечения проведения практик. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены ком- 

пьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и 

обеспечивает доступ в электронную информационно-образовательную среду 

университета, в том числе посредством беспроводной сети Wi-Fi. 

 
7. Система оценки качества освоения программы аспирантуры 

7.1. Контроль качества освоения программ аспирантуры включает в 

себя текущий контроль успеваемости, промежуточную аттестацию обучаю- 

щихся и государственную итоговую аттестацию обучающихся. 

7.2. Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценку хода 

освоения дисциплин (модулей) и прохождения практики. Промежуточная 

аттестация обучающихся включает оценивание результатов обучения по 

дисциплинам, результаты сдачи кандидатских экзаменов, осуществление 

контроля за своевременным и качественным выполнением аспирантом 

исследовательской составляющей программы аспирантуры, индивидуального 

плана аспиранта. 

7.3. Для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации разработаны оценочные материалы, определяются критерии 

(требования), предъявляемые аспирантам, в ходе контроля и промежуточной 

аттестации. 

Оценочные материалы включают в себя контрольные вопросы и 

типовые задания для практических занятий, контрольных работ, зачетов, 

экзаменов, тесты, примерную тематику рефератов, а также иные формы 
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контроля, позволяющие оценить знания, умения и уровень приобретенных 

компетенций. 

7.4. К основным формам государственной итоговой аттестации 

относятся: 

- подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена; 

- представление научного доклада об основных результатах 

подготовленной научно-квалификационной работы (диссертации), 

оформленной в соответствии с требованиями, устанавливаемыми 

Министерством образования и науки Российской Федерации (Пункт 15 

Положения о присуждении ученых степеней, утвержденного постановлением 

Правительства Российской Федерации от 24 сентября 2013 г. № 842 «О 

порядке присуждения ученых степеней»). 

Государственный экзамен носит комплексный характер и призван 

оценить уровень освоения универсальных, общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций, приобретенный аспирантом в процессе 

освоения основной профессиональной образовательной программы. 

Требования к содержанию и форме проведения государственного экзамена 

определяются соответствующим положением о государственной итоговой 

аттестации аспирантов и утверждаются ученым советом университета. 

Научный доклад об основных результатах подготовленной научно- 

квалификационной работы (диссертации), готовится в соответствии с 

критериями, установленными положением о государственной итоговой 

аттестации аспирантов и утверждаются ученым советом университета. 

7.6. Лицам, успешно прошедшим государственную итоговую атте- 

стацию, выдается диплом об окончании аспирантуры государственного об- 

разца, подтверждающий получение высшего образования по программе ас- 

пирантуры. 

7.7. Лицам, не прошедшим государственной итоговой аттестации или 

получившим неудовлетворительные результаты, а также лицам, освоившим 

часть программы аспирантуры и (или) отчисленным из организации, выдает- 

ся справка об обучении или периоде обучения. 

 
8. Требования к финансовому обеспечению программы аспирантуры 

Финансовое обеспечение реализации программы аспирантуры осу- 

ществляется в объеме не ниже установленных Министерством образования и 

науки Российской Федерации базовых нормативных затрат на оказание госу- 

дарственной услуги в сфере образования для данного уровня образования и 

направления подготовки с учетом корректирующих коэффициентов, учиты- 

вающих специфику образовательных программ в соответствии с Методикой 
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определения нормативных затрат на оказание государственных услуг по реа- 

лизации имеющих государственную аккредитацию образовательных про- 

грамм высшего образования по специальностям и направлениям подготовки, 

утвержденной приказом Министерства образования и науки Российской Фе- 

дерации от 2 августа 2013 г. N638 (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 16 сентября 2013г., регистрационный N 29967). 
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следующих документов: характеристика ОПОП, 

матрица компетенций, учебный план, календарный 

учебный график, рабочие программы дисциплин, 

программы практик, программа государственной 

итоговой аттестации в связи с изменениями ФГОС 
ВО 

17.06.2015 г. 7 

2. Актуализирована и переутверждена ОПОП. Допол- 

нен пункт 3 подпункт 3.4. «Задачи профессиональ- 

ной деятельности выпускника в соответствии про- 

фессиональными стандартами» с указанием наиме- 

нований профессиональных стандартов и трудовых 

функций 

20.04.2016 г. 5 

3. Актуализирована и переутверждена ОПОП в составе 

следующих документов: характеристика ОПОП, 

матрица компетенций, учебный план, календарный 

учебный график, рабочие программы дисциплин, 

программы практик, программа государственной 

итоговой аттестации (обновление перечня основной и 

дополнительной литературы, лицензионного про- 

граммного обеспечения, современных профессио- 

нальных баз данных и информационных справочных 

систем). 

28.06.2017 г. 6 

4. Актуализирована и переутверждена ОПОП в составе 
следующих документов: характеристика ОПОП, 

матрица компетенций, учебный план, календарный 

28.06.2018 г. 10 
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программы практик, программа государственной 

итоговой аттестации (обновление перечня основной и 

дополнительной литературы, лицензионного про- 

граммного обеспечения, современных профессио- 

нальных баз данных и информационных справочных 

систем). 
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и информационных справочных систем). 

29.08.2019 г. 1 
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1. Актуализирована и переутверждена ОПОП в составе следу- 

ющих документов: характеристика ОПОП (убрать подпункт 

3.4 в соответствии с приказом от 26.12.2019 г.№ 832н в свя- 

зи утратившим силу приказа Министерства труда и соци- 

альной защиты Российской Федерации от 8 сентября 2015 г. 

№ 608н «Об утверждении профессионального стандарта 
«Педагог профессионального обучения, профессионального 

образования и дополнительного профессионального образо- 

вания») 

учебный план, календарный учебный график, рабочие про- 

граммы дисциплин (обновление перечня основной и допол- 

нительной литературы, лицензионного программного обес- 

печения, современных профессиональных баз данных и ин- 

формационных справочных систем), программы практик, 

программа государственной итоговой аттестации (актуали- 

зация программы государственной итоговой аттестации в 

связи с внесением изменений (приказ Минобрнауки России 

от 27 марта 2020 г. № 490) в Порядок проведения государ- 

ственной итоговой аттестации по образовательным про- 

граммам высшего образования – программам подготовки 

научно-педагогических кадров в аспирантуре (адьюнктуре), 

программам ординатуры, ассистентуры-стажировки, утвер- 

жденного приказом Министерства образования и науки Рос- 
сийской Федерации от 18 марта 2016 г. №227.) 

26.08.2020 г. 1 
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